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Prifungsauftrag

Herr Reiner Rebel, kommissarischer Betriebsleiter des Eigenbetriebs

Kommunale Betriebe Rédermark

(im Folgenden kurz "Eigenbetrieb" genannt)

hat uns beauftragt, den

Jahresabschluss zum 31. Dezember 2024

unter Einbeziehung der Buchfiihrung und den

Lagebericht fiir das Geschaftsjahr 2024

nach berufsliblichen Grundséatzen zu priifen sowie Gber das Ergebnis unserer Prifung

schriftlich Bericht zu erstatten.

Dem Prifungsauftrag lag der Beschluss der Stadtverordnetenversammlung vom
03. Dezember 2024 zu Grunde, auf der wir zum Abschlussprifer gewahlt wurden.
Daraufhin beauftragte uns die Betriebsleitung des Eigenbetriebs Kommunale Betriebe
Rodermark am 20. Februar 2025 mit der Jahresabschlusspriifung i.S.d. 88 316 und
317 HGB.

Es handelt sich um eine Pflichtprifung gemalR § 27 Abs. 2 Eigenbetriebsgesetz
(EigBGes).

Dem uns erteilten Prifungsauftrag standen keine Ausschlussgriinde nach § 319

HGB, 8§ 49 und 53 WPO sowie 88 20 ff. unserer Berufssatzung entgegen.

Wir bestatigen gemaR 8 321 Abs. 4a HGB, dass wir bei unserer Abschlussprifung

die anwendbaren Vorschriften zur Unabhangigkeit beachtet haben.

GBZ Revisions und Treuhand AG
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Der Auftrag schlie3t gema3 § 27 Abs. 2 des Hessischen Eigenbetriebsgesetzes die
Prifung nach 8 53 Haushaltsgrundsatzegesetz (HGrG) ein. Hierzu sind im Rahmen
der Jahresabschlussprifung auch die OrdnungsmaRigkeit der Geschéaftsfihrung zu

prifen sowie die wirtschaftlichen Verhéltnisse darzustellen.

Die Feststellungen gemafl dem vom Institut der Wirtschaftsprifer (IDW) im Priifungs-
standard (PS 720) ver6ffentlichten Fragenkatalog zur Priifung der OrdnungsmaRigkeit
der Geschéaftsfihrung und der wirtschaftlichen Verhéltnisse nach 8 53 HGrG haben

wir als Anlage 7 zu unserem Prifungsbericht beigefligt.

Uber Art und Umfang sowie Uber das Ergebnis unserer Priifung erstatten wir den
nachfolgenden Bericht, der nach den Grundséatzen ordnungsmaRiger Erstellung von
Prifungsberichten (IDW PS 450 n.F. (10.2021)) erstellt wurde. Der Bericht ist an das

geprifte Unternehmen gerichtet.

Unserem Auftrag liegen die als Anlage 8 beigefligten Allgemeinen Auftragsbedingun-
gen far Wirtschaftspriferinnen, Wirtschaftsprifer und Wirtschaftspriifungsgesell-
schaften in der Fassung vom 01. Januar 2024 zu Grunde. Die H6he unserer Haftung
bestimmt sich nach 8 323 Abs. 2 HGB. Im Verhéltnis zu Dritten sind Nr. 1 Abs. 2

und Nr. 9 der Allgemeinen Auftragsbedingungen malRgebend.

Die FlUhrung der vorgeschriebenen Handelsbiicher, die Aufstellung des Jahresab-
schlusses und die Erstellung des Lageberichtes gehdéren zu den Aufgaben der Be-
triebsleitung des Eigenbetriebs. Diese tragt gleichfalls die Verantwortung flr alle uns

im Rahmen der Abschlussprifung gemachten Angaben.

GBZ Revisions und Treuhand AG
Wirtschaftspriifungsgesellschaft
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Grundsitzliche Feststellungen

Stellungnahme zur Lagebeurteilung durch die Betriebsleitung

Die Betriebsleitung hat im Lagebericht (Anlage 4) und im Jahresabschluss (Anlagen 1

bis 3) die wirtschaftliche Lage des Eigenbetriebs dargestellt.

Folgende Aspekte der Lagebeurteilung sind hervor zu heben:

Im Geschéaftsjahr 2024 erzielte der Eigenbetrieb einen Jahresverlust von

TEUR 1.116,6. Dieser verteilt sich wie folgt auf die einzelnen Geschaftsfelder:

Abfallbeseitigung Gewinn TEUR 53,8
Abwasserentsorgung Gewinn TEUR 440,6
Badehaus Verlust TEUR -655,3
Betriebshof Verlust TEUR -752,7
Gebdudewirtschaft Verlust TEUR -203,0

Der Jahresverlust des Geschéaftsjahres liegt unter dem erwarteten Verlust aus dem
Wirtschaftsplan in Hohe von TEUR 2.552,6. Die Griinde hierflir sind nicht fertig-

gestellte Bauprojekte sowie nicht durchgefiihrte BaumalRnahmen.

Der Eigenbetrieb verfligt Uber eine solide finanzielle Ausstattung. Der Bestand an
liguiden Mitteln betrdgt zum 31. Dezember 2024 TEUR 7.260,6 (Vorjahr:
TEUR 8.935,6). Die Zahlungsfahigkeit des Eigenbetriebs war auch im laufenden

Geschaftsjahr jederzeit gewahrleistet.
Zum 31. Dezember 2024 weist der Eigenbetrieb ein Eigenkapital von

TEUR 57.581,6 aus. Die Eigenkapitalquote hat sich im Vergleich zum Vorjahr um
0,1 % auf 74,5 % reduziert.

GBZ Revisions und Treuhand AG
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Der Wirtschaftsplan fir die Jahre 2024 und 2025 des Eigenbetriebs sieht flr das
Jahr 2025 einen Jahresverlust von TEUR 3.272,6 vor. Der Anstieg des geplanten
Jahresfehlbetrages fir das Jahr 2025 gegeniber dem erzielten Jahresfehlbetrag
2024 ist insbesondere auf einen Anstieg der Kosten in den Bereichen Material und
Personal, bedingt durch die Kosten- und Tarifsteigerungen zurlickzufihren. Flr

das Jahr 2025 sind Investitionen in Hohe von TEUR 5.965,0 geplant.

Die Risikosituation wird kontinuierlich im EDV-gestlitzten Risikomanagementsys-
tem analysiert. Die wesentlichen Risiken werden im Hinblick auf mdgliche Ein-
trittswahrscheinlichkeiten und finanzielle Auswirkungen bewertet.

Die Risikolage des Eigenbetriebes hat sich aufgrund der Auswirkungen des Ukrai-
ne-Konfliktes, des Nahost-Konfliktes und der Inflation und den sich daraus ergebe-

nen Preissteigerungen verandert.

Die Liquiditatslage des Eigenbetriebs ist zufriedenstellend. Aufgrund der
Liquiditats- und Eigenkapitalsituation sind Liquiditatsrisiken derzeit nicht erkenn-

bar.

Fir die Bereiche Abfallbeseitigung und Abwasserentsorgung bestehen Anschluss-
und Benutzungszwange und der Eigenbetrieb kann aufgrund der kommunalrechtli-
chen Vorschriften die zur Kostendeckung erforderlichen Geblhren erheben. Fir
beide Teilbereiche erfolgt die Nach- und Neukalkulation der Geblhren alle drei Jah-
re. Von daher besteht fiir die beiden Bereiche des Eigenbetriebs nur ein begrenztes

Marktrisiko.

Das Badehaus war im Geschéaftsjahr 2024 voll ausgelastet. Ende August 2024 er-
folgte eine Anpassung der seit 2017 unverénderten Eintrittspreise. Von der Stadt
Rodermark wird weiterhin jahrlich eine Verlustabdeckung von TEUR 300,0 ge-

zahlt. Risiken bestehen neben Fachkraftemangel im Ausfall von Technik.

Wirtschaftspriifungsgesellschaft
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o Der Betriebshof erbringt fast ausschliellich Leistungen fir andere Geschéaftsfelder
und fir die Stadt Rédermark. Interne Leistungen zwischen den Geschaftsfeldern
dirfen im handelsrechtlichen Jahresabschluss nicht ausgewiesen werden. Mittlere
Risiken sind ein moglicher Personalausfall und Haftungsrisiken. Zusatzlich besteht
das Risiko einer verminderten Beauftragung durch die Stadt, die der Hauptauftrag-

geber des Betriebshofes ist.

o Das Geschaftsfeld Gebadudewirtschaft besteht aus 62 Immobilien, sowohl 6ffentli-
chen Gebduden als auch Wohngebduden mit 166 Wohnungen und hat sich in
2024 nicht wesentlich verandert. Aufgrund des veralteten Gebaudebestandes,
Kostensteigerungen und Fachkraftemangel ergeben sich Risiken durch standige
Sanierungs- und Investitionsmalnahmen bei den Wohnhausern sowie den 6ffentli-

chen Gebauden.

Nach dem Ergebnis unserer Priifung und den dabei gewonnenen Erkenntnissen ist die 12.
Beurteilung der Lage des Eigenbetriebs einschlieBlich der dargestellten Risiken der
kinftigen Entwicklung plausibel und folgerichtig abgeleitet. Die Lagebeurteilung
durch die Betriebsleitung ist dem Umfang nach angemessen und inhaltlich zutreffend.
Unsere Prifung hat keine Anhaltspunkte daflir ergeben, dass der Fortbestand des Ei-

genbetriebs gefahrdet ware.

Gegenstand, Art und Umfang der Prifung

Gegenstand unserer Prifung waren die Buchflihrung, der Jahresabschluss zum 13.
31. Dezember 2024 (Anlagen 1 bis 3) und der Lagebericht fir das Geschéaftsjahr
2024 (Anlage 4) sowie die Einhaltung der einschlédgigen gesetzlichen Vorschriften zur

Rechnungslegung und der sie erganzenden Bestimmungen der Eigenbetriebssatzung.

Darlber hinaus priften wir die OrdnungsmaRigkeit der Geschaftsfliihrung in entspre- 14.

chender Anwendung des § 53 HGrG (Anlage 7).

GBZ Revisions und Treuhand AG
Wirtschaftspriifungsgesellschaft
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Unsere Prifung hat sich gemall 8 317 Abs. 4a HGB nicht darauf zu erstrecken, ob
der Fortbestand des gepriften Unternehmens oder die Wirksamkeit und Wirtschaft-

lichkeit der Geschaftsfliihrung zugesichert werden kann.

Die Prifung der Einhaltung anderer gesetzlicher Vorschriften gehérte nur insoweit zu
den Aufgaben unserer Abschlusspriifung, als sich daraus Ublicherweise Rickwirkun-
gen auf den Jahresabschluss oder den Lagebericht ergeben. Die Aufdeckung und
Aufklarung strafrechtlicher Tatbestdnde, wie z.B. Untreuehandlungen oder Unter-
schlagungen sowie die Feststellung auRBerhalb der Rechnungslegung begangener Ord-

nungswidrigkeiten waren nicht Gegenstand unserer Abschlussprifung.

Die Betriebsleitung des Eigenbetriebs ist fiir die Buchfilhrung und die Aufstellung von
Jahresabschluss und Lagebericht sowie die uns gemachten Angaben verantwortlich.
Unsere Aufgabe ist es, die von der Betriebsleitung vorgelegten Unterlagen und die

gemachten Angaben im Rahmen unserer pflichtgemafRen Priifung zu beurteilen.

Die Prifungsarbeiten haben wir im Juli 2025 in den Geschaftsrdumen der Stadtver-
waltung Rédermark durchgefiihrt. AbschlieRende Arbeiten erfolgten in unserem Biro

in Kassel.

Ausgangspunkt unserer Prifung war der von uns geprifte und mit einem uneinge-
schrankten Bestatigungsvermerk versehene Vorjahresabschluss des Eigenbetriebs

zum 31. Dezember 2023.

Alle von uns erbetenen Ausklinfte, Aufklarungen und Nachweise sind uns von der
Betriebsleitung und den zur Auskunft benannten Mitarbeitern bereitwillig erbracht

worden.

Ergdnzend hierzu hat uns die Betriebsleitung in der berufsiiblichen Vollstandigkeitser-
klarung schriftlich bestéatigt, dass in der Buchfihrung und in dem zu prifenden Jah-
resabschluss alle bilanzierungspflichtigen Vermégenswerte, Verpflichtungen, Wagnis-
se und Abgrenzungen berlicksichtigt, sdmtliche Aufwendungen und Ertrdge enthal-
ten, alle erforderlichen Angaben gemacht und uns alle bestehenden Haftungsverhalt-

nisse bekannt gegeben worden sind.

GBZ Revisions und Treuhand AG
Wirtschaftspriifungsgesellschaft




Kommunale Betriebe Rédermark -9-

In der Erklarung wird auch versichert, dass der Lagebericht hinsichtlich erwarteter
Entwicklungen alle fiir die Beurteilung der Lage des Eigenbetriebs wesentlichen
Gesichtspunkte sowie die nach § 26 EigBGes in Verbindung mit § 289 HGB erforder-

lichen Angaben enthalt.

Unsere Priiffung haben wir in Ubereinstimmung mit den Vorschriften nach
§ 317 HGB und 8 27 Abs. 2 EigBGes und unter Beachtung der vom IDW festgestell-
ten deutschen Grundsatze (ISA-DE) ordnungsmaBiger Abschlusspriifung durchge-
fGhrt. Danach haben wir unsere Prifung problemorientiert - jedoch ohne spezielle
Ausrichtung auf eine Unterschlagungspriifung - so angelegt, dass wir Unrichtigkeiten
und VerstoRe gegen die gesetzlichen Vorschriften, die sich auf die Darstellung des
den tatsachlichen Verhéaltnissen entsprechenden Bildes der Vermdgens-, Finanz- und

Ertragslage des Eigenbetriebs wesentlich auswirken, hatten erkennen muissen.

Auftragsgemall haben wir die Vorschriften des 8 53 Abs.1 und 2 HGrG sowie die
hierzu vom IDW verdffentlichten relevanten Priifungsstandards beachtet. Uber die

vorgenannte Prifung wird in Anlage 7 berichtet.

Der Prifung lag eine Planung der Priifungsschwerpunkte unter Berlicksichtigung un-
serer vorlaufigen Lageeinschatzung des Eigenbetriebs und eine Einschatzung der
Wirksamkeit des rechnungslegungsbezogenen internen Kontrollsystems (IKS) zu
Grunde. Die Einschatzung basierte insbesondere auf Erkenntnissen Uber die rechtli-
chen und wirtschaftlichen Rahmenbedingungen, Branchenrisiken, Unternehmens-
strategie und den daraus resultierenden Geschéaftsrisiken und aus Gesprachen mit der

Betriebsleitung und Mitarbeitern des Eigenbetriebs.

Bei der Prifung des rechnungslegungsbezogenen internen Kontrollsystems sind wir
wie folgt vorgegangen: Ausgehend von den externen Faktoren, den Unternehmens-
zielen, der Geschéftsstrategie und den Steuerungs- und Uberwachungsprozessen auf
der Unternehmensebene haben wir anschlieBend die Geschaftsprozesse analysiert. In
diesem zweiten Schritt der Prozessanalyse haben wir beurteilt, inwieweit die wesent-
lichen Geschéaftsrisiken, die einen Einfluss auf unser Prifungsrisiko haben, durch die
Gestaltung der Betriebsablaufe und der Kontroll- und UberwachungsmaBnahmen re-

duziert worden sind.

GBZ Revisions und Treuhand AG
Wirtschaftspriifungsgesellschaft
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Im unternehmensindividuellen Prifungsprogramm haben wir die Schwerpunkte unse-
rer Prifung, Art und Umfang der Prifungshandlungen sowie den zeitlichen Priifungs-
ablauf und den Einsatz von Mitarbeitern festgelegt. Hierbei haben wir die Grundséatze

der Wesentlichkeit und der Risikoorientierung beachtet.

Aus den im Rahmen der Prifungsplanung festgestellten Risikobereichen ergeben sich

folgende Priifungsschwerpunkte:

- Entwicklung des Anlagevermégens und der Sonderposten
- Vollsténdigkeit der Anhangangaben

- Vollsténdigkeit des Lageberichts.

Bei der Priifung der Pensionsrickstellungen und der Rlckstellungen fir Beihilfever-
pflichtungen sowie der Altersteilzeitriickstellungen haben uns versicherungsmathema-
tische Gutachten vorgelegen, deren Ergebnisse wir verwerten konnten.

Bei der Prifung der Rickstellungen der Ausgleichsgebihren fir Abwasser und Abfall
haben wir uns auf die Berechnungen der Schillermann und Partner AG, Wirtschafts-

prifungsgesellschaft, gestitzt.

An der Inventur der Vorrate zum 31. Dezember 2024 haben wir aus Wesentlichkeits-

grianden nicht teilgenommen.

GBZ Revisions und Treuhand AG
Wirtschaftspriifungsgesellschaft
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Feststellungen und Erlduterungen zur Rechnungslegung

OrdnungsmaRigkeit der Rechnungslegung

Buchfiihrung und weitere gepriifte Unterlagen

Die Bicher des Eigenbetriebs sind ordnungsgemaR geflihrt. Die Belegfunktion ist
erflllt. Die Buchfihrung und die weiteren gepriften Unterlagen entsprechen nach
unseren Feststellungen den gesetzlichen Vorschriften und den Bestimmungen der

Eigenbetriebssatzung.

Jahresabschluss

Der uns zur Prifung vorgelegte Jahresabschluss zum 31. Dezember 2024 ist ord-
nungsgemal aus den Blchern und den weiteren gepriften Unterlagen des Eigen-
betriebes entwickelt worden. Die Er6ffnungsbilanzwerte wurden ordnungsgemaf aus
dem Vorjahresabschluss lbernommen. Die gesetzlichen Vorschriften zu Ansatz, Aus-

weis und Bewertung sind beachtet worden.

Die Bilanz zum 31. Dezember 2024 und die Gewinn- und Verlustrechnung fir die Zeit
vom O1. Januar bis 31. Dezember 2024 wurden entsprechend den Gliederungsvor-
schriften der Formblatter 1 und 2 zu den 88 23 und 24 EigBGes aufgestellt. Der An-
lagennachweis als Bestandteil des Anhangs entspricht den Gliederungsvorschriften

des Formblatts 4 zu § 25 EigBGes.

Nach § 22 EigBGes finden die allgemeinen Vorschriften, die Ansatzvorschriften, die
Vorschriften Uber die Bilanz und die Gewinn- und Verlustrechnung, die Bewertungs-
vorschriften und die Vorschriften Uber den Anhang fir den Jahresabschluss der
groRen Kapitalgesellschaften im Dritten Buch des Handelsgesetzbuches sinngemaR

Anwendung, soweit sich aus dem Eigenbetriebsgesetz nichts anderes ergibt.

GBZ Revisions und Treuhand AG
Wirtschaftspriifungsgesellschaft
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Lagebericht

Im Rahmen unserer Prifung zur Gesetzeskonformitdt des Lageberichtes haben wir
gemalR 8 321 Abs. 2 Satz 1 HGB festgestellt, dass der Lagebericht den gesetzlichen

Vorschriften entspricht.

Die Angaben nach § 26 EigBGes in Verbindung mit 8§ 289 Abs. 2 HGB sind vollstén-

dig und zutreffend erfasst.

Gesamtaussage des Jahresabschlusses

Feststellungen zur Gesamtaussage

Unsere Prifung hat ergeben, dass &8 264 Abs. 2 HGB beachtet wurde und der Jah-
resabschluss insgesamt, d.h. im Zusammenwirken von Bilanz, Gewinn- und Verlust-
rechnung sowie Anhang unter Beachtung der Grundséatze ordnungsmaRiger Buchfih-
rung ein den tatsdchlichen Verhéltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens-,

Finanz- und Ertragslage des Eigenbetriebs vermittelt.

Der Jahresabschluss des Eigenbetriebs Kommunale Betriebe Rédermark zum 31. De-
zember 2024 ist auf der Grundlage der im Anhang (Anlage 3) dargestellten Bewer-
tungsgrundlagen und unter der Annahme der Unternehmensfortfiihrung (8§ 252 Abs.
1 Nr. 2 HGB) aufgestellt worden, auf diesen wird verwiesen. Anderungen in den Be-

wertungsgrundlagen haben sich nicht ergeben.

GBZ Revisions und Treuhand AG
Wirtschaftspriifungsgesellschaft
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Erlauterungen zur Vermégens-, Finanz- und Ertragslage

Vermoégenslage und Kapitalstruktur (Bilanz)

Die Vermogens- und Kapitalstruktur sowie deren Veranderungen gegentiber dem Vor- 38.
jahr ergeben sich aus den folgenden Zusammenstellungen der Bilanzzahlen in TEUR
fir die beiden Abschlussstichtage 31. Dezember 2024 und 31. Dezember 2023

(Rundungsdifferenzen sind EDV-technisch méglich):

Bilanz zum Bilanz zum Anderung ggii.
31.12.2024 31.12.2023 d. Vorjahr in
TEUR % TEUR % TEUR
AKTIVA
Anlagevermégen
Immaterielles Anlage-
vermdgen 699,7 0,9 738.,8 0,9 -39,1
Sachanlagen 63.463,7 82,1 64.576,4 82,1 -1.112,7
Finanzanlagen 134,6 0,2 135,6 0,2 -1,0
64.298,0_ 83,2 __ __ 654508 83,2 . -1.152,8
Umlaufvermégen
Vorréate 130,4 0,2 174,6 0,2 -44,2
Forderungen 3.866,1 5,0 3.596,6 4,6 269,5
sonstige Vermodgens-
gegenstande 1.564,1 2,0 493,7 0,6 1.070,4
Flissige Mittel 7.260,6 9,4 8.935,6 11,4 -1.675,0
12.821,2 16,6 13.2005 16,8 - -379,3
Rechnungsabgren-
zungsposten 134,8 0,2 14,4 0,0 120,4
Summe Aktiva 77.254,0 100,0 78.665,7 100.,0 -1.411,7

GBZ Revisions und Treuhand AG
Wirtschaftspriifungsgesellschaft
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Bilanz zum Bilanz zum Anderung ggii.
31.12.2024 31.12.2023 d. Vorjahr in
TEUR % TEUR % TEUR
PASSIVA
Wirtschaftliches
Eigenkapital
Eigenkapital 57.581,6 74,5 58.698,2 74,6 -1.116,6
Sonderposten fir
Investitionszuschiisse = 6.782,3 8,8 7.172,2 9,1 -389,9
64.363,9__83,3______ 65.870,4 __ 83,7 ______ -1.506,5
Langfristiges Fremdkapital
Pensionsrickstellungen 1.749,6 2,3 1.775,7 2,3 -26,1
Verbindlichkeiten gegen-
Uber Kreditinstituten 3.332,6 4,3 3.727,2 4,7 -394,6
Verbindlichkeiten gegen-
Uber der Stadt 1.539,4 2,0 1.568,0 2,0 -28,6
_6.621,6___86_ ______ 7.0709 9,0 ______-4493
Kurzfristiges Fremdkapital
Ubrige Rickstellungen 3.335,9 4,3 3.507,5 4,4 -171,6
Gbrige Verbindlichkeiten 2.897,5 3,8 2.167,4 2,8 730,1
Rechnungsabgrenzungs-
posten 35,1 0,0 49,5 0,1 -14,4
_6.2685___81 ______ 5.7244 73 ______. 544,1
Summe Passiva 77.254,0 100,0 78.665,7 100,0 -1.411,7

Das Anlagevermégen verédnderte sich durch Zugange in Héhe von TEUR 2.016,3, Ab-

gange zu Restbuchwerten in Héhe von TEUR 100,9 und Abschreibungen in Hohe von
TEUR 3.068,2 um TEUR 1.152,8. Wesentliche Zugadnge betrafen Anschaffung von

neuen Fahrzeugen auf dem Betriebshof (TEUR 376,6), UmbaumaRnahmen und Dach-

sanierung der Feuerwehren (TEUR 278,7), Umbau des ehemaligen Kindergartens in

ein Jugendzentrum Am Motzenbruch (TEUR 196,2), Heizungserneuerung in der Kin-

dertagesstatte LiebigstraRe (TEUR 269,4) und Umbau der ehemaligen Blicherei in Bli-
rordume (TEUR 1486,8).

GBZ Revisions und Treuhand AG
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Die Zunahme der sonstigen Vermogensgegenstiande entfallt mit TEUR 514,6 auf die 40.
Mdllabfallgeblihren, mit TEUR 282,9 auf die Mieten und Mietnebenkosten sowie mit
TEUR 200,2 auf die debitorischen Kreditoren.

Der Sonderposten aus Investitionszuschiissen veranderte sich durch Zugénge in Héhe 41.

von TEUR 145,0 und Auflésungen in Hohe von TEUR 534,9 um TEUR 389,9.

Die Veranderung der Ubrigen Rickstellungen beruht im Wesentlichen auf der Zunah- 42.
me der Rickstellung fir Geblhrenausgleich um TEUR 402,1. Demgegenliber steht
die Abnahme der Riickstellungen aus ungewissen Verbindlichkeiten, vor allem fir

Rechnungsabgrenzung, in Hohe von TEUR 738,2.

GBZ Revisions und Treuhand AG
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2. Finanzlage (Kapitalflussrechnung)
Zur Beurteilung der Finanzlage wurde von uns die nachstehende Kapitalflussrechnung
erstellt:
2024 2023
TEUR TEUR
1. Jahresergebnis vor aul3erordentlichen Posten -1.116,6 -2.057,4
2. Abschreibungen (+) / Zuschreibungen (-) auf Gegenstéande
des Anlagevermdgens 3.068,2 3.108,0
3. Zunahme (+) / Abnahme (-) der Rlckstellungen -197,7 907,2
4. sonstige zahlungsunwirksame Aufwendungen (+) / Ertrage (-) -1,5 -1,5
5. Auflésung Sonderposten fir InvestitionszuschUsse (-) -5634,9 -664,7
6. Gewinn (-) / Verlust (+) aus dem Abgang von Gegensténden
des Anlagevermdgens 98,4 -4,8
1. CashFlow ____________ . __________.._...13159 1.3868
8. Abnahme (+) / Zunahme (-) der Vorrate, der Forderungen aus
Lieferungen sowie anderer Aktiva, die nicht der Investitions-
oder Finanzierungstatigkeit zuzuordnen sind -1.416,2 261,9
9. Zunahme (+) / Abnahme (-) der Verbindlichkeiten aus
Lieferungen und Leistungen sowie anderer Passiva, die
nicht der Investitions- oder Finanzierungstatigkeit
zuzuordnen sind 685,9 269,4
10. Zinsertrdge und Dividenden (-) / Zinsaufwendungen (+) 5,7 98,7
11, Cash-Flow aus der laufenden Geschéftstatigkeit 591.,3 2.016.8
12. Einzahlungen (+) aus Investitionszuweisungen und
-zuschissen sowie aus ErschlieBungsbeitragen 145,0 37,5
13. Einzahlungen (+) aus Abgédngen von Gegenstanden des
Sachanlagevermdgens / immateriellen Vermdgens 0,1 30,2
14. Auszahlungen (-) fir Investitionen in das
Sachanlagevermdgen / immaterielle Vermdgen*) -2.014,8 -2.100,7
15. Einzahlungen (+) aus Abgédngen von Gegenstanden des
Finanzanlagevermodgens 2,5 2,5
16. Auszahlungen (-) fir Investitionen in das Finanzanlagevermdégen 0,0 0,0
17. Erhaltene Zinsen und Dividenden (+) 130,3 52,2
18, Cash-Flow aus der Investitionstatigkeit -1.736,9 -1.978.3
19. Entnahme (-) und Einstellung (+) in die Ricklage*) 0,0 184,9
20. Auszahlungen (-) fur die Tilgung von (Finanz-) Krediten -388,8 -383,1
21. Gezahlte Zinsen (-) -140,6 -153,3
22, Cash-Flow aus der Finanzierungstatigkeit -529.4 -351.,6
23. zahlungswirksame Verdnderungen des Finanzmittelbestandes -1.675,0 -313,0
24. Finanzmittelbestand am Anfang der Periode 8.935,6 9.248,6
__25. Finanzmittelbestand am Ende der Periode 7.260,6 8.935.,6

GBZ Revisions und Treuhand AG

Der Finanzmittelbestand setzt sich wie folgt zusammen:
Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten 7.260,6 8.935,6
7.260,6  8.935.,6
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*)
Aus Grianden der Darstellungsstetigkeit und Transparenz werden die Grundsticks-
Ubertragungen bzw. Ricklagenzufiihrungen der Stadt Rédermark separat ausgewie-

sen, auch wenn sie nicht zahlungswirksam sind.

In 2023 betraf die Grundstiicksiibertragung ein Grundstlick in Ober-Roden, Dieburger
StralRe 29.

GBZ Revisions und Treuhand AG
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Ertragslage (Gewinn- und Verlustrechnung)

Die aus der Gewinn- und Verlustrechnung (Anlage 2) abgeleitete Gegeniberstellung
der Erfolgsrechnungen der beiden Geschaftsjahre 2024 und 2023 zeigt folgendes Bild

der Ertragslage und ihrer Veranderungen:

01.01. bis 01.01. bis Anderung ggul.
31.12.2024 31.12.2023 dem Vorjahr in
TEUR %  TEUR % TEUR
Umsatzerlése 16.890,6 15.069,6 1.821,0
+ sonstige betriebliche
Ertrage 896,3 957,1 -60,8
—  Gesamtleistung 17.786,9 100,0 16.026,7 100,0 1.760,2
- Materialaufwand 7.656,3 43,0 7.523,2 46,9 133,1
—  Rohergebnis 10.130,6 57,0 85035 53,1 1.627,1
- Personalaufwand 5.693,4 31,5 5.011,4 31,3 582,0
- Abschreibungen 3.068,2 17,2 3.108,0 19,4 -39,8
- sonstige betriebliche
Aufwendungen 2.525,6 14,2 2.230,5 13,9 295,1
= Betriebsergebnis -1.056,6___-59 -1.846,4 -11,5 _______7898
+ Finanzertrage 203,9 1,1 75,2 0,5 128,7
- Finanzaufwand 176,5 1,0 1994 1,2 -22,9
= Finanzergebnis o274 .01 1242 07 _______151,6
= Ergebnis vor Steuern -1.029,2 -5,8 -1.970,6 -12,2 9414
- sonstige Steuern 87,4 0,5 86,8 0,5 0,6
= Jahresergebnis -1.116,6 -6,.3 -2.067,4 -12,7 940.8

Nachfolgend werden - getrennt nach Betriebszweigen - die Ertrage und Aufwendun-
gen aus der Gewinn- und Verlustrechnung des Geschéftsjahres 2024 den Zahlen des

Vorjahres gegenlibergestellt.

GBZ Revisions und Treuhand AG
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a) Ertragslage Abfallbeseitigung 46.
01.01. 01.01. Anderung gg(i.
31.12.2024 31.12.2023 dem Vorjahr in
TEUR % TEUR % TEUR

Umsatzerlose

Abfallgebihren 2.291,7 98,9 2.225,1 93,2 66,6
Verkauf von Wertstoffen 238,3 10,3 198,7 8,3 39,6
Geblhrenausgleich -253,7 -11,0 -83,8 -3,5 -169,9
(Veranderung Rickstellung)
Ubrige Umsatzerlése 40,6 1,8 46,2 1,9 -5,6
2.316,9 100,0 2.386,2 100,0 -69,3
+ sonstige betriebliche Ertrage 0,6 0,0 0,7 0,0 -0,1
= Gesamtleistung 2.317,5 100,0 2.386,9 100,0 -69,4
- Materialaufwand
Transportkosten 662,9 28,6 625,3 26,2 37,6
Entsorgungskosten 1.162,2 50,1 1.046,6 43,8 115,6
Ubriger Materialaufwand 68,8 3,0 20,7 0,9 48,1
1.893,9 81,7 1.692,6 70,9 201,3
= Rohergebnis 423,6 18,3 694,3 29,1 -270,7
- Personalaufwand 238,5 10,3 257,5 10,8 -19,0
- Abschreibungen 15,2 0,7 11,2 0,5 4,0
- sonstige betriebliche
Aufwendungen 141,3 6,1 110,8 4,6 30,5
= Betriebsergebnis 28,6 1,2 314,8 13,2 -286,2
+ /- Finanzergebnis 25,2 1,1 -3,6  -0,2 28,8
= Jahresergebnis 53,8 2,3 311,2 13,0 -257.,4
Die Erlose aus Abfallgeblhren sind aufgrund einer Geblhrenanpassung beim Restab- 47.

fall leicht gestiegen. Des Weiteren wurden Mehreinnahmen aus den Altpapiererlésen
infolge der gestiegenen Altpapierpreise erzielt.

Bei der Entwicklung des Geblihrenausgleichs ergibt sich fiir das Jahr 2024 eine Kos-
tentberdeckung, die entsprechend in die Rickstellung eingestellt wurde.

Der Mehraufwand der Entsorgungs- und Transportkosten resultiert - trotz einer Redu-
zierung der Anzahl der Leerungen von 13 auf 12 - aus gestiegenen Abfallmengen so-

wie weiterberechneten Mehrkosten von Entsorgungsbetrieben.

GBZ Revisions und Treuhand AG
Wirtschaftspriifungsgesellschaft




48.

49.

- 20 - Kommunale Betriebe Rédermark

b) Ertragslage Abwasserentsorgung

01.01. 01.01. Anderung gg(i.
31.12.2024 31.12.2023 dem Vorjahr in
TEUR % TEUR % TEUR
Umsatzerlése
Schmutzwassergebiihren 3.521,5 76,0 2.802,7 72,6 718,8

Niederschlagswassergebihren 1.107,9 23,9 1.078,6 28,0 29,3
Geblhrenausgleich -220,0 4,7 -240,0 -6,2 20,0
(Veranderung Rickstellung)
Ubrige Umsatzerlése 50,7 1,1 46,1 1,2 4,6
4.460,1 96,3 3.687,4 95,6 772,7
+ sonstige betriebliche Ertrage
Auflésung von Sonderposten 159,1 3,4 158,1 4,1 1,0
Ubrige Ertrage 14,9 0,3 12,9 0,3 2,0
= Gesamtleistung 4.634,1 100,0 3.858,4 100,0 775,7
- Materialaufwand
Unterhaltung, Reinigung 695,9 15,0 596,7 15,6 99,2
Entsorgungskosten 181,9 3,9 228,0 5,9 -46,1
Energiekosten 319,6 6,9 3771 9,8 -67,5
Ubriger Materialaufwand 235,0 5,1 180,1 4,7 54,9
1.432,4 30,9 1.381,9 35,8 50,5
= Rohergebnis 3.201,7 69,1 2.476,5 64,2 725,2
Personalaufwand 1.013,5 21,9 962,7 25,0 50,8
- Abschreibungen 1.085,3 23,4 1.023,5 26,5 61,8
- sonstige betriebliche
Aufwendungen
Verwaltungskosten Stadt 145,2 3,1 106,4 2,8 38,8
Instandhaltung 220,1 4,8 149,3 3,9 70,8
Ubrige Aufwendungen 440,4 9,5 391,0 10,1 49,4
805,7 17,4 646,7 16,8 159,0
= Betriebsergebnis 297,2 6,4 -156,4  -4,1 453,6
+ /- Finanzergebnis 144,2 3,1 37,7 1,0 106,5
- Steuern 0,8 0,0 0,6 0,0 0,2
= Jahresergebnis 440.6 9,5 -119.,3 -3.1 559,9

Die Zunahme der Umsatzerlose und die Ergebnisverbesserung sind durch die Geblh-
renerhdhung fir Abwasser und Niederschlagswasser aufgrund der Nach- und Neukal-

kulation der Abwassergeblihren begriindet.

GBZ Revisions und Treuhand AG
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Die Rduckstellung fir den Geblhrenausgleich im Bereich Abwasser betragt
TEUR 1.803,4. Diese ist im Rahmen der Neukalkulation der Geblihren entsprechend

in den Folgejahren aufzulésen.

c) Ertragslage Badehaus

01.01. 01.01. Anderung gg(i.
31.12.2024 31.12.2023 dem Vorjahr in
TEUR % TEUR % TEUR
Umsatzerlése
Schwimmbad, Kurse 371,6 40,5 383,4 41,7 -11,8
Pacht Sauna 134,4 14,6 110,4 12,0 24,0
Ubrige Umsatzerlése 101,4 11,0 100,9 11,0 0,5
607,4 66,1 594,7 64,7 12,7
+ sonstige betriebliche Ertréage
Zuschuss 300,0 32,7 300,0 32,7 0,0
Ubrige Ertrage 11,2 1,2 24,1 2,6 -12,9
= Gesamtleistung 918,6 100,0 918,8 100,0 -0,2
- Materialaufwand
Energiekosten 285,6 31,1 424,3 46,2 -138,7
Ubriger Materialaufwand 301,2 32,8 355,3 38,6 -54,1
= Rohergebnis 331,8 36,1 139,2 15,2 192,6
- Personalaufwand 581,9 63,3 492,8 53,6 89,1
- Abschreibungen 176,2 19,2 184,9 20,1 -8,7
- sonstige betriebliche
Aufwendungen 159,4 17,4 156,5 17,0 2,9
= Betriebsergebnis -5685,7 -63,8 -695,0 -75,6 109,3
+ /- Finanzergebnis -66,8 -7,3 -78,4 -8,6 11,6
- Steuern 2,8 0,3 2,8 0,3 0,0
= Jahresergebnis -655,3 -71.3 -776,2 -84,5 120.9

Das Badehaus konnte wieder ohne Einschrankungen genutzt werden.

GBZ Revisions und Treuhand AG
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d) Ertragslage Betriebshof

01.01. 01.01. Anderung gg(i.
31.12.2024 31.12.2023 dem Vorjahr in
TEUR % TEUR % TEUR
Umsatzerlése

Leistungen Stadt 2.620,2 98,7 2.137,6 98,3 482,6
Ubrige Umsatzerlése 20,3 0,8 20,9 1,0 -0,6
2.640,5 99,5 2.158,5 99,3 482,0
+ sonstige betriebliche Ertréage 13,5 0,5 15,6 0,7 -2,1
= Gesamtleistung 2.654,0 100,0 2.174,1 100,0 479,9
- Materialaufwand 315,0 11,9 271,4 12,5 43,6
= Rohergebnis 2.339,0 88,1 1.902,7 87,5 436,3
- Personalaufwand 2.382,1 89,8 2.031,9 93,6 350,2
- Abschreibungen 231,3 8,7 184,8 8,5 46,5

- sonstige betriebliche
Aufwendungen 467,1 17,6 432,4 19,9 34,7
= Betriebsergebnis -741,5 -27,9 -746,4 -34,3 4,9
+ /- Finanzergebnis -8,0 -0,3 -7,8 -0,4 -0,2
- Steuern 3,2 0,1 2,7 0,1 0,5
= Jahresergebnis -752,7 -28/4 -756,9 -34.8 4,2

Der Betriebshof erbringt fast ausschliellich Leistungen fiir die verschiedenen Fachbe-
reiche der Stadt Rodermark. Die Entwicklung der Erlése ist daher sehr stark von den
durch die Stadt erteilten Auftrdgen abhangig. Darliber hinaus erbringt der Betriebshof
Leistungen flr die anderen Betriebszweige des Eigenbetriebs, die in dem handels-
rechtlichen Abschluss nicht berlicksichtigt werden. Diese hatten im Jahr 2024 einen

Umfang von TEUR 501,4 (Vorjahr TEUR 380,6).

Wirtschaftspriifungsgesellschaft
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e)

Wesentlicher Grund flr die Ergebnisverbesserung gegentiber dem Vorjahr ist der An-

Ertragslage Gebaudewirtschaft

Umsatzerlose
Mieterlose

Betriebskosten, Nebenkosten

Ubrige Umsatzerlése

sonstige betriebliche Ertréage
Aufldsung von Sonderposten

Aufldsung von
Rickstellungen

Ubrige Ertrage
Gesamtleistung
Materialaufwand
Energiekosten

bauliche Unterhaltung
Fremdleistungen

Ubriger Materialaufwand

Rohergebnis
Personalaufwand
Abschreibungen

sonstige betriebliche
Aufwendungen
Verwaltungskosten Stadt
Instandhaltung

Ubrige Aufwendungen

Betriebsergebnis
Finanzergebnis

Steuern

Jahresergebnis

01.01. 01.01. Anderung gg(i.
31.12.2024 31.12.2023 dem Vorjahr in
TEUR % TEUR % TEUR
3.195,2 44,0 2.848,6 42,6 346,6
3.253,9 44,8 3.032,6 45,3 221,3
416,5 5,7 361,5 5,4 55,0
6.865,6 94,5 6.242,7 93,3 622,9
354,7 4,9 380,2 5,7 -25,5
5,6 0,1 55,9 0,8 -50,3

36,7 0,5 9,6 0,1 27,1
7.262,6 100,0 6.688,4 100,0 574,2
1.175,4 16,2 1.426,6 21,3 -251,2
1.341,2 18,5 1.009,5 15,1 331,7
793,8 10,9 839,9 12,6 -46,1
117,7 1,6 121,6 1,8 -3,9
3.428,1 47,2 3.397,6 50,8 30,5
3.834,5 52,8 3.290,8 49,2 543,7
1.377,3 19,0 1.266,5 18,9 110,8
1.560,3 21,5 1.703,6 25,5 -143,3
243,9 3,4 296,3 4,4 -62,4
261,5 3,6 198,5 3,0 63,0
446,8 6,2 389,4 5,8 57,4
952,2 13,1 884,2 13,2 68,0
-55,3 -0,8 -563,5 -8,4 508,2
-67,1 -0,9 -72,1 -1,1 5,0
80,6 1,1 80,6 1,2 0,0
-203,0 -2,8 -716,2 -10,7 513,2

stieg der Miet- und Nebenkostenerldse.

Aufgrund von notwendigen und sicherheitsrelevanten Sanierungsarbeiten an Be-

standsgebduden erhohte sich die bauliche Unterhaltung gegentber dem Vorjahr.

GBZ Revisions und Treuhand AG
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Feststellungen gemaR 8 53 HGrG

Bei unserer Prifung haben wir auftragsgemaf die Vorschriften des 8 53 Abs. 1 Nr. 1
und 2 HGrG und die hierzu vom Institut der Wirtschaftsprifer (IDW) nach Abstim-
mung mit dem Bundesministerium der Finanzen, dem Bundesrechnungshof und den
Landesrechnungshéfen verdffentlichten IDW Prifungsstandard "Fragenkatalog zur

Prifung nach 8 53 HGrG" (IDW PS 720) beachtet.

Dem entsprechend haben wir auch geprift, ob die Geschafte ordnungsgemaR, d.h.
mit der erforderlichen Sorgfalt und in Ubereinstimmung mit den einschldgigen han-
delsrechtlichen Vorschriften und den Regelungen der Eigenbetriebssatzung gefiihrt

worden sind.

Die erforderlichen Feststellungen haben wir in diesem Bericht und in der Anlage 7
(Feststellungen im Rahmen der Prifung nach & 53 HGrG) dargestellt. Uber diese
Feststellungen hinaus hat unsere Priifung keine Besonderheiten ergeben, die nach un-
serer Auffassung fir die Beurteilung der OrdnungsmaRigkeit der Betriebsleitung von

Bedeutung sind.

GBZ Revisions und Treuhand AG
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F. Wiedergabe des Bestdatigungsvermerkes

Nach dem abschlieRenden Ergebnis unserer Prifung haben wir dem Jahresabschluss

zum 31. Dezember 2024 (Anlagen 1 bis 3) und dem Lagebericht (Anlage 4) flir das

Geschaftsjahr 2024 des Eigenbetriebs Kommunale Betriebe Rodermark unter dem Da-

tum vom 08. August 2025 den folgenden uneingeschrénkten Bestatigungsvermerk

erteilt, der hier wiedergegeben wird:

"Bestatigungsvermerk des unabhangigen Abschlusspriifers

An den Eigenbetrieb Kommunale Betriebe R6dermark

Priifungsurteile

Wir haben den Jahresabschluss des Eigenbetriebs Kommunale Betriebe Rédermark —

bestehend aus der Bilanz zum 31. Dezember 2024, der Gewinn- und Verlustrechnung

fir das Geschéftsjahr vom O1. Januar bis 31. Dezember 2024 sowie dem Anhang,

einschlieRlich der Darstellung der Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden — geprft.

Dartber hinaus haben wir den Lagebericht des Eigenbetriebs Kommunale Betriebe R6-

dermark fir das Geschéaftsjahr vom 01. Januar bis 31. Dezember 2024 geprift.

Nach unserer Beurteilung auf Grund der bei der Priifung gewonnenen Erkenntnisse

entspricht der beigefligte Jahresabschluss in allen wesentlichen Belangen den
Vorschriften des Eigenbetriebsgesetzes Hessen und vermittelt unter Beachtung
der deutschen Grundsatze ordnungsmaRiger Buchfliihrung sowie der landesrechtli-
chen Vorschriften ein den tatsachlichen Verhéltnissen entsprechendes Bild der
Vermdgens- und Finanzlage des Eigenbetriebs zum 31. Dezember 2024 sowie sei-

ner Ertragslage fiir das Geschaftsjahr vom 01. Januar bis 31. Dezember 2024 und

vermittelt der beigefligte Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage
des Eigenbetriebs. In allen wesentlichen Belangen steht dieser Lagebericht in Ein-
klang mit dem Jahresabschluss, entspricht den Vorschriften des Ei-
genbetriebsgesetzes Hessen und stellt die Chancen und Risiken der zuklnftigen

Entwicklung zutreffend dar.

GBZ Revisions und Treuhand AG
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Gemal § 322 Abs. 3 Satz 1 HGB erklaren wir, dass unsere Prifung zu keinen Ein-
wendungen gegen die OrdnungsmaRigkeit des Jahresabschlusses und des Lagebe-

richts gefihrt hat.

Grundlage fiir die Priifungsurteile

Wir haben unsere Priifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts in Uberein-
stimmung mit 8 317 HGB und § 27 Abs. 2 Eigenbetriebsgesetz Hessen unter Beach-
tung der vom Institut der Wirtschaftsprifer (IDW) festgestellten deutschen Grundsat-
ze ordnungsmaRiger Abschlusspriifung durchgefihrt. Unsere Verantwortung nach
diesen Vorschriften und Grundsatzen ist im Abschnitt ,Verantwortung des Ab-
schlussprifers fir die Prifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts” unseres
Bestatigungsvermerks weitergehend beschrieben. Wir sind von dem Eigenbetrieb un-
abhéngig in Ubereinstimmung mit den deutschen handelsrechtlichen und berufs-
rechtlichen Vorschriften und haben unsere sonstigen deutschen Berufspflichten in
Ubereinstimmung mit diesen Anforderungen erfiillt. Wir sind der Auffassung, dass die
von uns erlangten Prifungsnachweise ausreichend und geeignet sind, um als Grund-

lage flr unsere Prifungsurteile zum Jahresabschluss und zum Lagebericht zu dienen.

Verantwortung des gesetzlichen Vertreters und der Betriebskommission fiir den Jah-

resabschluss und den Lagebericht

Der gesetzliche Vertreter ist verantwortlich fir die Aufstellung des Jahresabschlus-
ses, der den Vorschriften des Eigenbetriebsgesetzes Hessen in allen wesentlichen Be-
langen entspricht, und dafir, dass der Jahresabschluss unter Beachtung der deut-
schen Grundsatze ordnungsmaBiger Buchfliihrung sowie den landesrechtlichen Vor-
schriften ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens-,
Finanz- und Ertragslage des Eigenbetriebs vermittelt. Ferner ist der gesetzliche Ver-
treter verantwortlich fiir die internen Kontrollen, die er in Ubereinstimmung mit den
deutschen Grundsatzen ordnungsmaRiger Buchflihrung als notwendig bestimmt hat,
um die Aufstellung eines Jahresabschlusses zu ermdglichen, der frei von wesentli-
chen falschen Darstellungen aufgrund von dolosen Handlungen (d.h. Manipulationen

der Rechnungslegung und Vermdégensschadigungen) oder Irrtimern ist.

GBZ Revisions und Treuhand AG
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Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses ist der gesetzliche Vertreter dafiir verant-
wortlich, die Fahigkeit des Eigenbetriebes zur Fortfiihrung der Unternehmenstéatigkeit
zu beurteilen. Des Weiteren hat er die Verantwortung, Sachverhalte in Zusammen-
hang mit der Fortfilhrung der Unternehmenstatigkeit, sofern einschlagig, anzugeben.
Darlber hinaus ist er dafiir verantwortlich, auf der Grundlage des Rechnungslegungs-
grundsatzes der Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit zu bilanzieren, sofern dem

nicht tatsachliche oder rechtliche Gegebenheiten entgegenstehen.

AuRBerdem ist der gesetzliche Vertreter verantwortlich fir die Aufstellung des
Lageberichts, der insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage des Eigenbetriebs ver-
mittelt sowie in allen wesentlichen Belangen mit dem Jahresabschluss in Einklang
steht, den Vorschriften des Eigenbetriebsgesetzes Hessen entspricht und die Chan-
cen und Risiken der zukiinftigen Entwicklung zutreffend darstellt. Ferner ist der ge-
setzliche Vertreter verantwortlich fir die Vorkehrungen und MalRnahmen (Systeme),
die er als notwendig erachtet hat, um die Aufstellung eines Lageberichts in Uberein-
stimmung mit den anzuwendenden Vorschriften des Eigenbetriebsgesetzes Hessen zu
ermdglichen, und um ausreichende geeignete Nachweise fir die Aussagen im Lage-

bericht erbringen zu kdnnen.

Die Betriebskommission ist verantwortlich fir die Uberwachung des Rechnungsle-
gungsprozesses des Eigenbetriebs zur Aufstellung des Jahresabschlusses und des La-

geberichts.

GBZ Revisions und Treuhand AG
Wirtschaftspriifungsgesellschaft
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Verantwortung des Abschlusspriifers flir die Priifung des Jahresabschlusses und des

Lageberichts

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit darliiber zu erlangen, ob der Jahresab-
schluss als Ganzes frei von wesentlichen falschen Darstellungen aufgrund von dolo-
sen Handlungen oder Irrtimern ist, und ob der Lagebericht insgesamt ein zutreffen-
des Bild von der Lage des Eigenbetriebs vermittelt sowie in allen wesentlichen Belan-
gen mit dem Jahresabschluss sowie mit den bei der Prifung gewonnenen Erkennt-
nissen in Einklang steht, den Vorschriften des Eigenbetriebsgesetzes Hessen ent-
spricht und die Chancen und Risiken der zukilinftigen Entwicklung zutreffend dar-
stellt, sowie einen Bestatigungsvermerk zu erteilen, der unsere Prifungsurteile zum

Jahresabschluss und zum Lagebericht beinhaltet.

Hinreichende Sicherheit ist ein hohes Mal3 an Sicherheit, aber keine Garantie dafr,
dass eine in Ubereinstimmung mit § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der
Wirtschaftsprifer (IDW) festgestellten deutschen Grundsatze ordnungsmaliger Ab-
schlussprifung durchgeflihrte Priifung eine wesentliche falsche Darstellung stets auf-
deckt. Falsche Darstellungen kénnen aus dolosen Handlungen oder Irrtimern re-
sultieren und werden als wesentlich angesehen, wenn vernlinftigerweise erwartet
werden kénnte, dass sie einzeln oder insgesamt die auf der Grundlage dieses Jahres-
abschlusses und Lageberichts getroffenen wirtschaftlichen Entscheidungen von

Adressaten beeinflussen.

Wahrend der Prifung Gben wir pflichtgeméafRes Ermessen aus und bewahren eine kri-

tische Grundhaltung. Darilber hinaus

e identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher falscher Darstellungen im
Jahresabschluss und im Lagebericht aufgrund von dolosen Handlungen oder Irrtii-
mern, planen und flhren Prifungshandlungen als Reaktion auf diese Risiken durch
sowie erlangen Prifungsnachweise, die ausreichend und geeignet sind, um als
Grundlage flr unsere Prifungsurteile zu dienen. Das Risiko, dass eine aus dolosen
Handlungen resultierende wesentliche falsche Darstellung nicht aufgedeckt wird,
ist hoher als das Risiko, dass eine aus Irrtiimern resultierende wesentliche falsche
Darstellung nicht aufgedeckt wird, da dolose Handlungen kollusives Zusammen-
wirken, Falschungen, beabsichtigte Unvollstéandigkeiten, irrefiihrende Darstellun-
gen bzw. das AuBerkraftsetzen interner Kontrollen beinhalten kénnen.

GBZ Revisions und Treuhand AG
Wirtschaftspriifungsgesellschaft
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erlangen wir ein Versténdnis von den fir die Prifung des Jahresabschlusses relev-
anten internen Kontrollen und den fir die Prifung des Lageberichts relevanten
Vorkehrungen und MaRnahmen, um Prifungshandlungen zu planen, die unter den
Umstdnden angemessen sind, jedoch nicht mit dem Ziel, ein Prifungsurteil zur
Wirksamkeit der internen Kontrollen der Gesellschaft bzw. dieser Vorkehrungen

und Malnahmen abzugeben.

beurteilen wir die Angemessenheit der von dem gesetzlichen Vertreter angewand-
ten Rechnungslegungsmethoden sowie die Vertretbarkeit der von dem gesetzli-
chen Vertreter dargestellten geschatzten Werte und damit zusammenhangenden

Angaben.

ziehen wir Schlussfolgerungen Uber die Angemessenheit des von den gesetzlichen
Vertretern angewandten Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfihrung der Unter-
nehmenstatigkeit sowie, auf der Grundlage der erlangten Prifungsnachweise, ob
eine wesentliche Unsicherheit im Zusammenhang mit Ereignissen oder Gege-
benheiten besteht, die bedeutsame Zweifel an der Fahigkeit des Eigenbetriebs zur
Fortfilhrung der Unternehmenstéatigkeit aufwerfen kénnen. Falls wir zu dem
Schluss kommen, dass eine wesentliche Unsicherheit besteht, sind wir verpflich-
tet, im Bestatigungsvermerk auf die dazugehorigen Angaben im Jahresabschluss
und im Lagebericht aufmerksam zu machen oder, falls diese Angaben un-
angemessen sind, unser jeweiliges Prifungsurteil zu modifizieren. Wir ziehen un-
sere Schlussfolgerungen auf der Grundlage der bis zum Datum unseres Bestati-
gungsvermerks erlangten Priifungsnachweise. Zuklinftige Ereignisse oder Gege-
benheiten kdénnen jedoch dazu flihren, dass der Eigenbetrieb seine Unterneh-

menstatigkeit nicht mehr fortfihren kann.

beurteilen wir Darstellung, Aufbau und Inhalt des Jahresabschlusses insgesamt
einschliel3lich der Angaben sowie ob der Jahresabschluss die zugrunde liegenden
Geschaftsvorfalle und Ereignisse so darstellt, dass der Jahresabschluss unter Be-
achtung der deutschen Grundséatze ordnungsmaRiger Buchfiihrung sowie den lan-
desrechtlichen Vorschriften ein den tatsachlichen Verhéltnissen entsprechendes

Bild der Vermoégens-, Finanz- und Ertragslage des Eigenbetriebs vermittelt.

beurteilen wir den Einklang des Lageberichts mit dem Jahresabschluss, seine Ge-
setzesentsprechung und das von ihm vermittelte Bild von der Lage des Ei-
genbetriebs.

GBZ Revisions und Treuhand AG
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e flhren wir Prifungshandlungen zu den von den gesetzlichen Vertretern dargestell-
ten zukunftsorientierten Angaben im Lagebericht durch. Auf Basis ausreichender
geeigneter Prifungsnachweise vollziehen wir dabei insbesondere die den zu-
kunftsorientierten Angaben von den gesetzlichen Vertretern zugrunde gelegten be-
deutsamen Annahmen nach und beurteilen die sachgerechte Ableitung der zu-
kunftsorientierten Angaben aus diesen Annahmen. Ein eigenstdndiges Priifungs-
urteil zu den zukunftsorientierten Angaben sowie zu den zugrunde liegenden An-
nahmen geben wir nicht ab. Es besteht ein erhebliches unvermeidbares Risiko,
dass klinftige Ereignisse wesentlich von den zukunftsorientierten Angaben abwei-

chen.

Wir erdrtern mit den fir die Uberwachung Verantwortlichen unter anderem den ge-
planten Umfang und die Zeitplanung der Priifung sowie bedeutsame Prifungsfeststel-
lungen, einschlieBlich etwaiger bedeutsamer Méngel in internen Kontrollen, die wir

wahrend unserer Prifung feststellen.”

Anmerkung:

Der uneingeschrénkte Bestatigungsvermerk wird an dieser Stelle des Prifungsberichtes nur wiedergegeben.
Die Unterzeichnung des Bestatigungsvermerkes erfolgt am Ende des Jahresabschlusses, bestehend aus Bi-
lanz, Gewinn- und Verlustrechnung und Anhang (siehe unterschriebener Bestatigungsvermerk nach dem La-

gebericht, Anlage 4).

GBZ Revisions und Treuhand AG
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Schlussbemerkung

Den vorstehenden Priifungsbericht erstatten wir in Ubereinstimmung mit den gesetzli-
chen Vorschriften und den Grundsétzen ordnungsmaRiger Erstellung von Prifungs-

berichten (IDW PS 450 n.F. (10.2021)).

Zu dem von uns mit Datum vom 08. August 2025 erteilten uneingeschrankten Be-
statigungsvermerk verweisen wir auf Abschnitt F. "Wiedergabe des Bestatigungsver-

merkes des unabhangigen Wirtschaftsprifers".

Kassel, 08. August 2025

GBZ Revisions und Treuhand AG

Wirtschaftspriifungsgesellschaft

WIRTSCHAFTS- 5
PRUFUNGS- > :
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Bemfert Dr. Schmidt
Wirtschaftsprifer Wirtschaftsprifer
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Bei Veroffentlichung oder Weitergabe des Jahresabschlusses und / oder des Lageberichtes in einer von der
bestatigten Fassung abweichenden Form (einschlieBlich der Ubersetzung in andere Sprachen) bedarf es
zuvor unserer erneuten Stellungnahme, sofern hierbei unser Bestdtigungsvermerk zitiert oder auf unsere

Prifung hingewiesen wird; wir weisen insbesondere auf 8 328 HGB hin.

GBZ Revisions und Treuhand AG
Wirtschaftspriifungsgesellschaft
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Anlage

Anlage

Anlage

Anlage

Anlage

Anlage

Anlage

Anlage

Anlagenverzeichnis

Bilanz zum 31. Dezember 2024

Gewinn- und Verlustrechnung fir die Zeit vom

01. Januar bis 31. Dezember 2024

Anhang zum Geschéftsjahr 2024

Lagebericht fiir das Geschaftsjahr 2024

Bestatigungsvermerk des unabhéngigen Abschlusspriifers

Erfolgslibersicht 2024 nach Betriebszweigen gegliedert

Rechtliche und steuerliche Verhaltnisse

Fragenkatalog zur Prifung der OrdnungsmaRigkeit der Geschéaftsflihrung

und der wirtschaftlichen Verhéaltnisse nach § 53 HGrG

Allgemeine Auftragsbedingungen einschlieRlich Ergédnzung fir

Wirtschaftsprifer und Wirtschaftsprifungsgesellschaften

vom 01. Januar 2024

GBZ Revisions und Treuhand AG

Wirtschaftspriifungsgesellschaft
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Seite 1
Bilanz zum 31. Dezember 2024
AKTIVA
31.12.2024 31.12.2023
EUR EUR
A. Anlagevermdégen
I. Immaterielle Vermdgensgegenstande
1. entgeltlich erworbene Konzessionen, gewerbliche
Schutzrechte und adhnliche Rechte und Werte so-
wie Lizenzen an solchen Rechten und Werten 699.723,90 738.785,05

Il. Sachanlagen

1. Grundstlicke, grundstiicksgleiche Rechte und

Bauten einschlieBlich der Bauten auf fremden

Grundstlicken

Einleitungsanlagen

technische Anlagen und Maschinen

4. andere Anlagen, Betriebs- und Geschaftsaus-
stattung

5. geleistete Anzahlungen und Anlagen im Bau

w N

Ill. Finanzanlagen

1. Beteiligungen

2. sonstige Ausleihungen
B. Umlaufvermégen

I. Vorrate

1. Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe
2. fertige Erzeugnisse und Waren

Ubertrag

50.234.889,02
7.165.864,54
2.435.745,67

1.263.075,01
2.364.097,26

63.463.671,50

107.238,38

27.396,23

134.634,61

124.009,41

6.418,46

130.427,87

64.428.457,88

51.786.455,96
7.469.057,14
2.769.375,96

999.102,52
1.5652.455,35

64.576.446,93

107.238,38
28.358,29
135.596,67

130.027,21
44.564,03
174.591,24

65.625.419,89
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Seite 2
Bilanz zum 31. Dezember 2024
AKTIVA
31.12.2024 31.12.2023
EUR EUR
Ubertrag 64.428.457,88 65.625.419,89

Il. Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstande
1. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen
2. Forderungen gegen die Stadt Rédermark
3. sonstige Vermdgensgegenstande

Ill. Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten

C. Rechnungsabgrenzungsposten

1.034.744,01
2.831.369,41

1.5664.146,99

5.430.260,41

7.260.551,81

134.771,61

77.254.041,71

755.244,13
2.841.365,89
493.666,90
4.090.276,92
8.935.610,33

14.428,52

78.665.735,66
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Seite 3
Bilanz zum 31. Dezember 2024
PASSIVA
31.12.2024 31.12.2023
EUR EUR

A. Eigenkapital

I. Stammkapital

Il. Ricklagen

1. Allgemeine Riicklage

2. Zweckgebundene Riicklagen
I1l. Gewinnvortrag

IV. Jahresfehlbetrag

Summe Eigenkapital
B. Sonderposten aus Investitionszuschiissen
C. Riickstellungen
1. Rickstellungen fir Pensionen und ahnliche
Verpflichtungen
2. sonstige Rickstellungen
D. Verbindlichkeiten
Verbindlichkeiten gegenliber Kreditinstituten
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen

Verbindlichkeiten gegenliber der Stadt Rédermark
sonstige Verbindlichkeiten

PObd =

- davon aus Steuern EUR 399,18 (EUR 26,74)
- davon im Rahmen der sozialen Sicherheit
EUR 30.083,55 (EUR 21.433,06)

Ubertrag

12.298.990,00

21.312.006,86
6.052.590,18

27.364.597,04
19.034.651,89

-1.116.636,43

57.5681.602,50

6.782.340,37

1.749.620,00
3.335.935,46
5.085.5565,46

3.743.544,86
1.399.866,98
2.318.821,64
_307.248,42
7.769.481,90

77.218.980,23

12.298.990,00

22.804.377,64
6.052.590,18

28.856.967,82
19.599.711,67

-2.067.430,56

58.698.238,93

7.172.240,79

1.775.651,00
5.283.228,28

4.136.893,79
1.274.011,85
1.832.480,34

219.104,35
7.462.490,33

78.616.198,33
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Bilanz zum 31. Dezember 2024
PASSIVA
31.12.2024 31.12.2023
EUR EUR
Ubertrag 77.218.980,23 78.616.198,33
E. Rechnungsabgrenzungsposten 35.061,48 49.537,33

77.254.041,71 78.665.735,66
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Gewinn- und Verlustrechnung fiir die Zeit vom 01. Januar bis 31. Dezember 2024

1. Umsatzerlése
2. sonstige betriebliche Ertrage

3. Materialaufwand
a) Aufwendungen fir Roh-, Hilfs- und
Betriebsstoffe und fir bezogene Wa-
ren
b) Aufwendungen fiir bezogene Leistungen

4. Personalaufwand
a) Lohne und Gehalter
b) soziale Abgaben und Aufwendungen fir
Altersversorgung und fir Unterstlitzung

- davon fir Altersversorgung
EUR 288.033,28 (EUR 287.851,90)

5. Abschreibungen
a) auf immaterielle Vermdgensgegenstédnde
des Anlagevermdgens und Sachanlagen
6. sonstige betriebliche Aufwendungen

7. Ertrdge aus Beteiligungen

8. Ertrdge aus anderen Wertpapieren und
Ausleihungen des Finanzanlagevermdgens

9. sonstige Zinsen und &hnliche Ertrage

- davon Zinsertrage aus der Abzinsung von

Riackstellungen EUR 72.170,00
(EUR 21.421,00)

Ubertrag

2024
EUR

16.890.583,04

896.252,66

2.066.982,88

5.589.295,49

7.656.278,37

4.267.300,71

1.326.068,85

5.593.369,56

3.068.226,07
2.525.634,14

11.470,00

1.492,14

190.974,30

-8562.736,00

2023
EUR

15.069.552,08

957.104,44

2.482.851,03
7.523.237,25
3.915.097,60

1.096.325,39
5.011.422,99

3.108.010,28
2.230.415,19

8.680,00

1.541,24

64.953,02

-1.771.254,93
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Gewinn- und Verlustrechnung fiir die Zeit vom 01. Januar bis 31. Dezember 2024

2024 2023
EUR EUR
Ubertrag -852.736,00 -1.771.254,93
10. Zinsen und &dhnliche Aufwendungen 176.471,07 199.408,63
- davon Zinsaufwendungen aus der Abzin-
sung von Rickstellungen EUR 40.456,35
(EUR 48.518,72)
11. Ergebnis der gewdhnlichen Geschéftsta-
tigkeit -1.029.207,07 -1.970.663,56
12. sonstige Steuern 87.429,36 86.767,00

13. Jahresfehlbetrag -1.116.636,43 -2.057.430,56
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Anhang zum 31.12.2024

Allgemeine Angaben

Die Kommunalen Betriebe der Stadt ‘
Rodermark haben ihren Sitz in :

Rodermark und sind im ‘*—
Handelsregister des Amtsgerichts

Offenbach am Main unter HRA 31997 eingetragen.

Der Jahresabschluss zum 31. Dezember 2024 der Kommunalen Betriebe der Stadt
Rodermark wurde nach dem Hessischen Eigenbetriebsgesetz und nach den Vorschriften
des HGB aufgestellt.

Die Bilanz ist in Kontenform und die Gewinn- und Verlustrechnung nach dem Gesamt-
kostenverfahren aufgestellt.

Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden

Fur die Erstellung des Jahresabschlusses zum 31. Dezember 2024 wurden gemaf3
§ 22 Hess. EigBGes die Vorschriften der Rechnungslegung flr grofie Kapitalgesellschaften
zugrunde gelegt.

Der Bewertung der im Jahresabschluss ausgewiesenen Vermogensgegenstande und
Schulden liegt die Pramisse der Fortfiihrung der Unternehmenstatigkeit (Going-Concern-
Prinzip) gem. & 252 Abs. 1 Nr. 2 HGB zugrunde.

Das Anlagevermaogen ist im Jahresabschluss zum 31. Dezember 2024 zu Anschaffungs-
oder Herstellungskosten, vermindert um planmafiige lineare Abschreibungen,
entsprechend der voraussichtlichen wirtschaftlichen Nutzungsdauer, bewertet. Die
Nutzungsdauern liegen zwischen 1 und 50 Jahren. Abschreibungen bei Zugangen wurden
im Anschaffungsjahr pro rata temporis berechnet. Die Anschaffungs- bzw.
Herstellungskosten enthalten auch die Nebenkosten; Skonti und Preisnachldsse sind als
Anschaffungs- bzw. Herstellungskostenminderungen abgesetzt. Hinsichtlich der
Anwendung der Ausweis- und Bewertungsvorschriften wurden keine Anderungen
vorgenommen.

Entgeltlich erworbene immaterielle Vermodgensgegenstande (u.a. Software) werden
aktiviert und nach ihrer voraussichtlichen wirtschaftlichen Nutzungsdauer
abgeschrieben.  Selbst  erstellte  immaterielle = Vermogensgegenstande  des
Anlagevermdgens werden nicht aktiviert.

BR
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Geringwertige Anlageguter bis zu einem Anschaffungspreis von netto EUR 800 werden
im Jahr der Anschaffung in voller Hohe aufwandsmafig bertcksichtigt.

Die Finanzanlagen betreffen eine Beteiligung an der ENTEGA AG (ehemals HEAG und
Sudhessische Energie AG), Darmstadt, und unverzinsliche sonstige Ausleihungen. Die
Beteiligung ist mit den Anschaffungskosten bilanziert. Sie wurde zum 1. Dezember 2006
aus dem Betrieb gewerblicher Art Schwimmbad der Stadt Rédermark in den Eigenbetrieb
KBR Ubertragen. Die Bewertung der unverzinslichen sonstigen Ausleihungen erfolgte mit
dem Barwert.

Die Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe sowie die fertigen Erzeugnisse und Waren sind mit den
Einstandspreisen abziglich Skonti und Rabatte bewertet.

Die Forderungen und sonstigen Vermodgensgegenstande sind mit dem Nennwert bzw.
dem niedrigeren beizulegendem Wert angesetzt. Zur Berucksichtigung des allgemeinen
Kreditrisikos werden auf die Forderungen aus Lieferungen und Leistungen
Pauschalwertberichtigungen gebildet.

Die liquiden Mittel sind mit dem Nominalwert angesetzt.

Als aktive Rechnungsabgrenzungsposten sind Ausgaben vor dem Abschlussstichtag
ausgewiesen, soweit sie Aufwand fur eine bestimmte Zeit nach diesem Tag darstellen
(8 250 Abs. 1 HGB).

Die im Sonderposten aus Investitionszuschussen passivierten Baukostenzuschusse
werden jahrlich erfolgswirksam aufgelost.

Die Ruckstellungen fur Pensionen und ahnliche Verpflichtungen werden in Hohe des nach
vernunftiger kaufmannischer Beurteilung notwendigen Erfullungsbetrages angesetzt.

Die Ermittlung der Pensionsverpflichtung erfolgte nach dem versicherungs-
mathematischen Anwartschaftsbarwertverfahren unter Verwendung der Richttafeln 2018
G von Klaus Heubeck.

Das Ruhegehalt wird mit Ruhestandseintritt oder bei vorzeitiger Invaliditat gezahlt.

Die Berechnung erfolgte unter Annahme einer voraussichtlichen Rentendynamik von 2 %
und ohne die Berlicksichtigung einer Fluktuationsrate.

Die Abzinsung der Pensionsverpflichtung erfolgte auf Basis des 10-Jahres-
Durchschnittszins nach & 253 Abs. 2 S. 2 HGB pauschal mit dem durchschnittlichen
Marktzinssatz, der sich bei einer angenommenen Restlaufzeit von funfzehn Jahren ergibt
(Vereinfachungsregelung). Der Berechnung liegt der von der Deutschen Bundesbank fur
Dezember 2024 verbindlich festgesetzte und veroffentlichte Zinssatz von 1,90 %
zugrunde.

BR
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Bei einer Restlaufzeit von weniger als einem Jahr wurde keine Abzinsung vorgenommen.

Der nach & 253 Abs. 6 HGB zu ermittelnde Unterschiedsbetrag zwischen dem Ansatz der
Rickstellung nach Mafigabe des entsprechenden durchschnittlichen Marktzinssatzes aus
den vergangenen zehn Geschaftsjahren und dem Ansatz der Riickstellung nach Mafigabe
des entsprechenden durchschnittlichen Marktzinssatzes aus den vergangenen sieben
Geschaftsjahren betragt EUR -14.785,00. Da der Unterschiedsbetrag negativ ist, besteht
hieraus keine Ausschuttungssperre.

Die Ermittlung der Verpflichtungen aus Altersteilzeitregelungen erfolgte nach der
Stellungnahme des Hauptfachausschusses des Instituts der Wirtschaftsprifer vom
19. Juni 2013 - IDW RS HFA 3.

Die Aufstockungsbetrage wurden fur die bestehenden Altersteilzeitvereinbarungen, wie
in den Vorjahren, als zusatzliche Entlohnung klassifiziert.

Sowohl fir die zu leistenden Aufstockungsbetrage als auch fur die Erfullungsruckstande
(im Blockmodell) wurden Ruckstellungen nur fur genehmigte Antrage auf Altersteilzeit
gebildet.

Die Berechnung erfolgte unter Annahme einer voraussichtlichen Dynamik der Bezuge der
Berechtigten von 5,5 %. Als biometrische Rechengrundlage wurden die Richttafeln 2018
G von Klaus Heubeck verwendet.

Die Abzinsung der Verpflichtungen aus Altersteilzeitregelungen erfolgte auf Basis des
7-Jahres-Durchschnittszins nach & 253 Abs. 2 S. 2 HGB pauschal mit dem
durchschnittlichen Marktzinssatz, der sich bei einer angenommenen Restlaufzeit von
funfzehn Jahren ergibt (Vereinfachungsregelung). Der Bewertung liegt der von der
Deutschen Bundesbank fur Dezember 2024 verbindlich festgesetzte und veroffentlichte
Zinssatz von 1,96 % zugrunde.

Bei einer Restlaufzeit von weniger als einem Jahr wurde keine Abzinsung vorgenommen.

Die sonstigen Ruckstellungen werden in Hohe des nach vernunftiger kaufmannischer
Beurteilung notwendigen Erfullungsbetrages passiviert. Bei Ruckstellungen mit einer
Restlaufzeit von mehr als einem Jahr werden kinftige Preis- und Kostensteigerungen
berlcksichtigt und eine Abzinsung auf den Abschlussstichtag vorgenommen. Als
Abzinsungssatze werden die den Restlaufzeiten der Ruckstellungen entsprechenden
durchschnittlichen Marktzinssatze der vergangenen sieben Jahre verwendet, wie sie von
der Deutschen Bundesbank gemafs der Ruckstellungsabzinsungsverordnung monatlich
ermittelt und bekannt gegeben werden.

Rickstellungen wurden in Hohe des Betrages angesetzt, der nach kaufmannischer
Beurteilung notwendig ist. Bei einer Restlaufzeit von weniger als einem Jahr wurde keine
Abzinsung vorgenommen.

BR
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Die Geblhren der Bereiche Abfall und Abwasser werden gemaf’ den jeweiligen Satzungen
erhoben. Gemaf § 10 Absatz 2 KAG erfolgt die Nach- und Neukalkulation der Geblhren
alle drei Jahre. Kostenuberdeckungen sind innerhalb eines Kalkulationszeitraumes der
folgenden funf Jahre auszugleichen. Kostenunterdeckungen sollen innerhalb dieses
Zeitraumes ausgeglichen werden.

Die jahrlichen Kostenuberdeckungen innerhalb des Kalkulationszeitraumes werden im
Jahresabschluss abgezinst in der Ruckstellung fur den Geblhrenausgleich ausgewiesen
und im Zuge der Nach- und Neukalkulation aufgeldst.

Die Verbindlichkeiten werden mit ihrem Erfullungsbetrag angesetzt. Verbindlichkeiten
aus Lieferungen und Leistungen sind durch ubliche Eigentumsvorbehalte der Lieferanten
gesichert. Eine Sicherung der restlichen Verbindlichkeiten besteht nicht.

Die passiven Rechnungsabgrenzungsposten beinhalten Einnahmen vor dem Abschluss-
stichtag, soweit sie Ertrag fur eine bestimmte Zeit nach diesem Tag darstellen (§ 250
Abs. 2 HGB).

BR
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Erlauterungen zum Jahresabschluss

Erlauterungen zur Bilanz:

Die Aufgliederung und Entwicklung des Anlagevermdgens zu Anschaffungs- oder
Herstellungskosten, Zu- und Abgangen, Umbuchungen wund den kumulierten
Abschreibungen gemaf’ § 25 Absatz 2 Hess. EigBGes stellt sich wie folgt dar:
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Anlage 3

Ubersicht iiber die Entwicklung des Anlagevermdgens im Wirtschaftsjahr 2024

Anschaffungs- und Herstellungskosten Abschreibungen Zuschreibung Restbuchwert
Wirtschaftsjahr
Stand Zugénge Umbuch- Abgénge Stand! Stand Zugénge Umbuch- Abgénge Stand| Stand Stand;
01.01.24 ungen 31.12.24 01.01.24 ungen 31.12.24 31.12.24 01.01.23
EUR] EUR EUR| EUR| EUR] EUR EUR] EUR EUR| EUR| EUR] EUR] EUR]
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10) 11 12 13
I. Immaterielle
Vermdogensgegenstinde
1. Entgeltlich erworbene Konzessionen,
gewerbliche Schutzrechte und
ahnliche Rechte und Werte
sowie Lizenzen an solchen
Rechten und Werten 2.069.425,18 12.749,92 0,00 0,00 2.082.175,10 1.330.640,13 51.811,07 0,00 0,00 1.382.451,20 0,00 699.723,90 738.785,05]
2. Geleistete Anzahlungen
und Anlagen im Bau 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Summe
Immaterielle Vermdgensgegenstande 2.069.425,18 12.749,92 0,00 0,00 2.082.175,10 1.330.640,13 51.811,07 0,00 0,00 1.382.451,20 0,00 699.723,90 738.785,05]
11. Sachanlagen
1. Grundstlicke, grundsticks-
gleiche Rechte und Bauten
einschlieBlich der Bauten
auf fremden Grundstiicken 109.066.256,96: 11.968,78 376.345,41 -96.334,73 109.358.236,42 57.279.801,00 1.939.877,09 0,00 -96.330,69 59.123.347,40 0,00 50.234.889,02 51.786.455,96
2. Einleitungsanlagen
a) Sammelleitungen 30.097.127,07 0,00 95.373,85 0,00 30.192.500,92 23.485.993,09 387.000,67 0,00 0,00 23.872.993,76 0,00 6.319.507,16 6.611.133,98
b) Hausanschliisse 1.704.636,64 21.588,73 0,00 0,00 1.726.225,37, 846.717,48 39.517,35 0,00 0,00 886.234,83] 0,00 839.990,54 857.919,16|
) Pumpstationen 217.748,05 3.126,74 3.345,96 0,00 224.220,75, 217.744,05 109,86 0,00 0,00 217.853,91] 0,00 6.366,84 4,00
3. Technische Anlagen und
Maschinen 7.703.522,32 25.944,64 21.039,07 -131,86 7.750.374,17 4.934.146,36 380.613,49 0,00 -131,35 5.314.628,50 0,00 2.435.745,67 2.769.375,96
4. Andere Anlagen, Betriebs-
und Geschaftsausstattung 3.267.232,87 526.401,00 8.442,51 -46.898,77 3.755.177,61, 2.268.130,35 269.296,54 0,00 -45.324,29 2.492.102,60] 0,00 1.263.075,01 999.102,52,
5. Geleistete Anzahlungen
und Anlagen im Bau 1.552.455,35 1.413.063,37 -504.546,80 -96.874,66 2.364.097,26 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.364.097,26 1.552.455,35,
Summe
Sachanlagen 153.608.979,26 2.002.093,26 0,00 -240.240,02 155.370.832,50 89.032.532,33 3.016.415,00 0,00| -141.786,33 91.907.161,00 0,00 63.463.671,50 64.576.446,93
11l Finanzanlagen
1. Beteiligungen 107.238,38 0,00 0,00 0,00 107.238,38 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 107.238,38 107.238,38
2. Sonstige Ausleihungen 28.358,29 1.492,14/ 0,00 -2.454,20 27.396,23 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 27.396,23 28.358,29
Summe
Finanzanlagen 135.596,67 1.492,14 0,00 -2.454,20 134.634,61 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00 134.634,61 135.596,67
Summe Anlagevermdgen 155.814.001,11 2.016.335,32 0,00 -242.694,22 158.073.030,65| 90.363.172,46 3.068.226,07 0,00| -141.786,33 93.573.184,86 0,00 64.298.030,01 65.450.828,65




i 1 TR
Anlage 3 RODERMARK I

Die Restlaufzeiten der Forderungen aus Lieferungen und Leistungen und der sonstigen
Vermogensgegenstande betragen jeweils bis zu einem Jahr. Auf die Forderungen von
Lieferungen und Leistungen wurden Pauschalwertberichtigungen von EUR 1.490,51
gebildet. Von den Forderungen an die Stadt haben Forderungen in Hohe von
EUR 2.285.074,30 eine Restlaufzeit von mehr als einem Jahr.

Die liquiden Mittel setzen sich im Wesentlichen aus den Kassenbestanden und
Bankguthaben zusammen.

In den aktiven Rechnungsabgrenzungsposten ist ein Anspardarlehen in Hohe von
EUR 125.000,00 und ein Disagio in Hohe von EUR 7.787,00 enthalten.

Das Stammkapital des Eigenbetriebes betragt unverandert EUR 12.298.990,00.

Die allgemeine Riicklage betragt zum 31. Dezember 2024 EUR 21.312.006,86 und hat
sich wie folgt entwickelt:

Die Entnahme des Jahresfehlbetrages 2023 setzt sich aus den Ergebnissen der
Geschaftsfelder Gebaudewirtschaft (-716.161,90 Euro) und Badehaus (-776.208,88 Euro)
zusammen.

Die zweckgebundene Riicklage von EUR 6.052.590,18 gliedert sich zum Abschluss-
stichtag wie folgt:

» Geschaftsfeld Abwasserentsorgung EUR 5.699.822,88
» Geschaftsfeld Gebaudewirtschaft EUR 352.767,30
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Die in der Bilanz ausgewiesenen Sonderposten beinhalten Investitionszuschisse des
Bundes, des Landes und des Kreises sowie Ertragszuschusse fur Hausanschlusse,
Sammelleitungen und die Klaranlage. In diesen Sonderposten sind auch die Zuschusse
fur das Konjunkturpaket Il und das Kommunalinvestitionsprogramm enthalten.

Die Riickstellungen fiir Pensionsverpflichtungen betreffen dem Eigenbetrieb zuge-
ordnete Beamte. Fur die Dienstzeit der Beamten vor der Grundung des Eigenbetriebs
wurde eine Forderung an die Stadt gebildet.

Die sonstigen Riickstellungen betreffen Aufwendungen fir die Erstellung des
Jahresabschlusses und der Pflichtprufung nach dem Hessischen EigBGes, Urlaubs- und
Uberstunden, Aufbewahrung von Geschiftsunterlagen, die Abwasserabgabe,
Beihilfeleistungen, Altersteilzeit, ungewisse Verbindlichkeiten fur anstehende
Rechnungen sowie den Gebuhrenausgleich.

Die Fristigkeit der Verbindlichkeiten und die sonstigen Angaben hierzu sind aus
nachstehender Ubersicht zu entnehmen:

Verbindlichkeitenspiegel zum 31. Dezember 2024

davon davon davon
mit einer mit einer mit einer
Bezeichnung der Restlaufzeit Restlaufzeit Restlaufzeit
Verbindlichkeits- bis zu von mehr als von mehr als
positionen Gesamt einem Jahr einem Jahr fiinf Jahren
(Vorjahr) (Vorjahr) (Vorjahr) (Vorjahr)
EUR EUR EUR EUR
1. Verbindlichkeiten
gegenuber 3.743.544,86 410.912,60 3.332.632,26 2.221.674,32
Kreditinstituten (4.136.893,79) (409.678,73) (3.727.215,06) (2.452.174,17)
Verbindlichkeiten
aus Lieferungen 1.399.866,98 1.399.866,98
und Leistungen (1.274.011,85) (1.274.011,85)
3. Verbindlichkeiten
gegenuber 2.318.821,64 779.417,98 1.539.403,66 1.539.403,66

der Stadt (1.832.480,34) (264.495,89) (1.567.984,45) (1.567.984,45)
Sonstige 307.248,42 307.248,42

Verbindlichkeiten (219.104,35) (219.104,35)

Summe 7.769.48190 2.897.44598 4.872.035,92 3.761.077,98
(7.462.490,33)  (2.167.290,82)  (5.295.199,51)  (4.020.158,62)

Pfandrechte oder ahnliche Besicherungen der Verbindlichkeiten bestehen nicht.

Die passiven Rechnungsabgrenzungsposten enthalten Gberwiegend im Voraus gezahlte
Mieterlose und Badehauskurse sowie noch nicht eingeldste Gutscheine fir das Badehaus.
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Erlauterungen zur Gewinn- und Verlustrechnung

Die Umsatzerlose sind ausschliefRlich im Inland erwirtschaftet worden und entfallen auf
folgende Teilbereiche:

Umsatzerlose
Summe |
Abfallbeseitigung :
Abwasserentsorgung |
Badehaus :
Betriebshof | 2023
m 2024

Gebaudewirtschaft :

Die sonstigen betrieblichen Ertrage beinhalten den Zuschuss der Stadt Rédermark fir das
Badehaus in Hohe von TEUR 300, Kostenerstattungen von Versicherungen von TEUR 41,
Auflosungen von Rickstellungen von TEUR 20, aufgeloste Investitions- und
Ertragszuschusse von TEUR 159 sowie die Auflosung der Sonderposten von TEUR 376.

Die Aufwendungen fiir Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe und fiir bezogene Waren von
TEUR 2.067 enthalten Hilfsstoffe fur alle Geschaftsfelder sowie Energiekosten.

Die Aufwendungen fiir bezogene Leistungen von TEUR 5.589 betreffen Fremdleistungen
in den einzelnen Geschaftsfeldern.

Im Personalaufwand 2024 sind die entsprechenden Tariferhohungen ab Marz in Hohe von
200,- Euro und darauf zusatzlich 5,5 % berucksichtigt.

In den Abschreibungen von insgesamt TEUR 3.068 sind planmafige Abschreibungen
enthalten.

Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen von TEUR 2.526 enthalten im Wesentlichen
Aufwendungen fur Leasingraten von TEUR 68 fir Fahrzeuge, Photovoltaikanlagen und
diverse Geratschaften, Mieten von TEUR 78, die Abwasserabgabe von TEUR 91, anteilige
Verwaltungskosten Zweckverband Gruppenwasserwerk Dieburg von TEUR 116, Aufwand
fur andere Beratungsleistungen von TEUR 57, Versicherungsbeitrage von TEUR 144,
Reparatur- und Wartungskosten von TEUR 570, Instandhaltungskosten fur Fahrzeuge von
TEUR 66 und einen Verwaltungskostenbeitrag fir die Stadt von TEUR 552, der
entsprechend der jeweiligen personellen Beanspruchung der Stadtverwaltung anteilig
aus den Personal- und Sachkosten der allgemeinen Verwaltung berechnet wurde.
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Im Wirtschaftsjahr 2024 wurden Ertrage aus Beteiligungen (Dividenden) durch die
ENTEGA AG (ehemals HEAG und Siidhessische Energie AG) von TEUR 11 ausgezahlt.

Die Ertrage aus Ausleihungen des Finanzanlagevermogens von TEUR 1 beinhalten die
Zuschreibung aus der Aufzinsung des zinslos gewahrten Darlehens an die Gemeinnutzige
Baugenossenschaft Dieburg eG.

Die Zinsertrage von TEUR 191 ergeben sich im Wesentlichen aus der Verzinsung von
Bankguthaben (TEUR 75), der Forderungen gegen die Stadt (TEUR 43) und der Abzinsung
aus Gebuhrenausgleichsrickstellungen (TEUR 72).

Die Zinsaufwendungen von insgesamt TEUR 176 betreffen im Wesentlichen
Darlehenszinsen in Hohe von TEUR 96 und Zinsen aus Verbindlichkeiten gegenliber der
Stadt (inklusive Konjunkturpaket Il) in Hohe von TEUR 40. Ebenso sind hier Aufzinsungen
fur Gebuhrenausgleichsrickstellungen in Hohe von TEUR 1 und Pensions-, Beihilfe- und
Altersteilzeitruckstellungen in Hohe von TEUR 40 enthalten.

Die sonstigen Steuern beinhalten die Grundsteuer mit TEUR 84 und die KFZ-Steuer mit
TEUR 4.

10
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Sonstige Angaben

Finanzielle Verpflichtungen

Sonstige finanzielle Verpflichtungen ergeben sich aus geplanten Investitionen und
notwendigen Instandhaltungs- und Sanierungsmafinahmen. Diese werden jahrlich im
Rahmen der Wirtschaftsplanung im Erfolgs- bzw. Vermogensplan berlcksichtigt und
stellen sich fur das Wirtschaftsjahr 2025 wie folgt dar:

Geschiftsfeld Erfolgsplan Vermogensplan

EUR EUR
Abfall 7.500 20.450
Abwasser 530.000 970.950
Badehaus 161.000 75.360
Betriebshof 65.000 740.600
Gebdudewirtschaft 1.562.000 4.157.640

Aus bereits zum Abschlussstichtag erteilten Auftragen ergibt sich eine finanzielle
Verpflichtung von rund TEUR 460.

Aus den abgeschlossenen Miet-, Pacht-, Wartungs- und Leasingvertragen ergibt sich zum
Bilanzstichtag ein Obligo in Hohe von rund TEUR 802. Hierin sind sonstige Leasing-,
Miet-, Pacht- und Wartungsvertrage enthalten.

Der Eigenbetrieb hat die nach der Eigenkontrollverordnung vorgesehene erste
Wiederholungsinspektion des Abwasserrohrnetzes in 2003 bis 2005 durchgefuhrt. Die
Ergebnisse dieser Untersuchung wurden in einem Sachstandsbericht vom 14. Juli 2005
zusammengefasst. Der sich aus diesem Bericht ergebende geschatzte Sanierungs-
aufwand betragt rund TEUR 9.838. Ab dem Jahr 2022 ist eine erneute Inspektion und
Beurteilung der Kanadle nach der Eigenkontrollverordnung geplant und wurde bis Ende
2024 abgeschlossen; die Auswertung steht noch aus.

Haftungsverhaltnisse gemaf? § 251 HGB bestanden zum Abschlussstichtag nicht.
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Zusatzversorgung der Arbeitnehmer
Zur Gewahrung einer zusatzlichen Alters-, Berufsunfahigkeits-, Erwerbsunfahigkeits- und
Hinterbliebenenversorgung der Arbeitnehmer besteht die Mitgliedschaft bei der

Zusatzversorgungskasse fur Gemeinden und Gemeindeverbande in Darmstadt.

Der Umlagesatz lag im Jahr 2024 bei 6,2 %, inklusiv 0,5 % ZVK-Umlage, die als
Nettolohnabzug vom Arbeitnehmer zu tragen war und das Sanierungsgeld lag bei 2,3 %.

Im Wirtschaftsjahr 2024

+ fanden zehn Sitzungen der Betriebskommission statt. Hierfur wurden
EUR 3.977,85 an Sitzungsgeldern erstattet

+« umfasste der durchschnittliche Personalstand 102,25 Beschaftigte und O Beamte

Betriebsleitung
Im Jahr 2024 wurde weiterhin durch Hr. Reiner Rebel die kommissarische Betriebsleitung

ausgeubt. Hr. Dr. Ludwig Schwab ist im Juli 2024 als kommissarischer stellvertretender
Betriebsleiter ausgeschieden; Fr. Susanne Morian wurde als Nachfolgerin bestellt.

12
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Die Betriebskommission

Eine wesentliche Aufgabe der
Betriebsleitung. Ferner gehort die rechtzeitige

Angelegenheiten Vorbereitung der

sowie die

Betriebskommission

erforderlichen

Stadtverordnetenversammlung zu ihren Aufgaben (&8 7 Abs. 1 EigBGes).

Die Betriebskommissionsmitglieder (im Jahr 2024)

Jorg Rotter
Jenny Bender
Elke Heidelbach
Oliver Kempf
Jean-Louis Kruger
Werner Popp
Anke Riiger
Gerhard Schickel
Herbert Schneider
Peter Schroder

Michael Spief3

Aaron von Soosten-Hollings

Jochen Weiland

Tina Beetz

Alexander Stein
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Burgermeister / Vorsitzender
Stadtverordnete
Stadtrdtin
Sachkundiger Burger
Sachkundiger Burger
Stadtrat
Stadtverordnete
Stadtverordneter
Stadtrat
Stadtverordneter
Stadtverordneter
Stadtverordneter
Sachkundiger Burger
Personalrat

Personalrat
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ist die Uberwachung der
Information Uber alle wichtigen
Beschlusse

der
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Besondere Vorgange nach dem Ende des Wirtschaftsjahres
Die Stadtverordnetenversammlung hat in ihrer Sitzung am 17.06.2025 den
Grundsatzbeschluss gefasst, dass der Eigenbetrieb Kommunale Betriebe Rodermark mit

Wirkung zum Ablauf des 31.12.2025 aufzulosen und ab dem 01.01.2026 als Vermogen
der Stadt Rodermark fortzufuhren ist.

Abschlusspriiferhonorar

Das vom Abschlussprufer fur das Wirtschaftsjahr berechnete Honorar fur die gesetzlich
vorgeschriebene Abschlussprufung betragt TEUR 15.

Ergebnisverwendung

Die Betriebsleitung schlagt vor, das handelsrechtliche Ergebnis der einzelnen Bereiche
wie folgt zu verwenden:

Handelsrechtliches Ergebnis- Bilanzieller Nachrichtlich:
Ergebnis 2024 verwendung Gewinn/Verlust Ergebnis mit interner
Leistungsverrechnung

EUR EUR

Abfallbeseitigung Gewinnvortrag 53.775,09 Verlust -38.809,46
Abwasserentsorgung Gewinnvortrag 440.600,29 Gewinn 473.336,48
Badehaus Entnahme Ricklage -655.341,20 Verlust -688.006,22

Betriebshof Verlustvortrag -752.700,43 Verlust -265.502,31

Gebaudewirtschaft Entnahme Ricklage -202.970,18 Verlust -597.654,92
Jahresverlust -1.116.636,43 -1.116.636,43

63322 Rodermark, den 20.06.2025

gez. Reiner Rebel
Kommissarische Betriebsleitung

14
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I. Allgemeines

In ihrer Sitzung am 01. Oktober 2024 hat die Stadtverordnetenversammlung die siebte
Anderung der Satzung beschlossen (Anderung der Organisation), die am 12. Oktober 2024
in Kraft getreten ist.

Das Stammkapital des Eigenbetriebes KBR betragt EUR 12.298.990,00.

Davon sind zugeordnet:

v den Einrichtungen Abwasserentsorgung EUR  5.624.211,00
v den Einrichtungen der Abfallbeseitigung EUR 40.903,00
v" dem Bereich Betriebshof EUR  1.533.876,00
v" dem Bereich Gebaudewirtschaft EUR  5.100.000,00

Il. Wirtschaftsbericht

Ertragslage des Eigenbetriebes

Im Wirtschaftsjahr 2024 erzielte der Eigenbetrieb insgesamt einen Jahresverlust von
EUR 1.116.636,43. Dieser gliedert sich auf die einzelnen Geschaftsfelder wie folgt:

Handelsrechtliches Nachrichtlich:
Ergebnis 2024 Ergebnis mit interner
Leistungsverrechnung

EUR EUR

Abfallbeseitigung Gewinnvortrag 53.775,09 Verlust -38.809,46
Abwasserentsorgung Gewinnvortrag 440.600,29 Gewinn 473.336,48
Badehaus Entnahme Ricklage -655.341,20 Verlust -688.006,22

Betriebshof Verlustvortrag -752.700,43 Verlust -265.502,31

Gebaudewirtschaft Entnahme Ricklage -202.970,18 Verlust -597.654,92
Jahresverlust -1.116.636,43 -1.116.636,43
Da interne Leistungen zwischen den Geschaftsfeldern der Kommunalen Betriebe im

handelsrechtlichen Jahresergebnis nicht ausgewiesen werden durfen, sind diese
nachrichtlich genannt.
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Entwicklung der Umsatzerlose mit statistischen Daten der Bereiche
Abwasserentsorgung und Abfallbeseitigung

Abwasserentsorgung

Die Umsatzerlose im Bereich Abwasserentsorgung und die zugrunde liegenden
Einleitungsmengen entwickelten sich in 2024 wie folgt:

Eine Gebuhrenkalkulation erfolgte zum 1. Januar 2024. Die Gebuhren fur Schmutz- und
Niederschlagswasser erhohten sich gegeniiber dem Vorjahr.

Tarife Abwasser

Nach der Entwasserungssatzung wurden im Wirtschaftsjahr 2024 folgende Tarife
abgerechnet:

Abfallbeseitigung

Zusammensetzung der Umsatzerlose in 2024
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Eine Gebuhrenanpassung erfolgte zum 1. Januar 2024. Die Geblhren wurden gegenuber
dem Vorjahr gesenkt, dafur sind nur noch 12 Leerungen anstatt bisher 13 Leerungen in
der Grundgebuhr enthalten.

Durchschnittliche Altpapiererlose:
2024 = 120,00 EUR/t
2023 = 80,00 EUR/t
2022 = 180,00 EUR/t

Tarife Abfall

Die Grundgebuhr enthalt 12 Leerungen des Restabfallbehalters, 26 Leerungen des
Bioabfallbehalters, Einsammlung des Sperrabfalls, Einsammlung von Elektrogrof3-
geraten, monatliche Altpapiersammlung, Annahmestelle Grin- und Altstoffe, Straen-
sammlung von Weihnachtsbaumen, zwei Mal jahrlich von Gartenabfallen und der
Annahme von Sonderabfallen.
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Badehaus

Seit Ende August 2024 gelten gemaf Beschluss der Stadtverordnetenversammlung
folgende Eintrittspreise:

Gebaudewirtschaft

Der Bestand der verwalteten Wohnraume und gewerblich genutzten Flachen hat sich in
2024 wie folgt entwickelt:

Im Bestand befinden sich darlber hinaus 38 6ffentliche Objekte mit 35.083,02 m?, die
von der Stadt Rodermark und den Kommunalen Betrieben genutzt werden.
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Personalaufwand

Im Jahr 2024 waren

Personalaufwand stellt sich im Vergleich zum Vorjahr wie folgt dar:

Lohne und Gehalter

Vergutung Beschaftigte
einschlieRlich Aushilfen

Leistungspramie
Veranderungen Ruckstellungen

Summe

Soziale Abgaben und Aufwendungen
fur Altersversorgung und fiir Unterstiitzung

Gesetzliche Sozialaufwendungen Beschaftigte
Zusatzversorgungskasse Beschaftigte
Zufuhrungen zur Pensionsruckstellung
Beihilfen inkl. Ruckstellungen
Berufsgenossenschaftsbeitrage

Summe

Gesamter Personalaufwand

31.12.2024
EUR

4.254.297,37
57.497,86
-44.494,52
4.267.300,71

31.12.2024
EUR

914.816,89
347.801,65
-59.768,37
114.272,72
8.945,96
1.326.068,85

5.593.369,56
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im Durchschnitt 104,25 Mitarbeitende beschaftigt. Der

Vorjahr
EUR

3.878.548,95
52.868,25
-16.319,60
3.915.097,60

Vorjahr
EUR

799.583,90
299.390,34
-11.538,44
987,29
7.902,30
1.096.325,39

5.011.422,99

Die Berechnung der Pensionsriuckstellungen erfolgt nach einem versicherungs-
mathematischen Gutachten und betrifft die im Eigenbetrieb tatig gewesenen Beamten.
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Ergebnis des Eigenbetriebes
Im Berichtsjahr 2024 wurde ein Jahresverlust von EUR 1.116.636,43 erwirtschaftet. Dieser
liegt unter dem erwarteten Verlust aus dem Wirtschaftsplan 2024 in Hohe von

EUR 2.552.580,00. Nicht durchgefuhrte Baumafinahmen und ein zunehmender Fokus auf
investive Bauprojekte sind Grunde fur den geringeren Verlust als erwartet.

Ill. Vermogens- und Finanzlage

Der Eigenbetrieb Kommunale Betriebe der Stadt Rodermark verfugt Uber eine solide
finanzielle Ausstattung. Der Bestand an liquiden Mitteln betragt zum 31. Dezember 2024
TEUR 7.261 (im Vorjahr TEUR 8.936). Die Zahlungsfahigkeit des Eigenbetriebes war auch
im Wirtschaftsjahr 2024 jederzeit gewabhrleistet.

Stand der Anlagen im Bau und geplante Bauvorhaben

Die Anlagen im Bau haben sich im Wirtschaftsjahr 2024 im Einzelnen wie folgt entwickelt:

Fertigstellung /

Bezeichnung Stand 31.12.2023 Zugédnge 2024 Abginge 2024 Umbuchung 2024 Stand 31.12.2024
Sammelleitungen im Bau 20.997,47 74.376,38 0,00 -95.373,85 0,00
Klaranlage im Bau 170.967,57 25.371,99 0,00 -24.385,03 171.954,53
Anlagen im Bau Abwasser 2.491,86 69.034,84 0,00 -2.491,86 69.034,84
Anlagen im Bau Betriebshof 174.577,85 19.268,49 0,00 -163.720,82 30.125,52
Anlagen im Bau Badehaus 2.094,00 40.075,05 0,00 -2.094,00 40.075,05
Anlagen im Bau gewerblich + 6ffentlich 1.179.931,81 1.137.186,00 -96.874,66 -215.116,45 2.005.126,70
Anlagen im Bau Wohnungsbau 1.394,79 47.750,62 0,00 -1.364,79 47.780,62

GESAMT - SUMME 1.552.455,35 1.413.063,37 -96.874,66 -504.546,80 2.364.097,26

Die Zugange betreffen im Wesentlichen Mafinahmen im Geschaftsfeld Abwasser
(Sanierung Kanal, Erneuerung BHKW) sowie im Geschaftsfeld Gebdudewirtschaft die
Elektro- und Brandschutzertuchtigung der Sporthalle Ober-Roden, Baumafinahmen bei
der Feuerwehr Rodermark, der Umbau einer Kita in ein Jugendzentrum, Umnutzung
Blcherei in Burordume, Erneuerung einer Heizung im Kindergarten sowie die Sanierung
des Daches der Feuerwehr.

Die Umbuchungen betreffen u.a. folgende Fertigstellungen: Kanalsanierung, Neubau
Siloanlage und Umbau einer Kita in ein Jugendzentrum.
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Entwicklung des Eigenkapitals

Das Eigenkapital stellt die dem Eigenbetrieb langfristig zur Verfugung stehenden
finanziellen Mittel dar. Je groRer der Eigenkapitalanteil ist, desto hoher ist die finanzielle
Stabilitat des Eigenbetriebes, da Finanzrisiken minimiert werden. Die Eigenkapitalquote

hat sich im Vergleich zum Vorjahr um 0,1 % auf 74,5 % reduziert.
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Das Eigenkapital der KBR setzt sich zum 31. Dezember 2024 wie folgt zusammen:

[.  Stammkapital

[I.  Ricklagen
1. Allgemeine Ricklagen
2. Zweckgebundene Rucklagen

I1l. Gewinn
Gewinnvortrag
Jahresverlust

insgesamt

EUR

21.312.006,86
6.052.590,18

19.034.651,89
-1.116.636,43

EUR
12.298.990,00

27.364.597,04

17.918.015,46

Das Eigenkapital hat sich in 2024 wie folgt entwickelt:

Stand 1. Januar 2024 Eigenbetrieb Kommunale Betriebe

Rodermark

Jahresverlust 2024

Stand 31. Dezember 2024

57.581.602,50

58.698.238,93

-1.116.636,43

57.581.602,50
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Entwicklung der Riickstellungen

Im Wirtschaftsjahr 2024 wurden Ruckstellungen fur Pensionsverpflichtungen, Beihilfen,
Altersteilzeit, Abwasserabgabe, Uberstunden, Urlaub, Jahresabschlusspriifung und
-erstellung, Aufbewahrung von Geschaftsunterlagen, ungewisse Verbindlichkeiten und

Gebuhrenausgleich gebildet.

Die Zusammensetzung und Entwicklung der Ruckstellungen in 2024 ergibt sich wie folgt:

Sonstige Riickstellungen

Stand  Inanspruch- Stand
01.01.2024 nahme Auflésung Zufiihrung 31.12.2024
Euro Euro Euro Euro Euro

Riickst. fiir Uberstunden und Urlaubsguthaben 119.023,28 119.023,28 0,00 109.647,46 109.647,46
Andere sonst. Riickst. aus ungewissen Verbindlichkeiten 851.642,00 845.467,39 6.174,61 113.450,00 113.450,00
Ruickst. fur Priifung und Jahresabschluss 30.000,00 15.001,78 4.998,22 30.000,00 40.000,00
Ruickst. flr Aufbewahrungskosten 15.950,00 0,00 0,00 0,00 15.950,00

Bezeichnung

Ruickst. flr Abwasserabgabe 20.100,00 4421,30 9.078,70 27.300,00 33.900,00
Rickstr. Fiir Prozesskosten 0,00 0,00 0,00 65.000,00 65.000,00

Ruckst. fur Geblhrenausgleich 2.139.388,00 530.706,00 0,00 932.795,00 2.541.477,00
Altersteilzeitriickstellung 115.286,00 88.942,70 0,00 55.753,70 82.097,00
Beihilferiickstellung 216.188,00 0,00 118.226,00 334.414,00
Summe sonstige Riickstellungen 3.507.577,28 1.603.562,45 20.251,53 1.452.172,16 3.335.935,46

Riickstellungen fiir Pensionen

Stand Inanspruch- Stand
Bezeichnung 01.01.2024 nahme Auflosung Zufiihrung 31.12.2024
Euro Euro Euro Euro Euro

Pensionsriickstellungen 1.775.651,00 59.768,37 0,00 33.737,37 1.749.620,00

Die Vermogensstruktur der Kommunalen Betriebe ist gepragt von einem langfristig
gebundenen Vermogen in Hohe von TEUR 64.298. Der Anteil an der Bilanzsumme betragt
83,2 %.

Der Stand der liquiden Mittel betragt im Wirtschaftsjahr 2024 TEUR 7.261 (Vorjahr
TEUR 8.936). Verbindlichkeiten werden innerhalb der vereinbarten Zahlungsfristen
gezahlt. Die Fahigkeit, allen Zahlungsverpflichtungen nachzukommen war wahrend des
Berichtsjahres jederzeit gegeben.

Trotz der Herausforderungen aufgrund der konjunkturellen Lage und der daraus
entstandenen o©konomischen Folgen im Wirtschaftsjahr 2024, insbesondere im
Energiebereich, entsprach die Entwicklung des Geschaftsverlaufs insgesamt den
Erwartungen der Betriebsleitung.
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IV. Zukiinftige Entwicklung

Der Wirtschaftsplan 2025 fir die Kommunalen Betriebe Rodermark sieht einen Jahres-
verlust von EUR 3.272.620 vor. Im Einzelnen sind folgende Ertrage und Aufwendungen
im Vergleich zum Ergebnis 2024 geplant:

Umsatzerlose
sonstige betriebliche Ertrage

aktivierte Eigenleistungen

Materialaufwand/Fremdleistungen
Personalaufwand

Abschreibungen

sonst. betriebl. Aufwendungen
Ertrage aus Beteiligungen

Ertrage aus Ausleihungen

Zinsen u. ahnliche Aufwendungen
Zinsen u. ahnliche Ertrage

Steuern

Jahresergebnis
(+ =Jahresverlust / - =
Jahresgewinn)

Geplante Investitionen

Der fortlaufende Ukraine-Konflikt und Nahost-Konflikt und dadurch einhergehend
steigende Energiepreise fur Strom und Gas, die massiven Preissteigerungen im
Baubereich und ein zunehmender Fachkraftemangel bzw. steigende Personalkosten
wurden im Wirtschaftsplan 2025 berlcksichtigt und wirken sich maRgeblich auf das

geplante Jahresergebnis aus.
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Ergebnis Plan

2024 2025

EUR EUR
-16.890.583,04 -17.372.050
-896.252,66 -807.490
0,00 0,00
-17.786.835,70 -18.179.540
7.656.278,37 8.709.510
5.593.369,56 6.205.500
3.068.226,07 3.359.620
2.525.634,14 2.819.370
-11.470,00 -6.000
-1.492,14 -1.600
176.471,07 320.680
-190.974,30 -42.890
87.429,36 87.970
1.116.636,43 3.272.620
2024 2025
3.630.000 5.965.000

BR
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Nichtfinanzielle Leistungsindikatoren

In Zeiten des demographischen Wandels, des Fachkraftemangels und der Erneuerung der
Arbeitswelt durch den Generationenwechsel stellen sich zunehmend neue
Herausforderungen fur die Arbeitgeber. Die Arbeitswelt wird einerseits flexibler, digitaler
und internationaler, der Ruf nach einer ausgeglichenen Work-Life-Balance andererseits
immer lauter.

Die Mitarbeiter stellen die wichtigste Ressource des Eigenbetriebes KBR dar und tragen
mafigeblich zu dessen Erfolg bei.

Um einen langfristigen Unternehmenserfolg zu erzielen ist eine dauerhaft angelegte
Personalentwicklung unumganglich. Diese tragt auch zur Motivation der Mitarbeiter bei.

Ein wichtiger Bestandteil der Personalentwicklung bei den Kommunalen Betrieben ist die
Weiterbildung der Mitarbeiter. Auch im Jahr 2024 wurden Mafinahmen zur Forderung,
Qualifizierung und Weiterbildung von Mitarbeitern und Fihrungskraften durchgefihrt.

Der Mangel an geeigneten Fachkraften wird sich weiter verscharfen. Es werden jedes Jahr
deutlich mehr altere Menschen aus dem Arbeitsleben ausscheiden, als Junge beginnen.
Eine Herausforderung fur Unternehmen und Beschaftigte. Auch die Kommunalen Betriebe
haben trotz offener Arbeitsplatzgestaltung immer mehr Probleme, Fachkrafte zu finden.

Um Nachwuchskrafte zu gewinnen, bilden die Kommunalen Betriebe in verschiedenen

Bereichen aus. Im Berichtsjahr wurden drei Auszubildende bei den Kommunalen
Betrieben beschaftigt, um zukinftige Personalllicken zu schliefien.

10
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V. Chancen und Risiken der voraussichtlichen Entwicklung

Geschaftsverldufe der Kommunalen Betriebe werden im Rahmen der Ein- bis
Funfjahresplanungen, unterjahrigen Schatzungen, Hochrechnungen, Budgetplanungen
sowie Kostenrechnungen durchgehend berechnet und hieraus die notwendigen weiteren
Mafinahmen abgeleitet. Die Daten des Rechnungswesens werden regelmafig auf
Vollstandigkeit und Richtigkeit anhand von Stichproben und Plausibilitaten sowohl durch
manuelle Kontrollen als auch durch die eingesetzte Software Uberpriuft. Bei allen
rechnungsrelevanten Prozessen wird durchgangig das Vier-Augen-Prinzip angewendet.

Es bestehen klare Organisations-, Kontroll- und Uberwachungsstrukturen. Wesentliche
Prozessabldufe der einzelnen Geschaftsfelder sowie die internen Zustandigkeiten sind in
Organigrammen durch die Betriebsleitung fixiert.

Die Risikosituation wird kontinuierlich im EDV-gestitzten Risikomanagementsystem
analysiert. Die wesentlichen Risiken werden im Hinblick auf mogliche Eintritts-
wahrscheinlichkeiten und finanzielle Auswirkungen bewertet. Mittlere Risiken in den
einzelnen Geschaftsbereichen werden ab einem Schadenserwartungswert von 100 TEUR
als mittleres Risiko definiert.

Bei der Risikoanalyse werden die Risiken bewertet, kategorisiert, quantifiziert und
entsprechende Ansprechpartner benannt. Die Risikoberichterstattung erfolgt viertel-
jahrlich an die Betriebsleitung und die Risikoverantwortlichen. Im Rahmen der laufenden
Risikobeobachtung werden Fruhwarnsignale und Mafnahmen kontinuierlich und
systematisch mit den aktuellen Geschaftsprozessen und Funktionen abgestimmt und
angepasst.

Einen wesentlichen Bestandteil des Risikomanagements bildet der Versicherungs-
bereich, durch den bedeutende Risiken des Eigenbetriebes abgesichert und nach Bedarf
den erhohten Risiken angepasst werden. Dies betrifft insbesondere Haftungs- und
Elementarrisiken. Fur die Betriebsleitung besteht eine Vermdgensschadenhaftpflicht-
versicherung uber EUR 300.000,00 Deckungssumme.

Aufgrund der Auswirkungen des Ukraine-Konfliktes und Nahost-Konflikt und der Inflation
und den sich daraus ergebenen Preissteigerungen hat sich die Risikolage verandert.
Erhebliche Mehraufwendungen entstehen z.B. durch den Anstieg der Energiekosten und
die Preissteigerungen im gesamten Baubereich. Auch Lieferengpasse erhdhen die
Risikolage. Das Risikohandbuch wurde dementsprechend fortgeschrieben.

Wesentliche Risiken der Kommunalen Betriebe Rédermark sind nachfolgend beschrieben:
Die Inflation (2024 = 2,2 %, Quelle: Statistisches Bundesamt), die Nachwirkungen der
Pandemie sowie die Auswirkungen des Ukraine-Konfliktes und des Nahost-Konfliktes

haben die angespannte Situation am Beschaffungsmarkt im Jahr 2024 weiter verstarkt
und hierdurch eine Verknappung und Verteuerung der Waren hervorgehoben.

11
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Nicht nur aufgrund der aktuellen wirtschaftlichen Lage, sondern insbesondere auch
aufgrund einer generell deutlich erschwerten Verfugbarkeit von Waren konnen
Lieferengpasse entstehen, die sich auch auf die geplanten Instandhaltungs- und
Baumafinahmen inklusive der Vergaben auswirken konnen. Steigende Kosten bei
Wartungsvertragen sind hiervon ebenfalls betroffen. Uberlegtes und vorausschauendes
Handeln ist in solch schwierigen Zeiten mehr denn je gefragt.

Auch der Fachkraftemangel stellt den Eigenbetrieb vor grofse Herausforderungen. Sich
hieraus ergebende Personalengpasse wirken sich auf die Leistungsfahigkeit des
Eigenbetriebes  aus.  Vorausschauende Planung und  Moglichkeiten  der
Personalgewinnung mussen kinftig starker bertcksichtigt werden. Es gilt Strategien zu
entwickeln, die sicherstellen, dass die beschaftigten Leistungstrager auch im
Unternehmen gehalten werden konnen.

Ausfallrisiken aus offenen Forderungen bestehen nur in geringem Umfang, da die
Forderungen im Wesentlichen gegen die Stadt bestehen. Zinsrisiken im Bereich der
Verbindlichkeiten werden langfristig abgesichert. Zur Minimierung von Ausfallrisiken
verfugt der Eigenbetrieb Uber ein adaquates Debitorenmanagement.

Die Liquiditatslage des Eigenbetriebes ist zufriedenstellend. Aufgrund der Liquiditats-
und Eigenkapitalsituation sind Liquiditatsrisiken derzeit nicht erkennbar. Der
Eigenbetrieb finanziert sich grofitenteils Uber Eigenkapital. Wahrungsrisiken bestehen
aufgrund von Eurovaluten nicht.

Die Bereiche Abwasserentsorgung und Abfallbeseitigung sind als Sondervermogen der
Stadt weiterhin Hoheitsbetriebe. Entsprechend den Satzungen besteht ein Anschluss-
und Benutzungszwang. Aufgrund der kommunalrechtlichen Vorschriften kénnen die
Kommunalen Betriebe Rodermark die zur Kostendeckung erforderlichen Gebuhren
erheben. Von daher besteht flir die Abwasserentsorgung und die Abfallbeseitigung nur
ein begrenztes Marktrisiko. GemaRR & 10 Absatz 2 KAG erfolgt die Nach- und
Neukalkulation der Gebuhren alle drei Jahre. Kostenuberdeckungen sind innerhalb eines
Kalkulationszeitraumes der folgenden funf Jahre auszugleichen. Kostenunterdeckungen
sollen innerhalb dieses Zeitraumes ausgeglichen werden.

Die jahrlichen Kostenuberdeckungen innerhalb des Kalkulationszeitraumes werden im
Jahresabschluss abgezinst, in der Ruckstellung fur den Gebuhrenausgleich ausgewiesen

und im Zuge der Nach- und Neukalkulation aufgelost.

Insgesamt schatzt die Betriebsleitung die Risikolage als beherrschbar ein.
Bestandsgefahrdende Risiken bestehen nicht.

12
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Abfallbeseitigung

Im Kalenderjahr 2023 wurde eine Neukalkulation der Abfallgebihren flir den Zeitraum
2024 bis 2026 durchgefuhrt. Im Zuge der Neukalkulation wurden auch die in den
Grundgebuhren enthaltenen Inklusivleerungen des Restabfallgefafes von 13 auf 12
gesenkt, wodurch insbesondere Haushalte mit wenig Abfall profitierten und entlastet
wurden.

Erstmals seit der Corona-Pandemie 2020 stiegen in Rodermark die Abfallmengen pro
Kopf wieder an. (+ 6 %; besonders zu erwahnen die Steigerung von Restabfall um rund
6 % und Sperrabfall um 8 %).

Im Kalenderjahr 2023 wurde die Verwertung von Altpapier (PPK) fir den Zeitraum 2024
bis 2026 (+ 1 Jahr Option) im Rahmen einer EU-weiten Ausschreibung neu vergeben.
Durch die Neuausschreibung und der Marktstabilisierung lag der durchschnittliche Erlos
um 50 % hoher als in 2023 (2024 = 120 €/Mg; 2023 = 80 €/Mg; 2021/2022 = 180 €/Mq).

Im Laufe des Jahres wurden auch die Verhandlungen mit den Systembetreibern zur PPK-
Mitverwertung zum Abschluss gebracht. Die Vereinbarung regelt ruckwirkend zum
01.01.2024 die Beteiligung der Systembetreiber an der Papiererfassung (46,9 Volu-
men-%) sowie der Verwertung (33,5 Massen-%). Wahrend neun von zehn Systembetreiber
die Mitverwertung wunschen, fordert lediglich ein Unternehmen die Papierherausgabe.

Mehrkosten ergaben sich in 2024 auf Grundlage der Preisindexklauseln durch
Lohnsteigerungen und einer Anhebung der Mautsatze. Seit Juli 2024 entfallt auch auf
Fahrzeuge mit einem zulassigen Gesamtgewicht von 3,5 t und 7,5 t Maut.

Kostensteigerungen ergaben sich daruber hinaus durch das
Brennstoffemissionshandelsgesetz (BEHG). Wenngleich das BEHG bereits 2019 in Kraft
getreten ist, sorgt eine Novelle dafur, dass seit dem 01.01.2024 auch thermische
Abfallbehandlungsanlagen  der  CO2-Bepreisung unterliegen. Durch  diesen
Umlagemechanismus ist die gesamte Entsorgungsbranche betroffen.

13



KOMMUNALE |
BETRIEBE

Anlage 4 RODERMARK I

Das Gesetz sieht eine jahrliche Kostensteigerung bis 2026 vor (2024 = 45 €/Mg CO2,
2025 = 55 €/Mg (CO2, 2026 = 65 €/Mg CO2) und wird dann durch das EU-
Emissionshandelssystem  (EU-ETS) ersetzt. Die Entwicklung ist schwerlich
prognostizierbar; fur den Zertifikatenhandel stehen Preise von 95 € bis 210 €/Mg CO2 im
Raum.

In 2024 lag die Zuzahlung beim Restabfall 18,08 €/Mg netto und beim Sperrabfall bei
24,50 €/Mg.

Aktuell wird der Uberwiegende Teil dieser Kostensteigerung noch von der - vom Kreis
Offenbach mit der Entsorgung von Rest-/Sperrabfall beauftragten — Rhein-Main-Abfall
GmbH (RMA) getragen. Die Entsorgungsgebuhren fir Restabfall sowie fur
Sperrabfallsortierreste wurden zuletzt fur einen Zeitraum von 5 Jahren (2025-2029) unter
Berucksichtigung der CO2-Abgabe kalkuliert (196,46 €/Mg). Die Kostenstabilitat ergibt
sich aufgrund gunstiger Ausschreibungen und Rucklagen. Sollten die Kosten fur den
Zertifikatenhandel jedoch nach 2026 deutlich steigen, wurden die Mehrkosten direkt an
die Kreiskommunen durchgereicht werden. Bei einer moglichen durchschnittlichen CO2-
Bepreisung in Hohe von 120 €/Mg CO2 wiurden die Mehrkosten fur die Verwertung der
Fraktionen Rest- und Sperrabfall alleine fur Rodermark bei rund 160.000 € liegen.

Die realen Mehrkosten in Rodermark in Folge der CO2-Abgabe lagen im Kalenderjahr
2024 bei rund 20.000 €.

14
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Abwasserentsorgung

Im Geschaftsfeld Abwasser gilt weiterhin, dass bei der Darstellung der Wirtschaftlichkeit
zu unterscheiden ist, zwischen

1. dem Ausweis der Ansatze im Wirtschaftsplan nach kommunalem Haushaltsrecht

2. dem Ausweis des Jahresergebnisses nach handelsrechtlichen Bestimmungen und

3. der Ermittlung der Gebuhren fur Schmutz- und Niederschlagswasser und der
Entsorgung von Fdkalschlamm nach den Bestimmungen des Kommunalen
Abgabengesetzes.

Dadurch ergeben sich teilweise erhebliche Unterschiede.

Grundlage der Erlose im Bereich Abwasser ist die Erhebung von Abwassergebihren
gemafd der Entwasserungssatzung.

Die GebuUhrenabrechnung erfolgt uber den Zweckverband Gruppenwasserwerk Dieburg
innerhalb des Geschaftsjahres.

Gemaf’ & 10 Absatz 2 KAG erfolgt die Nach- und Neukalkulation der Gebuhren alle drei
Jahre. Kostenuberdeckungen sind innerhalb eines Kalkulationszeitraumes der folgenden
funf Jahre auszugleichen. Kostenunterdeckungen sollen innerhalb dieses Zeitraumes
ausgeglichen werden.

Die jahrlichen Kostenuberdeckungen innerhalb des Kalkulationszeitraumes werden im
Jahresabschluss abgezinst, in der Ruckstellung fur den Gebuhrenausgleich ausgewiesen
und im Zuge der Nach- und Neukalkulation aufgelost.

Die Nach- und Neukalkulation der Abwassergebuhren fur die Jahre 2024 bis 2026 ergab
eine Gebuhrenerhohung fur Abwasser und Niederschlagswasser. Die Abwassergebuhr
wurde von 2,38 €/m? auf 2,93 €/m? und die Niederschlagwassergebiihr von 0,38 €/m? auf
0,42 €/m? erhoht. Die Anpassung der Entwdsserungssatzung ist erfolgt und trat zum
01.01.2024 in Kraft.
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Kanal

Die Eigenkontrollverordnung vom 23.07.2010 wurde am 23.03.2012 hinsichtlich der
Bestimmungen zur Dichtheitsprifung privater Zuleitungskandle durch das
Umweltministerium des Landes Hessen ausgesetzt. Mit Datum vom 05.04.2012 hat das
Umweltministerium den Entwurf zur Anderung der Abwassereigenkontrollverordnung
(EKVO) vorgelegt. Im Rahmen des Dialogverfahrens Standardabbau sollen die
Regelungen in der Abwassereigenkontrollverordnung zur Uberwachung der
Zuleitungskanale, die hdusliches Abwasser nach Anhang 1 der Abwasserverordnung in
den offentlichen Kanal einleiten, Uberprift werden. Hierbei handelt es sich um einen
Ergebnisoffenen Prozess. Bis zu einer endgultigen Entscheidung durch das
Umweltministerium hat die Stadt Rodermark die geplante Umsetzung zur Untersuchung
der privaten Zuleitungskandle in der Stadt Rédermark vorerst zurtickgestellt. In 2023
wurde anhand der Sanierungsplanung die Instandsetzung offentlicher Kanadle, vorrangig
in der Wasserschutzzone Il sowie unter Berucksichtigung der mittel- und langfristig zu
sanierenden Schaden, fortgesetzt (Sanierungsabschnitt 34).

Nach dem Sachstandsbericht vom 14.07.2005 ermittelte sich der Aufwand zur
Schadensbeseitigung auf insgesamt rd. TEUR 9.838. Aufgrund des in den Vorjahren
abgearbeiteten Prioritatenkataloges wurden die baulichen und die sofort und kurzfristig
zu sanierenden Schaden behoben. Ab dem Berichtsjahr und den folgenden Jahren werden
die mittel- und langfristig zu sanierenden Schaden behoben. Die Kosten hierfur belaufen
sich auf TEUR 5.948. Seit 2021 erfolgt die erneute Inspektion (EKVO-
Wiederholungsinspektion) und Beurteilung der Kanale gemaf® Eigenkontrollverordnung
des Landes Hessen. Diese wurde zum 31.12.2024 abgeschlossen. Die Ergebnisse werden
dem Regierungsprasidium im Zuge der Abgabe des EKVO-Berichtes vorgelegt.

Anhand dieser Untersuchungsergebnisse und Auswertungen wird ein neuer Schadens-
und Prioritatenkatalog sowie eine neue Kostenermittlung zur zukunftigen
Schadensbeseitigung erstellt.

Klaranlage

Ende 2020 wurde der Entwurf des Bewirtschaftungsplans und des
Mafnahmenprogrammes 2021 - 2027 zur Umsetzung der Wasserrahmenrichtlinie (WRRL)
21 in Hessen offengelegt. Weiterhin ist ein Schwerpunkt des Maftnahmenprogramms die
Phosphorreduzierung an kommunalen Klaranlagen. In dem Programm wird auch auf die
Notwendigkeit der Umsetzung zusatzlicher Mafdnahmen an Kldaranlagen zur Reduzierung
des Ammoniumstickstoffes verwiesen.

Die Kldranlage Rddermark ist mit der Ausbaugrofe 38.000 EW und der stofflichen
Belastung der Rodau in der Grofienklasse 4+ eingeordnet. Somit bleibt der
Einleitbescheid mit den erhohten Anforderungen hinsichtlich des Parameters Phosphor
(Uberwachungswert fiir den Parameter Phosphor Pges in der 2-h-Mischprobe 0,4 mg/l),
von dem 24.10.2017 bestehen. Des Weiteren ist ab dem 01.01.2019 ein betrieblicher
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Mittelwert von 0,2 mg/L Pges in der 24-h-Mischprobe gemaf: den Untersuchungen der
Eigenkontrollverordnung (EKVO) bei 50% der Messungen einzuhalten.

Die kommunalen Betriebe Rodermark betreiben auf der Klaranlage Rodermark Ober-
Roden ein BHKW des Herstellers Enertec GmbH, das in 2012 mit einer elektrischen
Leistung von 100 kW in einem separaten Container errichtet wurde und zur
Eigenversorgung der Klaranlage mit Strom und Warme beitragt. Aufgrund zunehmender
Kosten fur die Wartung und Instandhaltung des BHKW’s muss das Aggregat erneuert
werden.

Im Jahre 2022 wurde eine Klargasreinigung uber einen Aktivkohle-Filter installiert. Der
neue AK-Filter wurde fir die derzeitige maximale Beschickung des BHKWs von rund
45 mN3/h Klargas-Verbrauch ausgelegt und im Freien zwischen dem BHKW-Container
und dem Betriebsgebaude errichtet.

Zur Vorbereitung der konkreten Planung und Ausschreibung wurden in einer
Variantenstudie vom Buro HYDRO - Ingenieure Energie & Wasser GmbH aus Darmstadt
zum einen die Grundlagendaten einschliefilich des Sanierungsbedarfs in den peripheren
Einrichtungen zusammengestellt und ausgewertet und zum anderen die maoglichen
technischen Optionen fur einen Neubau dargestellt und bewertet.

Die Ausfuhrungsplanung sowie die Erstellung des Leistungsverzeichnisses fur das Gewerk
E-MSR-Technik wurden bis zum 31.12.2024 aufgestellt. Die Vergabe und Ausfihrung der
Leistungen ist fur 2025 geplant. Die voraussichtlichen Kosten (inkl. Baunebenkosten)
belaufen sich auf rd. TEUR 600 brutto.

Die Neuordnung der Klarschlammverwertung im Jahr 2017 regelt insbesondere den
Einstieg in ein umfassendes Phosphorrecycling und beendet damit auch langfristig die
bodenbezogene Verwertung von Klarschlammen.

Weiterhin werden Betreiber von Verbrennungsanlagen ab 2029 grundsatzlich
verpflichtet, Mafnahmen fir ein weiteres Phosphor-Recycling umzusetzen. Der
Klarschlamm der Klaranlage Rodermark wird derzeit thermisch verwertet
(Mitverbrennung).

Die Risiken im Bereich Abwasser ergeben sich durch den erheblichen zuklnftigen
Investitionsbedarf bei der Sanierung und Erweiterung des bestehenden Kanalnetzes
sowie durch nicht kalkulierbare Umwelteinflisse sowie Haftungsrisiken.

Weitere Risiken ergeben sich durch die Umsetzung gesetzlicher und rechtlicher Vorgaben
und Richtlinien und dem damit zusammenhangenden Investitionsbedarf durch neu zu
schaffende technische Voraussetzungen. Ausfalle von essenziellen Anlageteilen und des
Personals sind ebenfalls Risiken, die es zu minimieren gilt.

Risiken im Bereich der Arbeitssicherheit werden durch regelmafiige Unterweisungen und
Schulungen des Personals begrenzt.
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Badehaus

Das Badehaus Rodermark konnte im Jahr 2024 insgesamt 66.900 Gaste begrufRen. Davon
entfielen 22.000 Besucher auf den Schul- und Vereinsbetrieb. Diese Zahlen zeigen eine
volle Auslastung des Badehauses und unterstreichen die Bedeutung der Einrichtung fur
Freizeit-, Sport- und Bildungsangebote.

Die Bereitstellung des Badehauses fur Schulen und Vereine ist ein wichtiger Beitrag zur
Sicherheit im Wasser. Friihes Schwimmen lernen hilft Kindern, Angste abzubauen und
Selbstvertrauen zu gewinnen, wahrend Vereine die Mdoglichkeit haben, gezielte
Trainingseinheiten durchzufuhren. Somit hat das Badehaus an zwei Tagen in der Woche
fur den Schul- und Vereinsbetrieb geschlossen.

Das Badehaus Rodermark verzeichnet jahrlich uber 1.200 Kursteilnehmer - ein
beeindruckender Wert, der die hohe Nachfrage nach Schwimmkursen und
Fitnessangeboten widerspiegelt. Diese Zahl zeigt, dass das Kursprogramm gut
angenommen wird und einen wichtigen Beitrag zur Gesundheitsforderung leistet.

Ab Ende August 2024 trat eine Anpassung der Eintrittspreise im Badehaus Rodermark in
Kraft. Eine bedeutende Neuerung betrifft die Nutzungsdauer: Besucher kdnnen mit einem
Ticket zum Basistarif nun 2,5 Stunden Schwimmzeit geniefen - statt wie bisher 1,5
Stunden, ohne zusatzliche Kosten. Diese Anderung soll den Badegédsten mehr Flexibilitat
und Badespafd ermadglichen.

Die Wasserqualitat im Badehaus ist essenziell fur die Gesundheit der Badegaste und den
reibungslosen Betrieb. Hier sind einige MaRnahmen, die helfen kdnnen, die Qualitat auf
einem hohen Niveau zu halten:

1. Regelmafiige Wasseranalysen

2. Effiziente Wasseraufbereitung

3. Optimierung der Betriebsablaufe

4. Nachhaltige Mafinahmen gegen Klimawandel
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Der Fachkraftemangel stellt eine Herausforderung fur den Betrieb des Badehauses dar,
insbesondere im Bereich qualifizierter Schwimmmeister*innen (Fachangestellte fir
Baderbetriebe), Schwimmlehrer*innen und technischer Fachkrafte. Um diesem Risiko zu
begegnen, werden gezielt Ausbildungsstellen geschaffen, um Nachwuchskrafte zu
gewinnen und langfristig fur qualifiziertes Personal zu sorgen.

Im Berichtsjahr wurde von der Stadt Rodermark weiterhin jahrlich eine Verlustabdeckung
in Hohe von TEUR 300 gezahlt.
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Betriebshof

Nach handelsrechtlicher Betrachtung durfen interne Leistungen innerhalb der
Kommunalen Betriebe nicht ausgewiesen werden. Interne Leistungen erbringt der
Betriebshof fur die einzelnen Geschaftsfelder der Kommunalen Betriebe. Diese betrugen
in 2024 insgesamt EUR 501.426,68.

Der vorhandene Fuhrpark des Betriebshofes wird sukzessive erneuert, da er stark veraltet
ist. In 2024 wurde ein neuer Traktor als Ersatz fir den Unimog angeschafft.

Fur die Folgejahre sind Anpassungen und Sanierungen des Gebdudebestandes (Dach) und
die Erneuerung technischer Anlagen (Heizung) sowie der Sanitdaranlagen (einschlief3lich
Umkleide) geplant. Renovierungen des Empfangsbereiches und das Buro der Leitung sind
in Planung. Ebenfalls soll eine zusatzliche Fahrzeughalle (Lagerhalle) erbaut werden.

Risiken stellen neben dem Personal- bzw. Fahrzeugausfall auch die Minderbeauftragung
der Stadt als Hauptauftraggeber dar. Daruber hinaus bestehen in diesem Bereich
Haftungsrisiken. Im Bereich der Arbeitssicherheit werden Risiken durch wiederkehrende

Schulungen und Einweisungen des Personals minimiert.

Auch der Fachkraftemangel stellt den Betriebshof vor grofe Herausforderungen.
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Gebaudewirtschaft

Das Immobilienportfolio des Geschaftsfelds Gebaudewirtschaft bilden 62 Immobilien mit
166 Wohnungen, die technisch, kaufmannisch und infrastrukturell betreut werden.
Zudem werden erforderliche Neubauten, Umbauten und Sanierungsmafinahmen
durchgefihrt. Die Gebaudewirtschaft leistet damit einen Beitrag zur Daseinsfursorge und
zur Gewahrleistung der kommunalen Infrastruktur.

Im Jahr 2024 arbeitete die Gebaudewirtschaft an verschiedenen Projekten.

In der Halle Urberach wurden die folgenden Mafinahmen angegangen:
Luftungserneuerung bei den Schitzen und Kellerumbau; es wurden Angebote eingeholt,
sowie die Planung der Sanierung der Kiche im Restaurant wurde angefangen. Im Urteil
vom Landgericht wurde unsere Klage bestatigt und der Beklagte ist verpflichtet, uns
jedweden Schaden infolge der fehlerhaften Planung und Objektuberwachung der
Liftungsanlage (Kuche und Restaurant) zu ersetzen. Die Gegenseite hat Berufung beim
Oberlandesgericht beantragt. Dieses Verfahren lauft noch.

Umbau und Erweiterung der Feuerwehr Ober-Roden: Das Projekt wurde bis Anfang 2024
(Februar) weiterbearbeitet. Aufgrund der Haushaltseinsparung wurde die Bearbeitung
zunachst eingestellt. Den beteiligten Planern wurde mitgeteilt, dass das Projekt pausiert.
Da der Umbau vom Lager zur Kinderumkleide im KG nicht mehr aufgeschoben werden
kann, wurde dies mit den vorhandenen Planern weiter realisiert.

Bei der Teildachsanierung der Feuerwehr Urberach wurden die baulichen Manahmen
durchgefihrt und erfolgreich abgeschlossen. Die Abrechnung sowie die Abwicklung der
Forderung erfolgen im Jahr 2025.

Bei der Beleuchtungssanierung der Kulturhalle erfolgte die Vergabe der Fachplaner
(Architekt/Elektro/Brandschutz) gemaf’ des nationalen Vergaberechts. Die Planung wurde
Ende 2024 begonnen und wird in 2025 weitergefuhrt. Die Ausfuhrung erfolgt in zwei
Abschnitten 2025/2026.

Bei der Beleuchtungssanierung/Brandschutztechnische Neubewertung der Sporthalle
Ober-Roden wurde die Notbeleuchtung im Aufienbereich hergestellt sowie die
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dazugehorigen Rettungswege auf dem Gelande bepflastert. Im letzten Schritt ist nur noch
der neue Feuerwehraufstellplatz herzustellen.

Am Betriebshof wurden die Dach- und Heizungssanierung, sowie die Herrichtung einer
neuen Lagerhalle angegangen. Die Planung von den Ingenieuren und Architekten wurde
gestartet. Im Innenbereich des Betriebshofes wurde die alte Kiiche entkernt und in ein
Blro umgebaut. Zuklnftig soll der komplette Burobereich des derzeitigen Burotraktes
renoviert werden.

Im Badehaus sind altersbedingt viele Reparaturen und Instandhaltungen notwendig. Fur
die nachsten Jahre sind hohere Investitionen angedacht. Dass BHKW soll moglichst in
2025 durch einen neuen Motor ertuchtigt werden.

Weitere Mafinahmen zum Erhalt des Badehauses sollen dann im Jahr 2026/2027 erfolgen.
Im Rahmen der Sanierung fand ein Austausch der vorhandenen Leuchten durch eine neue
Beleuchtungsanlage mit LED-Technik statt. Der 1. Teil der Maf3nahme wurde im Jahr 2023
durchgefuhrt, der 2. Teil im Jahr 2024. Die zweite Phase betraf den Eingangsbereich mit
Nebenraumen und Technikbereich im Erdgeschoss und Umkleiden mit Sanitarraumen
und Nebenraumen des Schwimmbades im Obergeschoss. Fur diese Manahme wurden
Fordermittel beantragt und bewilligt.

Im Kindergarten Im Taubhaus in Urberach entstehen altersbedingt immer wieder grofiere
Schaden. Diese mussen immer wieder provisorisch repariert werden.

Der ehemalige Kindergarten Am Motzenbruch wurde zum neuen JUZ Am Motzenbruch
umgebaut. Dafur wurden im Innenbereich die Sanitaranlagen komplett erttichtigt und der
Innenausbau erneuert. Im Sommer 2025 sollen dann die Auf3enanlagen gestaltet werden.

Bei der Kita LiebigstraBe 65 wurde die alte Olheizung mit 67 kW durch eine neue Hybrid-
Warmeerzeugung, mit Luft-Warmepumpe und Ol-Heizkessel ersetzt. Die Warmepumpe
soll zukinftig die Grundlast des Gebaudes abdecken. Bedingt durch Klimaanderung und
steigende Hitzetage wurde die Warmepumpe so ausgelegt, dass sie im Sommer die
FuBbodenheizungskreise niedrig temperieren kann. Fur die Mafinahme wurden
Fordermittel beantragt und genehmigt.

Bei der vorhandenen Mensa in Urberach wurde die Planung der Erweiterung der
Betreuung gestartet. Es wurden die Bedurfnisse und Wunsche der Betreiber
aufgenommen, die Rahmenbedingungen des Projekts analysiert und erste
projektbezogene Daten und Anforderungen préazisiert. Ortliche und rdumliche
Gegebenheiten wurden untersucht und in einigen Varianten prasentiert und ein Grundriss
wurde priorisiert.

Der geplante Umbau der ehemaligen Feuerwehr ,Alte Wache® als multifunktionales
Gebaude wurde nicht realisiert. Es soll nun einen Neubau geben. In diesem
Zusammenhang wurden im Jahr 2024 fiir die im ,Abrissgebaude” ansassige Fachabteilung
Kinder neue Blrordume im Rathaus Urberach geplant. Dabei sind die Raume der nicht
mehr genutzten Bucherei im Erdgeschoss des Rathauses saniert und umgestaltet worden.
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Ein Durchbruch in der bestehenden Wand verbindet nun den neuen Bereich mit dem
restlichen Trakt im Erdgeschoss. Gebildet wurden 3 Burordaume, ein Grofiraumbdro,
Teekiche und ein Personal-WC. Die Gestaltung des Flures ermdglicht den Empfang der
Besucher mit einer Besprechungsmaglichkeit.

In der Wittenberger StraBe 1 wird nun die Sanierung der Trinkwasserleitungen
angestrebt, da die Legionellenkontamination in den letzten Jahren nicht eliminiert
werden konnte, um bedenkenlos das Leitungssystem bestehen lassen zu kdnnen.

Es wurde ein Planungsburo hinzugezogen, damit das Vorhaben fur 2026 geplant und
dann umgesetzt werden kann.

Bei vier Wohngebauden (Dieburger 111, JahnstraRe 5-7, Rontgenstraf’e 1, Wiesen-
strafe 2) wurden die Heizungen getauscht, da die Anlagen schon uber 25 Jahre alt waren
und es zum Teil auch keine Ersatzteile mehr gab. Die Kosten der vier Heizungen beliefen
sich auf etwa 70.000,- €. Fur 2025 sind wieder 3-6 Erneuerungen der Heizungsanlagen
geplant.

Im Bereich der kaufmannischen Gebdudewirtschaft waren neben der Verwaltung der
Nutzer bzw. Mieter im  Wohnungsbereich  besonders die zahlreichen
Auseinandersetzungen im Zusammenhang mit den Betriebskostenabrechnungen zu
nennen. Ursachlich hierfir waren insbesondere die stark gestiegenen Energiekosten, die
infolge des Ukraine-Krieges erhebliche Mehrbelastungen fur Mieter mit sich brachten.

Im Zuge einer offentlichen Ausschreibung wurde eine Reinigungsfirma beauftragt, die
sich Anfang 2024 im weiteren Verlauf jedoch als unzuverlassig erwies. Aufgrund
unzureichender Leistungen sowie diverser weiterer Vorfalle wurde der Vertrag mit dem
Unternehmen vorzeitig gekundigt.

Im Jahr 2024 wurden insgesamt funf Wohnungen neu vermietet.

Zudem wurde in einigen stadtischen Liegenschaften der Glasfaserausbau angestof3en, um
die digitale Infrastruktur zukunftssicher auszubauen

Die infrastrukturellen Mafinahmen umfassen erganzende, meist nutzerbezogene Dienste.
Neben den Hausmeister- und Reinigungsdiensten wurden Leistungen wie die Pflege der
Aufienanlagen, der Winterdienst und die Entsorgung speziellen Abfalls organisiert.

Das Geschaftsfeld Gebdudewirtschaft ist aktuell mit einem zentralen Risikofeld
konfrontiert: Die Gebaudewirtschaft befindet sich in verschiedenen rechtlichen
Auseinandersetzungen wegen Baumangeln. Es sind noch weitere Verfahren am Laufen.
Auch 2024 zeigte sich wieder, dass die Betreiberverantwortung im Hinblick auf den
alternden Zustand der Gebdude ein wesentliches Gefahrenpotential ist. Hierbei sind
neben Feuchtschaden im Sockelbereich auch Wasserschaden durch undichte Leitungen
oder Dacher zu nennen. Im Bereich der Haustechnik gab es Probleme mit
Heizungsanlagen und Aufzugstechnik. Auch ist die Betriebssicherheit der
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Beleuchtungsanlagen in vielen grofReren Gebauden, in denen noch keine LED-Technik
eingebaut werden konnte, gefahrdet. Hier sind viele Leuchtmittel nicht mehr zu
beschaffen.

63322 Rodermark, den 20.06.2025

gez. Reiner Rebel
Kommissarische Betriebsleitung
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Kommunale Betriebe Rédermark

BESTATIGUNGSVERMERK DES UNABHANGIGEN ABSCHLUSSPRUFERS

An den Eigenbetrieb Kommunale Betriebe R6dermark

Priifungsurteile

Wir haben den Jahresabschluss des Eigenbetriebs Kommunale Betriebe Rédermark —
bestehend aus der Bilanz zum 31. Dezember 2024, der Gewinn- und Verlustrechnung
fur das Geschéftsjahr vom O1. Januar bis 31. Dezember 2024 sowie dem Anhang,
einschlieRlich der Darstellung der Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden — geprft.
Dartber hinaus haben wir den Lagebericht des Eigenbetriebs Kommunale Betriebe R6-

dermark fir das Geschéaftsjahr vom 01. Januar bis 31. Dezember 2024 geprift.
Nach unserer Beurteilung auf Grund der bei der Priifung gewonnenen Erkenntnisse

e entspricht der beigefligte Jahresabschluss in allen wesentlichen Belangen den
Vorschriften des Eigenbetriebsgesetzes Hessen und vermittelt unter Beachtung
der deutschen Grundséatze ordnungsmaRiger Buchfliihrung sowie der landesrecht-
lichen Vorschriften ein den tatsachlichen Verhéaltnissen entsprechendes Bild der
Vermdgens- und Finanzlage des Eigenbetriebs zum 31. Dezember 2024 sowie
seiner Ertragslage fir das Geschaftsjahr vom 01. Januar bis 31. Dezember 2024

und

e vermittelt der beigefligte Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der
Lage des Eigenbetriebs. In allen wesentlichen Belangen steht dieser Lagebericht
in Einklang mit dem Jahresabschluss, entspricht den Vorschriften des Ei-
genbetriebsgesetzes Hessen und stellt die Chancen und Risiken der zukinftigen

Entwicklung zutreffend dar.

Gemals § 322 Abs. 3 Satz 1 HGB erklaren wir, dass unsere Prifung zu keinen Ein-
wendungen gegen die OrdnungsmaRigkeit des Jahresabschlusses und des Lagebe-

richts gefihrt hat.

GBZ Revisions und Treuhand AG
Wirtschaftspriifungsgesellschaft
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Grundlage fiir die Priifungsurteile

Wir haben unsere Priifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts in Uberein-
stimmung mit 8 317 HGB und § 27 Abs. 2 Eigenbetriebsgesetz Hessen unter Beach-
tung der vom Institut der Wirtschaftsprifer (IDW) festgestellten deutschen Grundséat-
ze ordnungsmaBiger Abschlusspriifung durchgefihrt. Unsere Verantwortung nach
diesen Vorschriften und Grundsatzen ist im Abschnitt ,Verantwortung des Ab-
schlussprifers fir die Prifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts” unseres
Bestatigungsvermerks weitergehend beschrieben. Wir sind von dem Eigenbetrieb un-
abhéngig in Ubereinstimmung mit den deutschen handelsrechtlichen und berufs-
rechtlichen Vorschriften und haben unsere sonstigen deutschen Berufspflichten in
Ubereinstimmung mit diesen Anforderungen erfiillt. Wir sind der Auffassung, dass die
von uns erlangten Prifungsnachweise ausreichend und geeignet sind, um als Grund-

lage flr unsere Prifungsurteile zum Jahresabschluss und zum Lagebericht zu dienen.

Verantwortung des gesetzlichen Vertreters und der Betriebskommission fiir den Jah-

resabschluss und den Lagebericht

Der gesetzliche Vertreter ist verantwortlich fir die Aufstellung des Jahresabschlus-
ses, der den Vorschriften des Eigenbetriebsgesetzes Hessen in allen wesentlichen Be-
langen entspricht, und dafir, dass der Jahresabschluss unter Beachtung der deut-
schen Grundsatze ordnungsmaBiger Buchfliihrung sowie den landesrechtlichen Vor-
schriften ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermdégens-,
Finanz- und Ertragslage des Eigenbetriebs vermittelt. Ferner ist der gesetzliche Ver-
treter verantwortlich fiir die internen Kontrollen, die er in Ubereinstimmung mit den
deutschen Grundsatzen ordnungsmaRiger Buchflihrung als notwendig bestimmt hat,
um die Aufstellung eines Jahresabschlusses zu ermdglichen, der frei von wesentli-
chen falschen Darstellungen aufgrund von dolosen Handlungen (d.h. Manipulationen

der Rechnungslegung und Vermdgensschadigungen) oder Irrtimern ist.

GBZ Revisions und Treuhand AG
Wirtschaftspriifungsgesellschaft
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Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses ist der gesetzliche Vertreter daflir verant-
wortlich, die Fahigkeit des Eigenbetriebs zur Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit
zu beurteilen. Des Weiteren hat er die Verantwortung, Sachverhalte in Zusammen-
hang mit der FortfiUhrung der Unternehmenstatigkeit, sofern einschlagig, anzugeben.
Darlber hinaus ist er daflir verantwortlich, auf der Grundlage des Rechnungslegungs-
grundsatzes der Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit zu bilanzieren, sofern dem

nicht tatsachliche oder rechtliche Gegebenheiten entgegenstehen.

AulBerdem ist der gesetzliche Vertreter verantwortlich fiir die Aufstellung des Lagebe-
richts, der insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage des Eigenbetriebs vermittelt
sowie in allen wesentlichen Belangen mit dem Jahresabschluss in Einklang steht, den
Vorschriften des Eigenbetriebsgesetzes Hessen entspricht und die Chancen und Risi-
ken der zuklinftigen Entwicklung zutreffend darstellt. Ferner ist der gesetzliche Ver-
treter verantwortlich fiir die Vorkehrungen und MalBnahmen (Systeme), die er als not-
wendig erachtet hat, um die Aufstellung eines Lageberichts in Ubereinstimmung mit
den anzuwendenden Vorschriften des Eigenbetriebsgesetzes Hessen zu ermdglichen,
und um ausreichende geeignete Nachweise flir die Aussagen im Lagebericht erbrin-

gen zu kénnen.

Die Betriebskommission ist verantwortlich fiir die Uberwachung des Rechnungs-
legungsprozesses des Eigenbetriebs zur Aufstellung des Jahresabschlusses und des

Lageberichts.

Verantwortung des Abschlusspriifers fiir die Priifung des Jahresabschlusses und des

Lageberichts

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit darliber zu erlangen, ob der Jahresab-
schluss als Ganzes frei von wesentlichen falschen Darstellungen aufgrund von dolo-
sen Handlungen oder Irrtimern ist, und ob der Lagebericht insgesamt ein zutreffen-
des Bild von der Lage des Eigenbetriebs vermittelt sowie in allen wesentlichen Belan-
gen mit dem Jahresabschluss sowie mit den bei der Prifung gewonnenen Erkennt-
nissen in Einklang steht, den Vorschriften des Eigenbetriebsgesetzes Hessen ent-
spricht und die Chancen und Risiken der zukilinftigen Entwicklung zutreffend dar-
stellt, sowie einen Bestatigungsvermerk zu erteilen, der unsere Prifungsurteile zum

Jahresabschluss und zum Lagebericht beinhaltet.

GBZ Revisions und Treuhand AG
Wirtschaftspriifungsgesellschaft
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Hinreichende Sicherheit ist ein hohes MaRR an Sicherheit, aber keine Garantie dafur,

dass eine in Ubereinstimmung mit § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der

Wirtschaftsprifer (IDW) festgestellten deutschen Grundsatze ordnungsmaliger Ab-

schlussprifung durchgeflihrte Priifung eine wesentliche falsche Darstellung stets auf-

deckt. Falsche Darstellungen kénnen aus dolosen Handlungen oder Irrtimern re-

sultieren und werden als wesentlich angesehen, wenn verniinftigerweise erwartet

werden kénnte, dass sie einzeln oder insgesamt die auf der Grundlage dieses Jahres-

abschlusses und Lageberichts getroffenen wirtschaftlichen Entscheidungen von

Adressaten beeinflussen.

Wahrend der Prifung Gben wir pflichtgeméafRes Ermessen aus und bewahren eine kri-

tische Grundhaltung. Darilber hinaus

identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher falscher Darstellungen
im Jahresabschluss und im Lagebericht aufgrund von dolosen Handlungen oder
Irrtimern, planen und fiihren Priifungshandlungen als Reaktion auf diese Risiken
durch sowie erlangen Prifungsnachweise, die ausreichend und geeignet sind,
um als Grundlage flr unsere Priifungsurteile zu dienen. Das Risiko, dass eine aus
dolosen Handlungen resultierende wesentliche falsche Darstellung nicht aufge-
deckt wird, ist hoher als das Risiko, dass eine aus Irrtimern resultierende we-
sentliche falsche Darstellung nicht aufgedeckt wird, da dolose Handlungen kollu-
sives Zusammenwirken, Félschungen, beabsichtigte Unvollstandigkeiten, irreflih-
rende Darstellungen bzw. das AuRerkraftsetzen interner Kontrollen beinhalten

kénnen.

erlangen wir ein Verstandnis von den fiir die Priifung des Jahresabschlusses re-
levanten internen Kontrollen und den fir die Priifung des Lageberichts relevanten
Vorkehrungen und MaRnahmen, um Prifungshandlungen zu planen, die unter
den Umstanden angemessen sind, jedoch nicht mit dem Ziel, ein Prifungsurteil
zur Wirksamkeit der internen Kontrollen der Gesellschaft bzw. dieser Vorkehrun-

gen und MalRnahmen abzugeben.

beurteilen wir die Angemessenheit der von dem gesetzlichen Vertreter ange-
wandten Rechnungslegungsmethoden sowie die Vertretbarkeit der von dem ge-
setzlichen Vertreter dargestellten geschatzten Werte und damit zusammenhén-

genden Angaben.
GBZ Revisions und Treuhand AG

Wirtschaftspriifungsgesellschaft
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ziehen wir Schlussfolgerungen Uber die Angemessenheit des von dem gesetzli-
chen Vertreter angewandten Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortflihrung der
Unternehmenstéatigkeit sowie, auf der Grundlage der erlangten Prifungsnachwei-
se, ob eine wesentliche Unsicherheit im Zusammenhang mit Ereignissen oder
Gegebenheiten besteht, die bedeutsame Zweifel an der Fahigkeit des Eigen-
betriebs zur Fortfilhrung der Unternehmenstéatigkeit aufwerfen kénnen. Falls wir
zu dem Schluss kommen, dass eine wesentliche Unsicherheit besteht, sind wir
verpflichtet, im Bestatigungsvermerk auf die dazugehérigen Angaben im Jahres-
abschluss und im Lagebericht aufmerksam zu machen oder, falls diese Angaben
unangemessen sind, unser jeweiliges Prifungsurteil zu modifizieren. Wir ziehen
unsere Schlussfolgerungen auf der Grundlage der bis zum Datum unseres Be-
statigungsvermerks erlangten Prifungsnachweise. Zuklnftige Ereignisse oder
Gegebenheiten kénnen jedoch dazu fihren, dass der Eigenbetrieb seine Unter-

nehmenstatigkeit nicht mehr fortfihren kann.

beurteilen wir Darstellung, Aufbau und Inhalt des Jahresabschlusses insgesamt
einschlie3lich der Angaben sowie ob der Jahresabschluss die zugrunde liegenden
Geschaftsvorfalle und Ereignisse so darstellt, dass der Jahresabschluss unter
Beachtung der deutschen Grundsatze ordnungsmaRiger Buchflihrung sowie den
landesrechtlichen Vorschriften ein den tatsédchlichen Verhéltnissen entspre-
chendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage des Eigenbetriebs vermit-

telt.

beurteilen wir den Einklang des Lageberichts mit dem Jahresabschluss, seine Ge-
setzesentsprechung und das von ihm vermittelte Bild von der Lage des Ei-

genbetriebs.

GBZ Revisions und Treuhand AG
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e flhren wir Prifungshandlungen zu den von dem gesetzlichen Vertreter darge-
stellten zukunftsorientierten Angaben im Lagebericht durch. Auf Basis ausrei-
chender geeigneter Prifungsnachweise vollziehen wir dabei insbesondere die
den zukunftsorientierten Angaben von dem gesetzlichen Vertretern zugrunde ge-
legten bedeutsamen Annahmen nach und beurteilen die sachgerechte Ableitung
der zukunftsorientierten Angaben aus diesen Annahmen. Ein eigenstadndiges Pri-
fungsurteil zu den zukunftsorientierten Angaben sowie zu den zugrunde liegen-
den Annahmen geben wir nicht ab. Es besteht ein erhebliches unvermeidbares
Risiko, dass klinftige Ereignisse wesentlich von den zukunftsorientierten Anga-

ben abweichen.

Wir erdértern mit den fir die Uberwachung Verantwortlichen unter anderem den ge-
planten Umfang und die Zeitplanung der Priifung sowie bedeutsame Prifungsfeststel-
lungen, einschlieBlich etwaiger bedeutsamer Méngel in internen Kontrollen, die wir

wahrend unserer Prifung feststellen.

Kassel, 08. August 2025

GBZ Revisions und Treuhand AG

Wirtschaftspriifungsgesellschaft
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. . KOMMUNALE
Anlage 5 Erfolgsiibersicht 2024 A : BR
Aufwendungen
nach Bereichen Abfall- Abwasser-
nach Aufwandsarten Betrag insgesamt beseitigung entsorgung Badehaus Betriebshof Gebadudewirtschaft
EUR EUR EUR EUR EUR EUR
1. Materialaufwand
a) Bezug von Fremden 7.656.278,37 1.893.954,92 1.432.424,59 586.798,87 315.033,31 3.428.066,68
b) Bezug von Betriebszweigen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2. Lohne und Gehalter 4.267.300,71 175.138,41 770.205,10 455.452,05 1.816.474,63 1.050.030,52
3. Soziale Abgaben 1.271.564,50 53.192,94 222.062,42 124.623,16 553.334,99 318.350,99
4. Aufwendungen flr Altersversorgung und furr Unterstiitzung 54.504,35 10.181,89 21.234,41 1.861,57 12.306,82 8.919,66
5. Abschreibungen 3.068.226,07 15.207,39 1.085.288,78 176.151,30 231.288,00 1.560.290,60
6. Zinsen und ahnliche Aufwendungen 176.471,07 6.776,53 14.339,99 78.313,71 8.122,03 68.918,81
7. Steuern 87.429,36 0,00 836,66 2.822,53 3.162,39 80.607,78
8. Konzessions- und Wegeentgelte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
9. Andere betriebliche Aufwendungen 2.525.634,14 141.313,84 805.640,59 159.438,79 467.053,06 952.187,86
10. Summe 1 -9 19.107.408,57 2.295.765,92 4.352.032,54 1.585.461,98 3.406.775,23 7.467.372,90
11. Umlage Zurechnung (+)
Abgabe (./.)
12. Leistungsausgleiche der Aufwandsbereiche Zurechnung (+) 554.120,87 92.584,55 19.958,00 32.665,02 14.228,56 394.684,74
Abgabe (./.) -554.120,87 0,00 -52.694,19 0,00 -501.426,68 0,00
13. Aufwendungen 1 - 12 19.107.408,57 2.388.350,47 4.319.296,35 1.618.127,00 2.919.577,11 7.862.057,64
14. Betriebsertrage
a) nach der G u. V-Rechnung 17.786.835,70 2.317.552,28 4.634.084,90 918.600,82 2.653.966,30 7.262.631,40
b) aus Lieferungen an andere Betriebszweige 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
15. Betriebsertrdge insgesamt 17.786.835,70 2.317.552,28 4.634.084,90 918.600,82 2.653.966,30 7.262.631,40
16. Betriebsergebnis (+ = Uberschuss) -1.320.572,87 -70.798,19 314.788,55 -699.526,18 -265.610,81 -599.426,24
./. = Fehlbetrag)
17. Finanzertrage 203.936,44
18. Auierordentliches Ergebnis 0,00

19. Unternehmensergebnis

(+ =Jahresgewinn

./. = Jahresverlust)

-1.116.636,43
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Rechtliche Verhéltnisse
Organisationsform: Eigenbetrieb der Stadt Rodermark
(Griindung am 01. Januar 2009)
Bezeichnung: Kommunale Betriebe R6dermark
Sitz: Roédermark
Betriebssatzung: vom 01. Januar 2009, zuletzt gedndert am 12. Oktober 2024
Entwasserungs-
satzung: zuletzt gedndert zum O01. Januar 2024
Satzung Uber die
Entsorgung von Ab-
fallen in der Stadt
Rodermark: zuletzt gedndert zum 01. Januar 2024
Handelsregister: Amtsgericht Offenbach am Main, HRA 31997
Gegenstand: Gegenstand und Zweck des Eigenbetriebs sind:
. Durchfiihrung der Abwasserbeseitigung und der Abfallbeseiti-
gung
. Flhrung des Betriebshofes
. Bewirtschaftung der stadtischen Geb&ude und der von der

Stadt Rodermark betriebenen Gebaude
. Betrieb des Badehauses Rédermark

. stadtinterne und sonstige Dienstleistungen

GBZ Revisions und Treuhand AG
Wirtschaftspriifungsgesellschaft
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Stammbkapital:

Organe:

Betriebsleitung:

Geschaftsordnung zur

Geschaftsverteilung:

Betriebskommission:

Geschéaftsordnung der

Betriebskommission:

Das Stammbkapital des Eigenbetriebs betragt laut 8 3 der Satzung
EUR 12.298.990,00, daraus werden zugeordnet:

Abwasserentsorgung EUR 5.624.211,00
Abfallbeseitigung EUR 40.903,00
Betriebshof EUR 1.533.876,00
Gebdudewirtschaft EUR 5.100.000,00

Dem Betriebszweig Badehaus wurde kein Stammkapital zugeordnet

Die Betriebsleitung
Die Betriebskommission
Der Magistrat

Die Stadtverordnetenversammlung

Herr Reiner Rebel, kommissarischer Betriebsleiter

Herr Dr. Ludwig Schwab, kommissarischer stellvertretender Betriebs-
leiter (bis 15. Juli 2024)

Frau Susanne Morian, kommissarische stellvertretende Betriebsleiterin

(ab 16. Juli 2024)

zuletzt gedndert am 02. Mai 2023; der Magistrat hat am 15. Juli
2024 die Aufhebung der Geschéaftsordnung zur Regelung der Ge-

schaftsverteilung beschlossen.

Wir verweisen auf die namentliche Aufzdhlung im Anhang (Anlage 3)

vom 10. Februar 2009, zuletzt gedndert am 15. September 2014.

GBZ Revisions und Treuhand AG

Wirtschaftspriifungsgesellschaft
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Steuerliche Verhaltnisse

Der Eigenbetrieb ist lediglich mit seinen Betrieben gewerblicher Art steuerpflichtig. Hierzu zah-

len:

- Badehaus

- Kulturhalle Ober-Roden

- Birgerhauser und Tiefgaragen
- Photovoltaikanlagen

- Kostenerstattungen im Rahmen des Dualen Systems Deutschland (DSD).

Die Bereiche Abfallbeseitigung und Abwasserentsorgung stellen im Berichtsjahr, mit Ausnahme
der Leistung fiir den DSD, eine rein hoheitliche Tatigkeit dar und sind somit ohne steuerliche Re-

levanz.

Da der Bereich Betriebshof fast ausschlieBlich Leistungen an die Stadt Rédermark erbringt, liegt
auch hier kein Betrieb gewerblicher Art vor, sodass hier grundsétzlich weder Ertrags- noch Um-

satzsteuerpflicht entsteht.

Die Vermietung der Wohnrdume ist nach 8 4 Nr. 12 UStG steuerfrei. Flr die Vermietung der ge-
werblichen Gebaude ist nach § 9 UStG zur Steuerpflicht optiert worden. Das Badehaus unter-
liegt der Umsatzsteuerpflicht. Die Stadt Roédermark erklart fir diese Bereiche die Umséatze und

Vorsteuern im Rahmen ihrer Organtrégerschaft gegenliiber dem Finanzamt.

GBZ Revisions und Treuhand AG
Wirtschaftspriifungsgesellschaft
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Berichterstattung liber die Erweiterung der Abschlusspriifung gema® 8 53 HGrG

Fragenkreis 1: Tatigkeit von Uberwachungsorganen und Geschaftsleitung sowie

a)

b)

c)

d)

individualisierte Offenlegung der Organbezlige

Gibt es Geschaftsordnungen fir die Organe und einen Geschéaftsverteilungsplan fir die Ge-
schaftsleitung sowie ggf. fir die Konzernleitung? Gibt es darliber hinaus schriftliche Weisun-
gen des Uberwachungsorgans zur Organisation fir die Geschéafts- sowie ggf. firr die Konzern-
leitung (Geschéaftsanweisung)? Entsprechen diese Regelungen den Bedirfnissen des Unter-
nehmens bzw. des Konzerns?

Bedingt durch den Wechsel der Betriebsleitung im Jahr 2023 besteht nun die Betriebsleitung
aus einem Betriebsleiter und dessen Stellvertretern. Aus diesem Grund ist eine Geschéaftsord-
nung nicht mehr erforderlich.

Die Aufgabenverteilung ergibt sich aus der Satzung des Eigenbetriebes und den Aufgabenzu-
ordnungen in den Organigrammen des Eigenbetriebes.

Wie viele Sitzungen der Organe und ihrer Ausschiisse haben stattgefunden und wurden
Niederschriften hierlber erstellt?

Es fanden im Berichtsjahr zehn Sitzungen der Betriebskommission statt. Die Niederschriften
aller Sitzungen liegen uns vor.

In welchen Aufsichtsraten und anderen Kontrollgremien i.S.d. 8 125 Abs. 1 Satz 3 AktG sind
die einzelnen Mitglieder der Geschéftsleitung tatig?

Die Betriebsleitung ist auskunftsgemaR in keinen Aufsichtsraten oder Kontrollgremien tatig.

Wird die Vergiitung der Organmitglieder (Geschéftsleitung, Uberwachungsorgan) individuali-
siert im Anhang des Jahresabschlusses/Konzernabschlusses aufgeteilt nach Fixum, erfolgsbe-
zogenen Komponenten und Komponenten mit langfristiger Anreizwirkung ausgewiesen? Falls
nein, wie wird dies begriindet?

Nein, es wird zu Recht von der Schutzklausel gemaRR § 286 Abs. 4 HGB Gebrauch gemacht.

1
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Fragenkreis 2: Aufbau- und ablauforganisatorische Grundlagen

a)

b)

c)

d)

e)

Gibt es einen den Bedurfnissen des Unternehmens entsprechenden Organisationsplan, aus dem
Organisationsaufbau, Arbeitsbereiche und Zustandigkeiten / Weisungsbefugnisse ersichtlich
sind? Erfolgt dessen regelmaRige Uberpriifung?

Es liegen Organigramme vor aus denen ein Organisationsplan, Arbeitsbereiche und Zusténdig-
keiten der Mitarbeiter ersichtlich sind. Diese werden regelmaRig Uberarbeitet. Fir die Mitarbei-
ter der Stadt, die fir den Eigenbetrieb tatig sind, gelten die Zustandigkeiten und Weisungsbe-
reiche der Stadt.

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass nicht nach dem Organisationsplan verfahren wird?

Es haben sich wahrend unserer Priifung keine Anhaltspunkte ergeben, dass nicht nach dem
Organisationsplan verfahren wird.

Hat die Geschaftsleitung Vorkehrungen zur Korruptionspravention ergriffen und dokumentiert?

Es gilt fur alle wesentlichen Prozesse das 4-Augen-Prinzip. Ausschreibungsverfahren werden
im Nachgang durch die Revision des Kreises Offenbach gepriift und dokumentiert.

Gibt es geeignete Richtlinien bzw. Arbeitsanweisungen fir wesentliche Entscheidungsprozesse
(insbesondere Auftragsvergabe und Auftragsabwicklung, Personalwesen, Kreditaufnahme und
-gewahrung)? Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass diese nicht eingehalten werden?

Einkdufe und Auftragsvergaben erfolgen durch Angebotseinholungen und Preisvergleiche so-
wie bei entsprechenden GréRenordnungen durch 6ffentliche Ausschreibungen. Die Personal-
verwaltung sowie wesentliche Teile der Finanzbuchhaltung erfolgen durch die Stadt Réder-
mark. Zustimmungspflichtige Rechtsgeschéafte oder MaRnahmen sind in der Eigenbetriebssat-
zung geregelt. Zustimmungspflichtige MalBnahmen sowie weitere wesentliche Entscheidungen,
wie Personalbesetzungen oder Kreditaufnahmen werden durch die Betriebsleitung vorbereitet
und dem Uberwachungsorgan zur Entscheidung vorgelegt.

Es ergaben sich im Verlauf der Priifung keine Anhaltspunkte, dass Richtlinien oder Arbeitsan-
weisungen nicht eingehalten wurden.

Besteht eine ordnungsmaRige Dokumentation von Vertragen (z.B. Grundstiicksverwaltung,
EDV)?

Die Vertrage werden ordnungsgemaf in den zustdndigen Geschéaftsfeldern verwaltet. Mietver-
tradge werden im Bereich der Gebaudewirtschaft verwaltet. Vertrage aus den Bereichen EDV,
Arbeitsvertrage, Kreditvertrdge und Zuschussvereinbarungen werden in den entsprechenden
Fachdiensten der Stadt Rédermark verwaltet.
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Fragenkreis 3: Planungswesen, Rechnungswesen, Informationssystem und Controlling

a)

b)

c)

d)

e)

f)

Entspricht das Planungswesen — auch im Hinblick auf Planungshorizont und Fortschreibung der
Daten sowie auf sachliche und zeitliche Zusammenhange von Projekten — den Bedirfnissen des
Unternehmens?

Es wird ein Wirtschaftsplan gemaRR § 15 Abs. 1 EigBGes erstellt. Der letzte durch die Betriebs-
kommission verabschiedete Wirtschaftsplan umfasst die Wirtschaftsjahre 2024 und 2025. Das
Planungswesen entspricht der GroRe und den Bedlrfnissen des Eigenbetriebs.

Werden Planabweichungen systematisch untersucht?

Uber Planabweichungen wird in jedem Quartal der Betriebskommission berichtet. Die Quartalsbe-
richterstattung liegt uns vor. Die Betriebsleitung fihrt dariber hinaus fir interne Controllingzwe-
cke monatliche Abweichungsanalysen durch.

Entspricht das Rechnungswesen einschliel3lich der Kostenrechnung der GroRe und den besonde-
ren Anforderungen des Unternehmens?

Das Rechnungswesen einschlieRlich der Kostenrechnung entspricht der Gr6Re und den besonde-
ren Anforderungen des Eigenbetriebs.

Besteht ein funktionierendes Finanzmanagement, welches u.a. eine laufende Liquiditdtskontrolle
und eine Kreditiberwachung gewahrleistet?

Der gesamte Zahlungsverkehr wird im Eigenbetrieb Gber eigene Bankkonten abgewickelt und
Uberwacht. In die Durchfiihrung der Zahlungsabwicklung ist der Fachdienst der Stadt Rodermark
eingebunden. Eine Liquiditatsiberwachung erfolgt. Fir bestehende Kredite erfolgt eine laufende
Uberwachung anhand der Zins- und Tilgungsplane der Kreditinstitute.

Gehort zu dem Finanzmanagement auch ein zentrales Cash-Management und haben sich An-
haltspunkte ergeben, dass die hierfiir geltenden Regelungen nicht eingehalten worden sind?

Ein Cash-Management ist bei der Stadt Rédermark vorhanden und eine fortlaufende Liquiditats-
kontrolle erfolgt durch das Geschéaftsfeld Administration/Finanzen.

Ist sichergestellt, dass Entgelte vollstandig und zeitnah in Rechnung gestellt werden? Ist durch
das bestehende Mahnwesen gewabhrleistet, dass ausstehende Forderungen zeitnah und effektiv
eingezogen werden?

Die Entgeltabrechnung der Abwassergebihren erfolgt Gber Geblihrenbescheide des Zweckver-
bandes. Der Eigenbetrieb erhalt unterjahrig Abschlagsrechnungen. Miet- und Nebenkostenab-
rechnungen werden durch das Geschaftsfeld Gebaudewirtschaft verwaltet und monatlich durch
das Geschéaftsfeld Administration/Finanzen kontrolliert. Sofern erforderlich werden Mahnverfah-
ren eingeleitet.
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h)
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Entspricht das Controlling den Anforderungen des Unternehmens/Konzerns und umfasst es alle
wesentlichen Unternehmens-/ Konzernbereiche?

Die Finanzbuchhaltung ist an die Stadt Roédermark ausgegliedert. Das Controlling und die Uber-
wachung der Finanzbuchhaltung erfolgt durch das Geschaftsfeld Administration/Finanzen im
Eigenbetrieb. Zusammen mit der Betriebsleitung erfolgt eine fortlaufende Planung, Uberwachung
und Steuerung aller Betriebsbereiche. Diese sind angemessen fir die Anforderungen des Eigen-
betriebs.

Erméglichen das Rechnungs- und Berichtswesen eine Steuerung und / oder Uberwachung der
Tochterunternehmen und der Unternehmen, an denen eine wesentliche Beteiligung besteht?

Es bestehen keine wesentlichen Beteiligungen an Tochterunternehmen.

Fragenkreis 4: Risikofriherkennungssystem

a)

b)

c)

d)

Hat die Geschéafts-/Konzernleitung nach Art und Umfang Frihwarnsignale definiert und Mal3-
nahmen ergriffen, mit deren Hilfe bestandsgefahrdende Risiken rechtzeitig erkannt werden
kénnen?

Die Betriebsleitung hat ein EDV-gestlitztes Risikomanagementsystem etabliert und MalRnahmen
ergriffen, um bestandsgefdahrdende Risiken rechtszeitig zu identifizieren.

Reichen diese MalRnahmen aus und sind sie geeignet, ihren Zweck zu erflillen? Haben sich
Anhaltspunkte ergeben, dass die MalBnahmen nicht durchgefliihrt werden?

Die MaRnahmen sind vor dem Hintergrund der Anforderungen und der GréRRe des Eigenbetriebs
angemessen und geeignet um ihren Zweck zu erflllen. Es haben sich keine Anhaltspunkte
ergeben, dass MalRnahmen nicht durchgefihrt wurden.

Sind diese MalBnahmen ausreichend dokumentiert?

Die MaBnahmen zur Risikoidentifikation und -analyse und -GUberwachung sind EDV-gestitzt
dokumentiert und in einem Risikohandbuch festgehalten. Fir alle Risiken sind Verantwortlich-
keiten und Aufgaben zur Risikofriiherkennung festgelegt.

Werden die Frihwarnsignale und MaRnahmen kontinuierlich und systematisch mit dem aktuel-
len Geschaftsumfeld sowie mit den Geschéaftsprozessen und Funktionen abgestimmt und an-
gepasst?

Frihwarnsignale und MalRnahme werden durch die Risikoverantwortlichen kontinuierlich mit
dem Geschéaftsumfeld und Geschéaftsprozessen abgeglichen und Uberwacht. Es erfolgt ein kon-
tinuierlicher Austausch Uber Risikoidentifikationen mit anderen Eigenbetrieben auf Verbands-
ebene.
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Fragenkreis 5: Finanzinstrumente, andere Termingeschéafte, Optionen und Derivate

Finanzinstrumente, andere Termingeschéfte, Optionen oder Derivate werden nicht getétigt. Die
Beantwortung des Fragenkreis 5 entféllt.

a) Hat die Geschéfts-/Konzernleitung den Geschéaftsumfang zum Einsatz von Finanzinstrumenten
sowie von anderen Termingeschéaften, Optionen und Derivaten schriftlich festgelegt? Dazu
gehort:

* Welche Produkte/Instrumente dirfen eingesetzt werden?

* Mit welchen Partnern dirfen die Produkte/Instrumente bis zu welchen Betrdgen eingesetzt
werden?

* Wie werden die Bewertungseinheiten definiert und dokumentiert und in welchem Umfang
diurfen offene Posten entstehen?

¢ Sind die Hedge-Strategien beschrieben, z.B. ob bestimmte Strategien ausschlieRlich zulas-
sig sind bzw. bestimmte Strategien nicht durchgefiihrt werden dirfen (z.B. antizipatives
Hedging)?

b) Werden Derivate zu anderen Zwecken eingesetzt als zur Optimierung von Kreditkonditionen
und zur Risikobegrenzung?

c) Hat die Geschéafts-/Konzernleitung ein dem Geschéaftsumfang entsprechendes Instrumentarium
zur Verfligung gestellt insbesondere in Bezug auf

e Erfassung der Geschafte?
® Beurteilung der Geschéafte zum Zweck der Risikoanalyse?
® Bewertung der Geschéafte zum Zweck der Rechnungslegung?

e Kontrolle der Geschafte?

d) Gibt es eine Erfolgskontrolle fiir nicht der Risikoabsicherung (Hedging) dienende Derivatge-
schafte und werden Konsequenzen auf Grund der Risikoentwicklung gezogen?

e) Hat die Geschéafts-/Konzernleitung angemessene Arbeitsanweisungen erlassen?

f) Ist die unterjahrige Unterrichtung der Geschéafts-/Konzernleitung im Hinblick auf die offenen
Positionen, die Risikolage und die ggf. zu bildenden Vorsorgen geregelt?



Anlage 7
Seite 6

Fragenkreis 6: Interne Revision

a)

b)

c)

d)

e)

f)

Gibt es eine den Bedirfnissen des Unternehmens/Konzerns entsprechende Interne Revisi-
on/Konzernrevision? Besteht diese als eigenstandige Stelle oder wird diese Funktion durch eine
andere Stelle (ggf. welche?) wahrgenommen?

Es existiert keine interne Revision. Der Eigenbetrieb wird bei Auftragsvergaben im Nachgang

durch die Revision des Kreises Offenbach gepriift. Bei wesentlichen Zuschiissen erfolgt eine
Prifung durch das Landesrechnungsprifungsamt.

Wie ist die Anbindung der Internen Revision/Konzernrevision im Unternehmen / Konzern? Be-
steht bei ihrer Tatigkeit die Gefahr von Interessenkonflikten?

Vgl. Antwort zu Frage 6a)

Welches waren die wesentlichen Téatigkeitsschwerpunkte der Internen Revision/Konzern-
revision im Geschéaftsjahr? Wurde auch geprift, ob wesentlich miteinander unvereinbare Funk-
tionen (z.B. Trennung von Anweisung und Vollzug) organisatorisch getrennt sind? Wann hat
die Interne Revision das letzte Mal Uiber Korruptionspravention berichtet? Liegen hierliber
schriftliche Revisionsberichte vor?

Vgl. Antwort zu Frage 6a)

Hat die Interne Revision ihre Priifungsschwerpunkte mit dem Abschlussprifer abgestimmt?

Vgl. Antwort zu Frage 6a)

Hat die Interne Revision/Konzernrevision bemerkenswerte Méngel aufgedeckt und um welche
handelt es sich?

Vgl. Antwort zu Frage 6a)

Welche Konsequenzen werden aus den Feststellungen und Empfehlungen der Internen Revisi-
on/Konzernrevision gezogen und wie kontrolliert die Interne Revision / Konzernrevision die Um-
setzung ihrer Empfehlungen?

Vgl. Antwort zu Frage 6a)
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Fragenkreis 7: Ubereinstimmung der Rechtsgeschafte und MaRnahmen mit Gesetz, Satzung,

a)

b)

c)

d)

Geschaftsordnung, Geschéaftsanweisung und bindenden Beschliissen des
Uberwachungsorgans

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die vorherige Zustimmung des Uberwachungsorgans
zu zustimmungspflichtigen Rechtsgeschéaften und MalRnahmen nicht eingeholt worden ist?

Im Rahmen der Prifung haben sich keine Anhaltspunkte ergeben, dass die zustimmungspflich-

tigen Rechtsgeschéafte ohne die vorherige Zustimmung durch die Betriebskommission durchge-
fhrt wurden.

Wurde vor der Kreditgewahrung an Mitglieder der Geschéftsleitung oder des Uberwachungsor-
gans die Zustimmung des Uberwachungsorgans eingeholt?

Nicht anwendbar.

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass anstelle zustimmungsbedurftiger MaRnahmen ahnli-
che, aber nicht als zustimmungsbedirftig behandelte MaRnahmen vorgenommen worden sind
(z.B. Zerlegung in TeilmalRnahmen)?

Nein, Anhaltspunkte haben sich im Rahmen der Prifung nicht ergeben.

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Geschafte und MalBnahmen nicht mit Gesetz,
Satzung, Geschaftsordnung, Geschaftsanweisung und bindenden Beschliissen des Uberwa-
chungsorgans Gbereinstimmen?

Nein, Anhaltspunkte haben sich im Rahmen der Priifung nicht ergeben.

Fragenkreis 8: Durchfiihrung von Investitionen

a)

b)

Werden Investitionen (in Sachanlagen, Beteiligungen, sonstige Finanzanlagen, immate-
rielle Anlagewerte und Vorrate) angemessen geplant und vor Realisierung auf Rentabi-
litat/Wirtschaftlichkeit, Finanzierbarkeit und Risiken geprift?

Ja, die Investitionen werden im Rahmen des Wirtschaftsplans angemessen geplant.
Dabei wird die Wirtschaftlichkeit und Finanzierbarkeit der Investition sowie damit ver-
bundene Risiken beachtet.

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Unterlagen/Erhebungen zur Preisermitt-
lung nicht ausreichend waren, um ein Urteil tGber die Angemessenheit des Preises zu
ermdglichen (z.B. bei Erwerb bzw. VerduRerung von Grundstlicken oder Beteiligun-
gen)?

Diesbeziiglich haben sich im Rahmen der Prifung keine Anhaltspunkte ergeben.
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c) Werden Durchfiihrung, Budgetierung und Veradnderungen von Investitionen laufend
Uberwacht und Abweichungen untersucht?

Ja, die Investitionen werden laufend tGberwacht und Abweichungen durch die Be-
triebsleitung stetig analysiert und an die Betriebskommission berichtet.

d) Haben sich bei abgeschlossenen Investitionen wesentliche Uberschreitungen ergeben?
Wenn ja, in welcher Hé6he und aus welchen Griinden?

Diesbeziiglich haben sich im Rahmen der Priifung keine Anhaltspunkte ergeben.

e) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass Leasing- oder vergleichbare Vertrage nach
Ausschopfung der Kreditlinien abgeschlossen wurden?

Diesbeziiglich haben sich im Rahmen der Priifung keine Anhaltspunkte ergeben.

Fragenkreis 9: Vergaberegelungen

a) Haben sich Anhaltspunkte fir eindeutige VerstoRe gegen Vergaberegelungen (z.B. VOB, VOL,
VOF, EU-Regelungen) ergeben?

Nach unseren Erkenntnissen aus der Priifung wurden die Vergaberegeln eingehalten. Die
Vergabeverfahren werden durch die Revision des Kreises Offenbach geprift.

b) Werden fir Geschéafte, die nicht den Vergaberegelungen unterliegen, Konkurrenzangebote
(z.B. auch fir Kapitalaufnahmen und Geldanlagen) eingeholt?

Ja, es werden grundsétzlich mehrere Angebote eingeholt. Kapitalaufnahmen fanden im Be-
richtsjahr nicht statt.
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Fragenkreis 10: Berichterstattung an das Uberwachungsorgan

a) Wird dem Uberwachungsorgan regelméaRig Bericht erstattet?

Ja, es finden vierteljahrliche Berichterstattungen statt.

b) Vermitteln die Berichte einen zutreffenden Einblick in die wirtschaftliche Lage des Unterneh-
mens/Konzerns und in die wichtigsten Unternehmens-/Konzernbereiche?

Ja, die uns vorgelegten Berichte und Protokolle vermitteln einen zutreffenden Einblick in die
wirtschaftliche Lage des Eigenbetriebs sowie seiner wesentlichen Geschéaftsbereiche.

c) Wurde das Uberwachungsorgan tber wesentliche Vorgange angemessen und zeitnah unter-
richtet? Liegen insbesondere ungewdohnliche, risikoreiche oder nicht ordnungsgemaf abgewi-
ckelte Geschaftsvorfalle sowie erkennbare Fehldispositionen oder wesentliche Unterlassungen
vor und wurde hieriiber berichtet?

Ja, die Betriebskommission wird Uber wesentliche Vorgange angemessen und zeitnah unter-

richtet. Ungewohnliche oder risikoreiche Geschafte oder Fehldispositionen ergaben sich im
abgelaufenen Geschéaftsjahr nicht.

d) Zu welchen Themen hat die Geschéafts-/Konzernleitung dem Uberwachungsorgan auf dessen
besonderen Wunsch berichtet (8 90 Abs. 3 AktG)?

Fehlanzeige.

e) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Berichterstattung (z.B. nach 8 90 AktG oder un-
ternehmensinternen Vorschriften) nicht in allen Fallen ausreichend war?

Fehlanzeige.

f) Gibt es eine D&O-Versicherung? Wurde ein angemessener Selbstbehalt vereinbart? Wurden
Inhalt und Konditionen der D&O-Versicherung mit dem Uberwachungsorgan erértert?

Eine D&O Versicherung besteht nicht. Fir die Betriebsleitung wurde eine Vermdgensschaden-
Haftpflichtversicherung in H6he von TEUR 300 abgeschlossen.

g) Sofern Interessenkonflikte der Mitglieder der Geschaftsleitung oder des Uberwachungsorgans
gemeldet wurden, ist dies unverziiglich dem Uberwachungsorgan offengelegt worden?

Im Rahmen der Prifung wurden keine Interessenkonflikte festgestellt.
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Fragenkreis 11: Ungewohnliche Bilanzposten und stille Reserven

a) Besteht in wesentlichem Umfang offenkundig nicht betriebsnotwendiges Vermdgen?

Im Rahmen der Prifung wurde kein nicht notwendiges Betriebsvermdgen in wesentlichem
Umfang festgestellt.

b) Sind Bestande auffallend hoch oder niedrig?

Im Rahmen der Prifung wurden keine auffallenden hohen oder niedrigen Bestande identifiziert.

c) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Vermdgenslage durch im Vergleich zu den bilan-
ziellen Werten erheblich héhere oder niedrigere Verkehrswerte der Vermdgensgegenstande
wesentlich beeinflusst wird?

Aufgrund des bilanziellen Ausweises der Grundstiicke zu den historischen Anschaffungskosten
(gemalR § 253 Abs. 1 Satz 1 HGB) und der stetig steigenden Bodenpreise, bestehen Anhalts-
punkte, dass die Verkehrswerte des Grundvermdgens Uber den bilanziellen Werten liegen. Dar-
Uber hinaus ergeben sich keine Anhaltspunkte fir héhere oder niedrigere Verkehrswerte in den
bilanzierten Vermdgensgegenstanden.

Fragenkreis 12: Finanzierung

a) Wie setzt sich die Kapitalstruktur nach internen und externen Finanzierungsquellen zusammen?
Wie sollen die am Abschlussstichtag bestehenden wesentlichen Investitionsverpflichtungen
finanziert werden?

Die langfristig gebundenen Vermdgenswerte werden durch Eigenkapital (Eigenkapitalquote
74,5 %) finanziert. Dartber hinaus werden Investitionen vor allem durch Ertrags- und Investiti-
onszuschisse sowie in geringem Umfang durch Kredite finanziert. Die Finanzierung durch Kre-
dite ist auch im Berichtsjahr weiter zuriickgegangen.

b) Wie ist die Finanzlage des Konzerns zu beurteilen, insbesondere hinsichtlich der Kreditaufnah-
men wesentlicher Konzerngesellschaften?

Der Eigenbetrieb ist kein Mutterunternehmen, insoweit nicht anwendbar.
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c) In welchem Umfang hat das Unternehmen Finanz-/Férdermittel einschlieBlich Garantien der
o6ffentlichen Hand erhalten? Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die damit verbundenen
Verpflichtungen und Auflagen des Mittelgebers nicht beachtet wurden?

Der Eigenbetrieb hat im Berichtsjahr Zuschiisse vom Bund in Hohe von TEUR 123,4 erhalten.
Die Zuschisse betrafen im Wesentlichen zwei E-Transporter in Hohe von TEUR 47,6 sowie
Heizungserneuerung in Hohe von TEUR 41,7.

Es ergaben sich keine Anhaltspunkte, dass damit verbundene Verpflichtungen oder Auflagen
nicht eingehalten wurden.

Fragenkreis 13: Eigenkapitalausstattung und Gewinnverwendung

a) Bestehen Finanzierungsprobleme auf Grund einer evtl. zu niedrigen Eigenkapitalausstattung?

Finanzierungsprobleme aufgrund einer zu niedrigen Eigenkapitalausstattung bestehen nicht.

b) Ist der Gewinnverwendungsvorschlag (Ausschittungspolitik, Riicklagenbildung) mit der wirt-
schaftlichen Lage des Unternehmens vereinbar?

Ja, die Gewinnverwendung erfolgt nach den Regelungen des Eigenbetriebsgesetzes.

Fragenkreis 14: Rentabilitat/Wirtschaftlichkeit

a) Wie setzt sich das Betriebsergebnis des Unternehmens/Konzerns nach Segmenten / Konzern-
unternehmen zusammen?

Das handelsrechtliche Jahresergebnis setzt sich aus den Einzelergebnissen der folgenden Ge-
schéaftsbereiche zusammen:

Geschaftsbereich EUR
Abfallbeseitigung 53.775,09
Abwasserentsorgung 440.600,29
Badehaus -655.341,20
Betriebshof -752.700,43
Gebaudewirtschaft -202.970,18
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b) Ist das Jahresergebnis entscheidend von einmaligen Vorgangen gepréagt?

c)

Es liegen keine einmaligen Vorgange vor, die das Jahresergebnis wesentlich pragen.

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass wesentliche Kredit- oder andere Leistungsbeziehun-
gen zwischen Konzerngesellschaften bzw. mit den Gesellschaftern eindeutig zu unangemes-
senen Konditionen vorgenommen werden?

Es ergaben sich keine Anhaltspunkte, dass die Verglitung zwischen dem Eigenbetrieb und der
Stadt Rédermark nicht angemessen ist.

d) Wurde die Konzessionsabgabe steuer- und preisrechtlich erwirtschaftet?

Der Eigenbetrieb ist nicht konzessionsabgabenpflichtig.

Fragenkreis 15: Verlustbringende Geschéafte und ihre Ursachen

a)

Gab es verlustbringende Geschéafte, die fir die Vermdgens- und Ertragslage von Bedeutung
waren, und was waren die Ursachen der Verluste?

Das Badehaus ist ein dauerdefizitarer Betrieb.
Der Wesentliche Teil des Verlustes des Betriebshofes wiirde ausgeglichen, wenn die internen
Leistungsverrechnungen mit den anderen Betriebszweigen einbezogen wirden.

b) Wurden MalRnahmen zeitnah ergriffen, um die Verluste zu begrenzen, und um welche Mal3-

nahmen handelt es sich?

MaRnahmen zur Verlustbegrenzung werden fortlaufend initiiert. Im Bereich Badehaus wird ein
breites Angebot von Schwimmkursen flir Vereine und Schulen geschaffen. Von der Stadt
Roédermark wird weiterhin jahrlich eine Verlustabdeckung in H6he von TEUR 300,0 gezahlt.
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Fragenkreis 16: Ursachen des Jahresfehlbetrages und Malinahmen zur Verbesserung der

a)

b)

Ertragslage

Was sind die Ursachen des Jahresfehlbetrages?

Insgesamt wurde ein Jahresfehlbetrag in Hohe von TEUR -1.116,6 (Vorjahr: TEUR -2.057,4)
erzielt. Die Ergebnisverbesserung betrifft fast alle Bereiche.

Welche MalRnahmen wurden eingeleitet bzw. sind beabsichtigt, um die Ertragslage des Unter-
nehmens zu verbessern?

Das Badehaus ist ein dauerdefizitarer Betrieb.

MalRnahmen, die zu Einsparungen und Organisationsanderungen fihren, werden fortlaufend
ergriffen. Die Moglichkeit auf Zuschussmittel zuzugreifen wird stetig analysiert.



Allgemeine Auftragsbedingungen

fur
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Wirtschaftspriuferinnen, Wirtschaftspriifer und
Wirtschaftsprifungsgesellschaften

vom 1. Januar 2024

1. Geltungsbereich

(1) Die Auftragsbedingungen gelten fiir Vertrage zwischen Wirtschafts-
pruferinnen, Wirtschaftsprifern oder Wirtschaftsprifungsgesellschaften
(im Nachstehenden zusammenfassend ,Wirtschaftspriifer* genannt) und
ihren Auftraggebern Uber Prifungen, Steuerberatung, Beratungen in wirt-
schaftlichen Angelegenheiten und sonstige Auftréage, soweit nicht etwas
anderes ausdriicklich in Textform vereinbart oder gesetzlich zwingend
vorgeschrieben ist.

(2) Dritte konnen nur dann Anspriiche aus dem Vertrag zwischen Wirt-
schaftsprifer und Auftraggeber herleiten, wenn dies vereinbart ist oder
sich aus zwingenden gesetzlichen Regelungen ergibt. Im Hinblick auf
solche Anspriiche gelten diese Auftragsbedingungen auch diesen Dritten
gegeniber. Einreden und Einwendungen aus dem Vertragsverhaltnis mit
dem Auftraggeber stehen dem Wirtschaftsprifer auch gegentiber Dritten
zu.

2. Umfang und Ausfiihrung des Auftrags

(1) Gegenstand des Auftrags ist die vereinbarte Leistung, nicht ein
bestimmter wirtschaftlicher Erfolg. Der Auftrag wird nach den Grundsat-
zen ordnungsmagiger Berufsaustibung ausgefiihrt. Der Wirtschaftsprifer
Ubernimmt im Zusammenhang mit seinen Leistungen keine Aufgaben
der Geschéftsfiihrung. Der Wirtschaftsprifer ist fur die Nutzung oder
Umsetzung der Ergebnisse seiner Leistungen nicht verantwortlich. Der
Wirtschaftsprufer ist berechtigt, sich zur Durchfiihrung des Auftrags sach-
versténdiger Personen zu bedienen.

(2) Die Beriicksichtigung ausléndischen Rechts bedarf — auBer bei
betriebswirtschaftlichen Priifungen — der ausdriicklichen Vereinbarung in
Textform.

(3) Andert sich die Sach- oder Rechtslage nach Abgabe der abschlie-
Renden beruflichen AuRerung, so ist der Wirtschaftspriifer nicht verpflich-
tet, den Auftraggeber auf Anderungen oder sich daraus ergebende Folge-
rungen hinzuweisen.

3. Mitwirkungspflichten des Auftraggebers

(1) Der Auftraggeber hat dafiir zu sorgen, dass dem Wirtschaftspriifer
alle fur die Ausfiihrung des Auftrags notwendigen Unterlagen und weite-
ren Informationen rechtzeitig tibermittelt werden und ihm von allen Vor-
géngen und Umsténden Kenntnis gegeben wird, die fur die Ausfuhrung
des Auftrags von Bedeutung sein kénnen. Dies gilt auch fir die Unterla-
gen und weiteren Informationen, Vorgdnge und Umsténde, die erst wéh-
rend der Téatigkeit des Wirtschaftspriifers bekannt werden. Der Auftragge-
ber wird dem Wirtschaftspriifer geeignete Auskunftspersonen benennen.
(2) Auf Verlangen des Wirtschaftsprifers hat der Auftraggeber die Voll-
standigkeit der vorgelegten Unterlagen und der weiteren Informationen
sowie der gegebenen Auskiinfte und Erklarungen in einer vom Wirt-
schaftspriifer formulierten Erklarung in gesetzlicher Schriftform oder einer
sonstigen vom Wirtschaftspriifer bestimmten Form zu bestétigen.

4. Sicherung der Unabhangigkeit

(1) Der Auftraggeber hat alles zu unterlassen, was die Unabhangigkeit
der Mitarbeiter des Wirtschaftspriifers gefahrdet. Dies gilt fur die Dauer
des Auftragsverhéltnisses insbesondere fur Angebote auf Anstellung oder
Ubernahme von Organfunktionen und fiir Angebote, Auftrage auf eigene
Rechnung zu tibernehmen.

(2) Sollte die Durchfiihrung des Auftrags die Unabhangigkeit des Wirt-
schaftsprifers, die der mit ihm verbundenen Unternehmen, seiner Netz-
werkunternehmen oder solcher mit ihm assoziierten Unternehmen, auf
die die Unabhangigkeitsvorschriften in gleicher Weise Anwendung finden
wie auf den Wirtschaftspriifer, in anderen Auftragsverhaltnissen beein-
trachtigen, ist der Wirtschaftsprifer zur auerordentlichen Kundigung des
Auftrags berechtigt.

5. Berichterstattung und miindliche Auskiinfte

Soweit der Wirtschaftsprifer Ergebnisse im Rahmen der Bearbeitung des
Auftrags in gesetzlicher Schriftform oder Textform darzustellen hat, ist al-
lein diese Darstellung maRgebend. Entwiirfe solcher Darstellungen sind

unverbindlich. Sofern nicht anders gesetzlich vorgesehen oder vertraglich
vereinbart, sind mundliche Erklarungen und Auskiinfte des Wirtschafts-
prufers nur dann verbindlich, wenn sie in Textform bestétigt werden. Er-
klarungen und Auskinfte des Wirtschaftspriifers auerhalb des erteilten
Auftrags sind stets unverbindlich.

6. Weitergabe einer beruflichen AuRerung des Wirtschaftspriifers
(1) Die Weitergabe beruflicher AuRerungen des Wirtschaftspriifers
(Arbeitsergebnisse oder Ausziige von Arbeitsergebnissen — sei es im Ent-
wurf oder in der Endfassung) oder die Information Gber das Tatigwerden
des Wirtschaftsprifers fiir den Auftraggeber an einen Dritten bedarf der
in Textform erteilten Zustimmung des Wirtschaftspriifers, es sei denn, der
Auftraggeber ist zur Weitergabe oder Information aufgrund eines Geset-
zes oder einer behérdlichen Anordnung verpflichtet.

(2) Die Verwendung beruflicher AuBerungen des Wirtschaftspriifers und
die Information Uber das Tatigwerden des Wirtschaftsprfers fur den Auf-
traggeber zu Werbezwecken durch den Auftraggeber sind unzuldssig.

7 Mangelbeseitigung

(1) Bei etwaigen Méngeln hat der Auftraggeber Anspruch auf Nacherfiil-
lung durch den Wirtschaftspriifer. Nur bei Fehlschlagen, Unterlassen bzw.
unberechtigter Verweigerung, Unzumutbarkeit oder Unméglichkeit der
Nacherfiillung kann er die Vergltung mindern oder vom Vertrag zuriick-
treten; ist der Auftrag nicht von einem Verbraucher erteilt worden, so kann
der Auftraggeber wegen eines Mangels nur dann vom Vertrag zuriicktre-
ten, wenn die erbrachte Leistung wegen Fehlschlagens, Unterlassung,
Unzumutbarkeit oder Unmaglichkeit der Nacherfiillung fiir ihn ohne Inte-
resse ist. Soweit dartiber hinaus Schadensersatzanspriiche bestehen, gilt
Nr. 9.

(2) Ein Nacherfiillungsanspruch aus Abs. 1 muss vom Auftraggeber un-
verziglich in Textform geltend gemacht werden. Nacherfiillungsanspri-
che nach Abs. 1, die nicht auf einer vorsatzlichen Handlung beruhen, ver-
jahren nach Ablauf eines Jahres ab dem gesetzlichen Verjahrungsbeginn.
(3) Offenbare Unrichtigkeiten, wie z.B. Schreibfehler, Rechenfehler und
formelle Mangel, die in einer beruflichen AuRerung (Bericht, Gutachten
und dgl.) des Wirtschaftspriifers enthalten sind, kénnen jederzeit vom
Wirtschaftspriifer auch Dritten gegentiber berichtigt werden. Unrichtigkei-
ten, die geeignet sind, in der beruflichen AuRerung des Wirtschaftspriifers
enthaltene Ergebnisse infrage zu stellen, berechtigen diesen, die AuRe-
rung auch Dritten gegenuber zurlickzunehmen. In den vorgenannten Fal-
len ist der Auftraggeber vom Wirtschaftsprifer tunlichst vorher zu héren.

8. Schweigepflicht gegeniiber Dritten, Datenschutz

(1) Der Wirtschaftsprifer ist nach MaRgabe der Gesetze (§ 323 Abs. 1
HGB, § 43 WPO, § 203 StGB) verpflichtet, iiber Tatsachen und Umstén-
de, die ihm bei seiner Berufstatigkeit anvertraut oder bekannt werden,
Stillschweigen zu bewahren, es sei denn, dass der Auftraggeber ihn von
dieser Schweigepflicht entbindet.

(2) Der Wirtschaftspriifer wird bei der Verarbeitung von personenbezo-
genen Daten die nationalen und europarechtlichen Regelungen zum Da-
tenschutz beachten.

9 Haftung

(1) Fur gesetzlich vorgeschriebene Leistungen des Wirtschaftspriifers,
insbesondere Priifungen, gelten die jeweils anzuwendenden gesetzlichen
Haftungsbeschrankungen, insbesondere die Haftungsbeschrénkung des
§ 323 Abs. 2 HGB.

(2) Sofern weder eine gesetzliche Haftungsbeschrankung Anwendung
findet noch eine einzelvertragliche Haftungsbeschrankung besteht, ist der
Anspruch des Auftraggebers aus dem zwischen ihm und dem Wirtschafts-
prifer bestehenden Vertragsverhaltnis auf Ersatz eines fahrléssig verur-
sachten Schadens, mit Ausnahme von Schéden aus der Verletzung von
Leben, Kérper und Gesundheit sowie von Schaden, die eine Ersatzpflicht
des Herstellers nach § 1 ProdHaftG begriinden, gem&R § 54a Abs. 1
Nr. 2 WPO auf 4 Mio. € beschrankt. Gleiches gilt fir Anspriiche, die Dritte
aus oder im Zusammenhang mit dem Vertragsverhéltnis gegentiber dem
Wirtschaftspriifer geltend machen.
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(3) Leiten mehrere Anspruchsteller aus dem mit dem Wirtschaftsprifer be-
stehenden Vertragsverhaltnis Anspriiche aus einer fahrlassigen Pflichtver-
letzung des Wirtschaftsprifers her, gilt der in Abs. 2 genannte Hochstbetrag
fiir die betreffenden Anspriiche aller Anspruchsteller insgesamt.

(4) Der Hochstbetrag nach Abs. 2 bezieht sich auf einen einzelnen Scha-
densfall. Ein einzelner Schadensfall ist auch beziiglich eines aus mehreren
Pflichtverletzungen stammenden einheitlichen Schadens gegeben. Der ein-
zelne Schadensfall umfasst samtliche Folgen einer Pflichtverletzung ohne
Ruicksicht darauf, ob Schaden in einem oder in mehreren aufeinanderfol-
genden Jahren entstanden sind. Dabei gilt mehrfaches auf gleicher oder
gleichartiger Fehlerquelle beruhendes Tun oder Unterlassen als einheitliche
Pflichtverletzung, wenn die betreffenden Angelegenheiten miteinander in
rechtlichem oder wirtschaftlichem Zusammenhang stehen. In diesem Fall
kann der Wirtschaftsprifer nur bis zur Héhe von 5 Mio. € in Anspruch ge-
nommen werden.

(5) Ein Schadensersatzanspruch erlischt, wenn nicht innerhalb von sechs
Monaten nach der in Textform erklarten Ablehnung der Ersatzleistung Klage
erhoben wird und der Auftraggeber auf diese Folge hingewiesen wurde. Dies
gilt nicht fur Schadensersatzanspriiche, die auf vorsatzliches Verhalten zu-
riickzufiihren sind, sowie bei einer schuldhaften Verletzung von Leben, Kor-
peroder Gesundheit sowie bei Schaden, die eine Ersatzpflicht des Herstellers
nach § 1 ProdHaftG begriinden. Das Recht, die Einrede der Verjahrung gel-
tend zu machen, bleibt unberthrt.

(6) § 323 HGB bleibt von den Regelungen in Abs. 2 bis 5 unberlhrt.

10. Erganzende Bestimmungen fiir Priifungsauftrage

(1) Andert der Auftraggeber nachtraglich den durch den Wirtschaftspriifer
gepriften und mit einem Bestatigungsvermerk versehenen Abschluss oder
Lagebericht, darf er diesen Bestatigungsvermerk nicht weiterverwenden.
Hat der Wirtschaftsprifer einen Bestatigungsvermerk nicht erteilt, so ist
ein Hinweis auf die durch den Wirtschaftspriifer durchgefiihrte Priifung im
Lagebericht oder an anderer fiir die Offentlichkeit bestimmter Stelle nur mit
in gesetzlicher Schriftform erteilter Einwilligung des Wirtschaftsprifers und
mit dem von ihm genehmigten Wortlaut zuléssig.

(2) Widerruft der Wirtschaftspriifer den Bestatigungsvermerk, so darf der
Bestatigungsvermerk nicht weiterverwendet werden. Hat der Auftraggeber
den Bestatigungsvermerk bereits verwendet, so hat er auf Verlangen des
Wirtschaftspriifers den Widerruf bekanntzugeben.

(3) Der Auftraggeber hat Anspruch auf fiinf Berichtsausfertigungen. Weite-
re Ausfertigungen werden besonders in Rechnung gestellt.

11. Erganzende Bestimmungen fir Hilfeleistung in Steuersachen
(1) Der Wirtschaftspriifer ist berechtigt, sowohl bei der Beratung in steuer-
lichen Einzelfragen als auch im Falle der Dauerberatung die vom Auftrag-
geber genannten Tatsachen, insbesondere Zahlenangaben, als richtig und
vollsténdig zugrunde zu legen; dies gilt auch fur Buchfiihrungsauftrage. Er
hat jedoch den Auftraggeber auf von ihm festgestelite wesentliche Unrichtig-
keiten hinzuweisen.
(2) Der Steuerberatungsauftrag umfasst nicht die zur Wahrung von Fristen
erforderlichen Handlungen, es sei denn, dass der Wirtschaftsprifer hierzu
ausdriicklich den Auftrag Gbernommen hat. In diesem Fall hat der Auftrag-
geber dem Wirtschaftsprifer alle fur die Wahrung von Fristen wesentlichen
Unterlagen, insbesondere Steuerbescheide, so rechtzeitig vorzulegen, dass
dem Wirtschaftspriifer eine angemessene Bearbeitungszeit zur Verfligung
steht.
(3) Mangels einer anderweitigen Vereinbarung in Textform umfasst die lau-
fende Steuerberatung folgende, in die Vertragsdauer fallenden Tatigkeiten:
a) Ausarbeitung und elektronische Ubermittlung der Jahressteuererklarun-
gen, einschlieRlich E-Bilanzen, fiir die Einkommensteuer, Kérperschaft-
steuer und Gewerbesteuer, und zwar auf Grund der vom Auftraggeber
vorzulegenden Jahresabschlisse und sonstiger fur die Besteuerung
erforderlichen Aufstellungen und Nachweise
b) Nachpriifung von Steuerbescheiden zu den unter a) genannten Steuern
c) Verhandlungen mit den Finanzbehorden im Zusammenhang mit den
unter a) und b) genannten Erklarungen und Bescheiden
d) Mitwirkung bei Betriebspriifungen und Auswertung der Ergebnisse von
Betriebspriifungen hinsichtlich der unter a) genannten Steuern
e) Mitwirkung in Einspruchs- und Beschwerdeverfahren hinsichtlich der
unter a) genannten Steuern.
Der Wirtschaftsprifer beriicksichtigt bei den vorgenannten Aufgaben die
wesentliche veroffentlichte Rechtsprechung und Verwaltungsauffassung.
(4) Erhalt der Wirtschaftsprifer fur die laufende Steuerberatung ein
Pauschalhonorar, so sind mangels anderweitiger Vereinbarungen in Text-
form die unter Abs. 3 Buchst. d) und e) genannten Tatigkeiten gesondert
zu honorieren.

(5) Sofern der Wirtschaftspriifer auch Steuerberater ist und die Steuer-

beratervergltungsverordnung fiir die Bemessung der Vergiitung anzuwen-

den ist, kann eine hohere oder niedrigere als die gesetzliche Vergiitung in

Textform vereinbart werden.

(6) Die Bearbeitung besonderer Einzelfragen der Einkommensteuer, Kor-

perschaftsteuer, Gewerbesteuer und Einheitsbewertung sowie aller Fragen

der Umsatzsteuer, Lohnsteuer, sonstigen Steuern und Abgaben erfolgt auf

Grund eines besonderen Auftrags. Dies gilt auch fir

a) die Bearbeitung einmalig anfallender Steuerangelegenheiten, z.B. auf
dem Gebiet der Erbschaftsteuer und Grunderwerbsteuer,

b) die Mitwirkung und Vertretung in Verfahren vor den Gerichten der
Finanz- und der Verwaltungsgerichtsbarkeit sowie in Steuerstrafsachen,

c) die beratende und gutachtliche Téatigkeit im Zusammenhang mit
Umwandlungen, Kapitalerhéhung und -herabsetzung, Sanierung,
Eintritt und Ausscheiden eines Gesellschafters, BetriebsverauBerung,
Liquidation und dergleichen und

d) die Unterstlitzung bei der Erflillung von Anzeige- und Dokumentations-
pflichten.

(7) Soweit auch die Ausarbeitung der Umsatzsteuerjahreserklarung als

zusétzliche Tatigkeit ibernommen wird, gehért dazu nicht die Uberpriifung

etwaiger besonderer buchmaRiger Voraussetzungen sowie die Frage, ob

alle in Betracht kommenden umsatzsteuerrechtlichen Vergiinstigungen

wahrgenommen worden sind. Eine Gewahr fiir die vollstandige Erfassung

der Unterlagen zur Geltendmachung des Vorsteuerabzugs wird nicht (iber-

nommen.

12. Elektronische Kommunikation

Die Kommunikation zwischen dem Wirtschaftspriifer und dem Auftraggeber
kann auch per E-Mail erfolgen. Soweit der Auftraggeber eine Kommunika-
tion per E-Mail nicht wiinscht oder besondere Sicherheitsanforderungen
stellt, wie etwa die Verschllisselung von E-Mails, wird der Auftraggeber den
Wirtschaftsprifer entsprechend in Textform informieren.

13. Vergttung

(1) Der Wirtschaftspriifer hat neben seiner Gebiihren- oder Honorarforde-
rung Anspruch auf Erstattung seiner Auslagen; die Umsatzsteuer wird zu-
sétzlich berechnet. Er kann angemessene Vorschiisse auf Vergiitung und
Auslagenersatz verlangen und die Auslieferung seiner Leistung von der vol-
len Befriedigung seiner Anspriiche abhzngig machen. Mehrere Auftraggeber
haften als Gesamtschuldner.

(2) Ist der Auftraggeber kein Verbraucher, so ist eine Aufrechnung gegen
Forderungen des Wirtschaftsprifers auf Vergiitung und Auslagenersatz nur
mit unbestrittenen oder rechtskraftig festgestellten Forderungen zuldssig.

14. Streitschlichtungen

Der Wirtschaftspriifer ist nicht bereit, an Streitbeilegungsverfahren vor einer
Verbraucherschlichtungsstelle im Sinne des § 2 des Verbraucherstreitbei-
legungsgesetzes teilzunehmen.

15. Anzuwendendes Recht

Fur den Auftrag, seine Durchfilhrung und die sich hieraus ergebenden
Anspriche gilt nur deutsches Recht.
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